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На основу члана 119. Закона о основама система образовања и васпитања ("Сл 

гласник РС", број 88/2017, 27/2018- др. закон и 10/2019, 27/2018- др. закон и 

6/2020 и 129/2021),  члана 29. Статута Дечије установе „Дечија радост“- Ириг, 

Управни одбор Дечије установе „Дечија радост“, на седници одржаној дана 

14.09.2022. године усвојио је 

                                                           

 

 

 

                                              

И З В Е Ш Т А Ј 

 

               

О реализацији васпитно – образовног рада и других активности 

за радну 2021/ 22. годину 

 

 

 

 

 

УВОДНЕ НАПОМЕНЕ 

 

     У Дедчијој установи “Дечија радост“ ” Ириг рад се у протеклој радној 2021/2022. години 

одвијао у два објекта и пет издвојених одељења у просторијама основних школа или месних 

заједница на територији општине Ириг. 

  

Објекти Установе су:      

 Објекат "Чаролија" Змај Јовина 61, Ириг 

 Објекат "Вила" Милице Стојадиновић Српкиње бб, Врдник 

 Издвојена одељења: 

 Нерадин при ОШ "Доситеј Обрадовић" Ириг 

 Крушедол при ОШ "Доситеј Обрадовић" Ириг 

 Шатринци при месној заједници 

 Ривица при ОШ "Доситеј Обрадовић" Ириг 

 Јазак при ОШ " Милица Стојадиновић Српкиња" Врдник        

 

     Од септембра 2021. године Установа је организовала и реализовала васпитно-образовни рад 

у пуном капацитету.      

     Васпитачи и мсв су бројним обукама, хоризонталним учењем кроз посете других 

предшколских установа, оснажени и рад прилагођавали пројектном приступу. Сви запослени 

похађали су обуку за примену нових Основа програма предшколског васпитања и образовања- 

Године узлета. За вртић-језгро изабран је објекат „Чаролија“ Ириг, те је и подршка кроз 
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менторство реализована у наведеном објекту у периоду од априла до јуна месеца. План 

ширења програма биће сачињен за наредну радну годину и базираће се на хоризонталну 

размену између васпитача и медицинских сестара васпитача.  

     Васпитачи и мсв су, заједно са децом и родитељима, те локалном заједницом реализовали 

пројекте, водећи рачуна на важност игре која је доминантна пракса детета коју гради кроз 

односе, да се дете посматра као јединственло и целовито биће, да је компетентно и богато 

потенцијалима, да је активни учесник заједнице, да је посвећено учењу, да је креативно и да је 

дете биће игре. Дакле, интегришу се принципи развијања реалног програма и конкретизују 

стратегије које васпитач користи у развијању програма: планирање, заједничко развијање 

програма, праћење, вредновање и документовање. 

    У сарадњи са општином Ириг поднели смо пријаву на расписан конкурс Покрајинског 

секретаријат за образовање, прописе, управу националне мањине – националне заједнице за 

финансирање и суфинансирање програма и пројеката у предшколском васпитању и 

образовању који је одобрен за финансирање. Уговор о додели новчаних средстава у износу од 

85.000,00 динара из буџета АП Војводине. Одобрена су средства за реализацију стручног 

скупа „Осми луткарски фестивал“, који је реализован у јуну месецу у трајању од два дана и 

окупио је око 100 учесника из предшколских установа из целе Србије, а учествовале су и 

предшклолске установе из Црне Горе и Босне и Херцеговине. 

     У сарадњи са општином Ириг одобрена су и средства по конкурсу од Министарства правде 

за адаптацију паркета у објекту “Вила“ у Врднику. 

     У објекту „Вила“ у Врднику адаптиран је и опремљен простор за потребе реализације 

програма „Подршка, не перфекција“ коју финансира Фондација Ђоковић (потписан је и 

споразум о сарадњи).      

     Током године вршена је набавка неопходног кухињског инвентара и пластичних посуда, 

набавка пешкира, постељине, набавка материјала, сликовница и књига, вршена је редовна 

дезинфекција и дератизација просторија, имплементација HACCP стандарда у кухињски блок; 

озелењавање ходника, тераса, дворишта. Вршили смо набавка мајица за све запослене и 

униформе за куварице, домаре. Редовно радили поправку намештаја, фарбање намештаја.  

     Родитељима је пружена могућност да електронским путем упишу дете у установу у радну 

2021/2022. преко портала е-Управe у периоду од 01.05.2021. до 31.05.2021. године. И у овој 

радној години боравак деце трећег и сваког наредног реда рођења фимнансиран је из 

средстава буџета општине Ириг. Цена боравка деце на месечном нивоу од 2013. године је 

3.500,00 динара (економска цена је 17.500,00 динара што је регулисано одлуком Скупштине 

општине Ириг) и даље је непромењена.  

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 



5 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Промене у радним собама и ходиницима, уређење заједничких просторних целина 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Промене у дворишту објекта «Вила» Врдник 

 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Адаптација паркета у објекту „Чаролија“ Ириг, кречење фискултурне сале у објекту 

„Вила“ Врдник, радови на текућем одржавању кухињског простора у Иригу и Врднику 

 

     За ДУ "Дечија радост" одобрена су средства за адаптацију паркета у објекту "Чаролија" 

Ириг за четири радне собе на основу конкурса Покрајинског секретаријата за образовање, 

прописе, управу и националне мањине- националне заједнице. За потребе вртића 

конкурисао је Оснивач, тј. Општина Ириг. Одобрена су средства у укупном износу од око 

750.000,00 динара, што је од великог значаја за нашу установу. Обновљени су дотрајали 
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паркети и  замењени на местима где су били у заиста лошем стању. Конкурисано је за прву 

фазу. У наредној фази планиране су још две преостале радне собе и фискултурна сала, као 

и канцеларије. Реализовани су радови на текућем одржавању кухињског простора у 

објектима у Иригу и Врднику. Поред наведеног, у објекту у Врднику извршено је кречење 

фискултурне сале. 

 

ПОТРЕБЕ ПОРОДИЦА И ДЕЦЕ У ОПШТИНИ 

 

Обухватност ППП је 100%, а повећана је обухватност деце јасленог узраста чему је 

допринело и отварање нове групе у Врднику (прошле радне године и у Иригу). Дечија 

установа је предузела активности у циљу повећања обухватности деце. Укључивање деце 

из осетљивих група (ромска деца, деца у хранитељским породицама, деца из социјално 

угрожених породица, деца са сметњама у развоју), одвијало се у току школске године кроз 

кратке програме.  

      У подручним одељењима формиране су мешовите групе полудневног боравка, које 

су обухватале децу узраста од 3/4 године до поласка у школу. 

       Бесплатан боравак трећег и четвртог детета у породици остварује се решењем од 

стране надлежног општинског органа, у складу са Одлуком Скупштине општине Ириг, 

што такође утиче на повећање обухватности деце предшколским васпитањем и 

образовањем. Бесплатан боравак за децу из материјално угрожених породица остварује се 

у складу са Законом о финансијској подршци породици са децом. Од 01.01.2022. године 

бесплатан је боравак за децу припремног предшколског програма.  

 

 

УСЛОВИ РАДА У РАДНОЈ 2021/22. години 

 

            Установа је свој програм остварила у два објекта по захтевима и нормативима 

простора и опреме "Чаролија" - Ириг и "Вила" - Врдник. У овим објектима је реализован 

програм целодневног боравка и припремног предшколског програма. 

             У протеклој школској години организован је  припремни предшколски програм  

како у Иригу и Врднику, тако и у Јаску, Ривици, Нерадину, Крушедолу и Шатринцима у 

којима се реализација ппп одвијла у мешовитим групама узраста од 3/4 год. до поласка у 

школу. 

              По годишњем плану остваривања васпитно – образовног рада и других 

активности, радна година је почела 01.09.2021. године, а завршила се 31.08.2022. године. У 

припремном предшколском програму коришћен је Календар обазовно-васпитног рада 
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основне школе за школску 2021/22. годину и Правилник о школском календару за основне 

школе са седиштем на територији Аутономне покрајине Војводине за школску-радну 

2021/22. годину, којим су предвиђени зимски и пролећни распуст.  

Припремни предшколски програм реализован је у складу са наведеним Правилником. 

 

 

ВАСПИТНО- ОБРАЗОВНЕ ГРУПЕ – БРОЈ ДЕЦЕ 

2021/ 2022.  РАДНА ГОДИНА 

 

ред. 

број 

  

место 

целодневни 

боравак 

10  час. 

припремни                  

предшколски 

програм                   

4час.+ целодневни 

мешовите 

 групе у  

подручним  

одељењима 

Дечија 

установа  

"Дечија 

радост" 

   1 - 3 год.      3 - 5,5 год.         

јаслице                        

обданиште 

 5,5 - 6,5 год.   ППП 3 - 6,5 год. 

ред. 

број. 

 

   место 

Број 

група 

број 

деце 

Број 

група 

број 

 деце 

број  

група 

број 

деце 

број 

група 

број 

деце   

ппп + 

млађи 

1. ИРИГ 2  3  1пол.+1целод    

2. ВРДНИК 2  3  1целод          

3. РИВИЦА       1  

5+5 

4. ШАТРИНЦИ         1  

4+6 

5. КРУШЕДОЛ       1  

4+5 

6. НЕРАДИН       1 10+6 

7. ЈАЗАК       1 7+6 

 УКУПНО: 4  6 130 3  60 5    30+28 

 

1. УКУПНО ЦЕЛОДНЕВНИ 

БОРАВАК 

број група 10 

број деце  
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2. УКУПНО ППП (објекти) 

Целодневни+полудневни 

број група 3 

број деце  

3. УКУПНО МЕШОВИТЕ ГРУПЕ 

У ПОДРУЧНИМ ОДЕЉЕЊИМА 

 (ППП+млађи) 

број група 5 

број деце 30+28 

4. укупно 2+3 број група 8 

5 укупно 2+3 број деце 90+28 

 УКУПНО 1+4 

                   1+5 

број група 18 

 број деце  

 

 

 

КАДРОВСКИ УСЛОВИ 

редни 

број 

          радно место   број извршиоца 

1. директор 1 

2. секретар 1 

3. васпитач 21 

4. медицинска сестра-васпитач 6 

5. медицинска сестра за превен-здрав. 

заштиту 

1 

6. васпитач-сарадник 2 

7. финансијско-рачуноводствени радник 1 

8. припрема и сервирање хране 2 

9. одржавање хигијене 4 

10. технички послови-домар 2 

                               укупно:                    42 

 

 

 

 

ОБЈЕКАТ "ЧАРОЛИЈА" 

ЦЕЛОДНЕВНИ БОРАВАК  

НАЗИВ ГРУПЕ БРОЈ ИЗВРШИОЦИ 
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ГРУПА 

 млађа јаслена група 1 1  медицинска сестра – 

васпитача  

1 васпитач- сарадник 

старија јаслена група 1 2  медицинске сестре - 

васпитача 

млађа обданишна група 1 2 васпитача 

средња обданишна група 1 1 васпитач 

1 васпитач-сарадник 

старија обданишна група 1 2 васпитачa 

припремна предшколска 

група 

1 2 васпитача 

 

ПОЛУДНЕВНИ БОРАВАК 

НАЗИВ ГРУПЕ БРОЈ 

ГРУПА 

ИЗВРШИОЦИ 

припремна предшколска 

група 

1 1 васпитач 

ОСТАЛИ ЗАПОСЛЕНИ 

директор 1 

секретар 1 

медицинска сестра за  превентивну здравствену заштиту 1 

финансијско-рачуноводствени радник  1 

кувар 1 

спремачица 2 

домар 1 

 

ОБЈЕКАТ "ВИЛА" 

 ЦЕЛОДНЕВНИ БОРАВАК 

НАЗИВ ГРУПЕ БРОЈ ГРУПА ИЗВРШИОЦИ 

млађа јаслена група 1 1 медицинска сестра –

васпитач 

1 васпитач 

Старија јаслена група 1 2 медицинске сестре- 

васпитачи 
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млађа обданишна група 1 2 васпитача 

средња обданишна група 1 2 васпитача 

старија обданишна група 1 2 васпитача 

припремна предшколска 

група 

1 2 васпитача 

ОСТАЛИ ЗАПОСЛЕНИ 

кувар 1 

спремачица 2 

домар 1 

 

РИВИЦА 

- једна мешовита васпитно - образовна група, 1 васпитач 

 

ЈАЗАК 

- једна мешовита васпитно - образовна група , 1 васпитач 

 

НЕРАДИН 

- једна мешовита васпитно - образовна група, 1 васпитач 

 

КРУШЕДОЛ 

- једна мешовита васпитно - образовна група, 1 васпитач 

 

ШАТРИНЦИ 

- једна мешовита васпитно - образовна група, 1 васпитач 

                                                            

 

ОБЛИЦИ РАДА СА ДЕЦОМ 

             У протеклој радној години реализовани су следећи облици рада са децом : 

             1. целодневни, полудневни припремни предшколски програм 

             2. повремени и различити облици рада са децом-додатни/специјализовани  програми 

             3. програм од општег интереса 
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ЗАДАЦИ НА РЕАЛИЗАЦИЈИ ОСНОВА ПРОГРАМА ВАСПИТНО-ОБРАЗОВНОГ 

РАДА 

 

ВАСПИТНО – ОБРАЗОВНИ РАД СА ДЕЦОМ ДО 3 ГОДИНЕ 

 

               Програм неге васпитног рада је реализован у три  јаслене групе, од тога две у Иригу и 

једна у Врднику. У Врднику је отворена нова група за децу јасленог узраста.  

               Медицинске сестре су успеле да на одговарајући начин успоставе правилан распоред 

дневног живота деце најмлађег узраста. Веома је битно да се усклади ритам живљења детета у 

установи и код куће, да се успоставе међусобни односи поверења и договора медицинске 

сестре васпитача и родитеља у циљу лакше адаптације детета у установи. 

               Васпитачи и мсв су, заједно са децом и родитељима, те локалном заједницом 

реализовали пројекте, водећи рачуна на важност игре која је доминантна пракса детета коју 

гради кроз односе, да се дете посматра као јединственло и целовито биће, да је компетентно и 

богато потенцијалима, да је активни учесник заједнице, да је посвећено учењу, да је креативно 

и да је дете биће игре. Дакле, интегришу се принципи развијања реалног програма и 

конкретизују стратегије које васпитач користи у развијању програма: планирање, заједничко 

развијање програма, праћење, вредновање и документовање. 

          Медицинске сестре су излагале своје радове на стручним скуповима и унапређивале и 

усклађивале свој рад са Основама програма предшколског васпитања и образовања- Године 

узлета.. Током целе године биле су заступљене активности у сарадњи са васпитачима 

обданишних група и ппг.  Партнерство, заједнички тимски рад, спомиње се, свакако и као 

фактор успеха унутар групног рада. Партнерство са породицом је неговано, како кроз 

родитељске састанке, индивидуалне контакте, тако и кроз заједничке активности у вртићу и 

изван вртића. 

           Реализовано је неколико пројеката који су трајали око два месеца, а неки и дуже. 

   

 

   

 

     

 

 

 

 

 

 

 

У току године је реализована сарадња са родитељима путем Вибер група, кроз 

индивидуалне контакте, завршетке пројектних тема уз све епидемиолошке мере и у дворишту 

вртића, путем родитељских састанака. Остварена је сарадња, родитељи су били укључени у 

пројекте и креирање подстицајне средине за учење и развој деце.  
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ВАСПИТНО – ОБРАЗОВНИ РАД СА ДЕЦОМ УЗРАСТА ОД 3 ГОДИНЕ ДО 

УКЉУЧИВАЊА У ПРИПРЕМНИ ПРЕДШКОЛСКИ ПРОГРАМ 

 

 Васпитачи су реализовали различите пројекте, те  рад као и средину за учење и 

истраживање прилагођавали потребама програма. Деца су доста времена проводила у 

дворишном простору, на терасама вртића и у природи.  

           Медицинска сестра за превентивну здравствену заштиту систематски је пратила током 

године телесни раст и здравље деце, при том по потреби сарађивала са Домом здравља и 

другим установама здравствене заштите.  

 

            

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Инклузији деце се приступа веома одговорно и сензитивно, а потребе деце са сметњама 

у развоју и рад на подстицању развоја интегришу се у редован рад и обезбеђује се један 

подстицајан контекст и заједничке активности за сву децу. Посебан нагласак је на праведности 

обухвата и доступности услуга вртића за сву  децу.  

Учешће установе у еколошким пројектима- Међународни програм „Еко школе“ и 

покрајински програм „За чистије и зеленије школе у Војводини“, уноси разноликост и лепоту 

природе у ВОР, а развија еколошку свест код деце, али исто тако активности из програма се 

прилагођавају пројектним темама и реализују у складу са новим Основама програма 

предшколског васпитања и образовања.   

           Деца су и ове године била у прилици да виде и упознају драмску и луткарску уметност 

(представе у вртићу), сарађивали смо са Српском читаоницом, МЗ Врдник при организовању 

простора и презентовању луткарских представа на Луткарском фестивалу деце предшколских 

установа у згради Касине у Врднику. Свакодневно се посећује просторна целина за читање у 

вртићу. 

 

Еко школе и За чистије и зеленије школе у Војводини 
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Српска читаоница 

 

 

 

 

 

 

Представе за децу у нашим вртићима- сарадња са позориштем  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Сарадња са еколошко-хуманитарним удружењем „Чепом до осмеха“ 
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Сарадња са удружењем родитеља деце оболеле од рака „NURDOR“ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Сарадња са РТВ Војводина, емисија „Добро јутро лењивци“ и емисија „Потрага за благом“ 
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Сарадња са удружењем „Ириг, мој град“ 

 

 

 

 

 

 

 

 

Сарадња са ОШ „Доситеј Обрадовић“ Ириг 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Сарадња са ССШ „Борислав Михајловић Михиз“ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Сарадња са ОШ „Милица Стојадиновић Српкиња“ 
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Сарадња са ВШСС за образовање васпитача у Кикинди 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ПРИПРЕМА ДЕЦЕ ЗА ПОЛАЗАК У ШКОЛУ 

 

            У складу са концепцијом нових Основа програма предшколског васпитања и 

образовања „Године узлета“ реализоване су пројектне активности, те се водило рачуна да се 

доприноси целовитом развоју детета стварањем услова и подстицања који ће омогућити да 

свако дете развија све своје способности и особине личности, проширује своја искуства, 

изграђује сазнања о себи, другим људима и свету око себе, као основе за стицање нових 

облика учења, сазнавања и понашања. Васпитачи су, заједно са децом и родитељима, те 

локалном заједницом реализовали пројекте, водећи рачуна на важност игре која је доминантна 

пракса детета коју гради кроз односе, да се дете посматра као јединственло и целовито биће, 

да је компетентно и богато потенцијалима, да је активни учесник заједнице, да је посвећено 

учењу, да је креативно и да је дете биће игре. Дакле, интегришу се принципи развијања 

реалног програма и конкретизују стратегије које васпитач користи у развијању програма: 

планирање, заједничко развијање програма, праћење, вредновање и документовање. 
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ЈЕЗИЦИ НА КОЈИМА СЕ ИЗВОДИ ВАСПИТНО–ОБРАЗОВНИ РАД 

 

 Васпитно – образовни рад у свим васпитно – образовним групама реализује се на српском 

језику. 

 

 

САРАДЊА СА ПОРОДИЦОМ 

 

     У оквиру пројеката које су васпитне групе реализовале у свим објектима, 

организоване су и посете васпитних група породицама, али су и родитељи били део пројекта 

кроз посете и кроз различите начине укључивања. У овиру новогодишњих празника 

организована је куповина новогодишњих украса за јелку ( хуманитарна акција прикупљања 

новца за НУРДОР). У сарадњи са родитељима уређено је двориште објекта „Вила“ Врдник.       

Захваљујући ангажовању родитеља уређена је ограда на степеништу које води до собе 

подручног одељења Нерадин.       

   

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

            Родитељи су активни у оквиру Савета родитеља, општинског Савета родитеља, имају 

своје представнике у тимовима. 

 У оквиру Дечије недеље, у складу са програмом активности, родитељи су учествовали 

у реализацији спортског дана,  дечије пијаце, посете општинској управи, ликовни и музички 

дан на платоу Винске улице у Иригу. 

             Традиционално у оквиру манифестација које се реализују у нашој општини активно су 

узели учешће у  изради промотивног материјала, колача и сувенира за Дечију пијацу. И ове 

године одржана је Јавна промоција Дечије недеље- деца су делила пролазницима своје цртеже 

и позвали их да дођу у наш вртић. 

             5. октобра 2021. године организована је продајна изложба колача у Винској улици у 

Иригу и на месној пијаци у Врднику. Деца најстаријих група имала су улогу продаваца уз 

подршку васпитача, а остали су били купци уз подршку родитеља. 
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Родитељи су партнери у реализацији бројних активности и пројеката: „Сликам, 

цртам и бојим, зато што волим“, „Позориште“, „Камповање“, „Играчке“, „Египат“... 

 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

        У току радне 2021/2022.године у подручним одељењима реализоване су активности у 

оквиру програма "За чистије и зеленије школе у Војводини" и у оквиру Међународног 

програма Еко школа.  Родитељи су чланови Еко одбора, активно су укључени у реализацију 

активности, обележавања значајних еко датума, активностима уређења средине.  

У циљу подршке породици, организовани су састанци стручних тимова школе и вртића, 

васпитача, учитеља и родитеља, како би се деци олакшао прелазак из једног образовног 

система на други и подржала транзиција. Састанци вертикалне транзиције деце вртић-школа, 

су још један од видова срадње предшколске установе и породице.   

       У свакодневном контакту са васпитачима приликом доласка и одласка деце, родитељ 

добија информације о детету, као и кроз свакодневну комуникацију путем вибер групе. 

Заједничким праћењем од почетка године кроз индивидуални саветодавни рад, размењују се 

информације на релацији родитељ-васпитaч. Родитељи су квартално информисани увидом у 

дететов портфолио.  

       У току ове школске године остварена је добра информисаност родитеља о животу и раду 

Дечије установе, кроз паное за родитеље, кутак за родитеље,  информисање путем медија ( сајт 

општине Ириг, блог вртића, фејсбук страница вртића, Сремска ТВ, РТВ Војводина, Ириг 

инфо, Сремске новине), вибер групе. Уређује се електорнски часопис „Дешавања у нашем 

вртићу“, са текстом и фотографијама свих дешавања у вртићу у претходна два месеца, часопис 

се прослеђује родитељима. 
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БЕСПЛАТАН ПРОГРАМ ЗА РОДИТЕЉЕ 

 

 У објекту „Вила“ у Врднику организован је бесплатан програм за родитеље 

„ПОДРШКА, НЕ ПЕРФЕКЦИЈА“ у организацији Фондације НОВАК ЂОКОВИЋ. Стручни 

тим Novak Đoković Fondacije осмислио је програм како би се пружила подршка родитељима 

деце до 6 година старости. Идеја је да се родитељима омогући размена искуства, упознавање 

са различитим стратегијама за подстицање развоја деце и развије мрежа подршке између себе. 

Програм се реализовао кроз 10 радионица које су трајале 90 минута. Радионице су се 

одржавале током 10 недеља. У оквиру реализације порграма, родитељи су могли да доведу 

децу, а за њих су биле организоване активности од стране дечије установе. Радионице је 

водила сертификовани фацилитатор, која је прошла обуку организовану од стране стручног 

тима Новак Ђоковић Фондације. Сви заинтересовани родитељи могли су да се пријаве на e-

mail: vrticirig@gmail.com. 

 

 

 

 

САРАДЊА СА ДРУШТВЕНОМ СРЕДИНОМ 

 

Дечија установа је сарађивала са : 

- Министарством просвете науке и технолошког развоја, Школска Управа Нови Сад – 

кроз консултације са просветним саветником 

-   Покрајинским секретаријатом за образовање, управу, прописе, националне мањине- 

националне заједнице 

-     Министарство за демографију и популациону политику 

- Покрајинским секретаријатом за енергетику, грађевинарство и саобраћај 

- Покрајинским секретаријатом за урбанизам и заштиту животне средине 

- Представницима локалне самоуправе- посета председника Општине 

- Центром за социјални рад  

- Српском читаоницом – посета и дружење са књигом - посета у оквиру Дечије недеље, 

изложба дечијих ликовних радова 

- Основном школом, нарочито у подручним одељењима где васпитачи имају више 

могућности да организују заједничке активности, такмичења и дружења са школском 

децом, кроз радионице „Припрема деце за полазак у школу“, са учитељима и 

педагозима, заједничким активностима поводом Дечије недеље, посете школама 

непосредно пред почетак полазак у први разред, посете учитеља вртићу,  састанке 

транзиције,  спортске манифестације под покровитељством Министарства просвете 

- Високом школом струковних студија за образовање васпитача – Сремска Митровица – 

кроз реализацију праксе студената 

- Високом школом струковних студија за образовање васпитаче Нови Сад- предавач на 

Луткарском фестивау 

- Високом школом струковних студија за образовање васпитача- Кикинда 

- Савез за предшколски спорт и физичко васпитање Србије 

https://novakdjokovicfoundation.org/sr/author/cila/
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- Дечији лист „Невен“ Нови Сад 

- Удружењем васпитача Војводине 

- Сарадња са Активом директора Срема 

- Сарадња са Активом медицинских сестара-васпитача и сестрара на пзз Срема  

- Сарадња са Активом секретара Срема 

- Ради остваривања циљева здравствено–хигијенског васпитања сарађивали смо са 

Домом здравља у Руми, са Домом здравља  у Иригу,ЗЗЈЗ Ср Митровица, Институт 

Батут 

- Спортским савезом општине Ириг кроз организовање спортских активности, поводом 

Дечије недеље 

- Сарадња са Црвеним крстом 

- Сарадња са РТВ Војводина, емисија "Добро јутро, лењивци", емисија „Потрага за 

благом“ 

- Већину наших активности пропратили су медији- Сремска ТВ, Сремске новине, М 

новине, Ириг инфо, Просветни преглед, радио Срем, РТВ- емисија "Добро јутро, 

лењивци" 

- ПД „Др Лаза Марковић“ Ириг и ПД „Змајевац“ Врдник 

- Сарадња са драмским групама и удружењима-гостовање у објектима кроз приказивање 

позоришних представа 

- Дечији културни центар Београд – ликовни конкурси  

- Сарадња са Српском православном црквеном заједницом - обележавање Светог Саве 

- Сарадња са ССШ "Борислав Михајловић Михиз 

- Педагошко друштво Војводине 

- Иришка баштица 

- Агенција за безбедност саобраћаја- Београд 

- Удружење родитеља деце оболеле од рака NURDOR 

- Хуманитарно-еколошко удружење "Чепом до осмеха" 

- Педагошки завод Војводине 

- ЦИП 

- Колпинг друштво Србије 

- Омладински центар Вега- Desing for Change 

- Студентска организација „Осмех на дар“ 

- Удружење „Тело као инструмент“- Нови Сад 

- Интернет страница „Керефеке“ 

- Дечији Савез града Врања 

- Дечије село Сремска Каменица 

- Удружење „Ириг мој град“ 

- Покрет горана Војводине 

- ЈП "Комуналац" Ириг 

- ТО општине Ириг 

- НП „Фрушка гора“ 

Са циљем промоције Установе, маркетиншки тим  је у складу са планом, и у току ове 

школске године наставио са предвиђеним активностима. Промовисањем манифестација, 

примера добре праксе, активности, очекује се повећање обухвата деце, постизање 

транспарентности рада вртића, добијање партнера у локалној заједници, привредним 
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субјектима, родитељима, богаћење јавног живота и боравка деце у вртићу. Промоција је 

вршена путем ТВ емисије, штампе, путем огласних табли, паноа, панфлета, електронског 

часописа, сајта вртића, општине, блога вртића и фејсбук странице вртића (www.vrtic-irig.rs, 

www.vrticirig.blogspot.com  и facebook Дечија радост Ириг и инстаграм vrticdecijaradostirig). 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

Новине пишу о нашој установи 

 

 

 

 

 

 

 

 

ETWINNING ПРОЈЕКАТ „ВИРТУЕЛНИ ВРТИЋ 2“ 

 

 Пројекат „Виртуелни вртић 2“ је пројекат који доприноси развоју дигиталних вештина 

деце и васпитача. Пројекту су се прикључиле директорка Јелена Видановић и васпитачица 

Ивана Павловић са децом средње обданишне групе. 

 Овај пројекат, омогућио нам је да наставимо да  унапређујемо наше дигиталне 

компентенције, а исто тако и деца.Путем виртуелних сусрета, делили смо са партнерима,  

знања и искуства о дигиталним алатима, размењивали идеје и примере добре праксе. Стечена 

знања и искуства поделили смо и са колегама из наше установе. Стваране су колекције 

материјала за учење, а затим заједничке колекције дигиталних материјала насталих у пракси. 

Ови материјали служили су и нама и деци као узор и инспирација да се опробамо у 

коришћењу различитих веб алата. По дечијим интересовањима, истраживали смо на 

интернету, играли разне игре, неке и сами креирали. Деца су имала прилику да се опробају у 

разним дигиталним алатима.  

Прегледали смо садржаје, креиране од стране васпиача и деце, потом се и опробали у 

њима. Код деце се подстицао развој креативног мишљења, развој дигиталних компетенција, 

као и вештина комуникације код  деце.  

Подстицала се сарадња и тимски рад међу децом, као и самосталност. Деца су имала 

прилику и да међусобно размењују  постер, онлајн игре, видео записе, писма, електронске 

књиге и друге дигиталне материјале. Обележили смо и Дан сигурног интернета, и на тај 

начин, кроз разне активности, подигли свест код деце о безбедном интернету. 

http://www.vrtic-irig.rs/
http://www.vrticirig.blogspot.com/
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Креиран је и календар који смо делили колегама и сарадницима као вид промоције 

еТвининг платформе. Са родитељима је, такође, остварена сарадња, размена информација и 

њихово учешће у пројеку. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

СТУДИЈСКА ПОСЕТА У ОКВИРУ ЕРАЗМУС+ ПРОЈЕКТА 

 

У периоду од 25 - 27. марта 2022. године ДУ „Дечја радост“ из Ирига објекат "Вила" у 

Врднику била је домаћин тренинга на студијској посети, једној од активности у ЕРАЗМУС+ 

пројекту „Развој компетенција рефлексивних практичара/ки за транзиционе процесе између 

вртића и школе“ - програм опште образовање. Пројекат је одобрен за финансирање од стране 

ЕРАЗМУС+ програма ЕУ у Србији преко Националне агенције - Темпус фондације. 

Наша установа је партнерска организација у пројекту, којој је Висока школа струковних 

студија  за образовање вапитача из Кикинде дала подршку са позиције заинтересоване стране. 

Представници организације координатора  пројекта, ТЦ „КОЦЕВСКИ“ из Новог Сада, као 

и партнери на пројекту, Монтесори удружење из Северне Македоније, Дечји вртић „Радост“ –

Елин Пелин из Бугарске и Вртић Ормож из Орможа у Словенији, имали су своје представнике 

на овом догађају, који  је имао за циљ да постави почетне кораке у успостављању партнерства 

између вртића и школа, као и да дефинише методолошке одреднице акционих истраживања за 

рефлексију праксе на оба нивоа образовања. Гости су били и представници Педагошког 

факултета из Јагодине, али и предшколске установе из Власотинца. 

Скуп су поздравили координатори пројекта ТЦ "Коцевски" и представници свих 

партнерских организација. Учеснике је, испред Општине Ириг, поздравио заменик 

председника општине Миодраг Бебић, а Општина Ириг је на овом сусрета имала и свог 

представника, госпођу Богданку Филиповић Лекић. Међу учесницима били су и представници 

иришких основних школа, као и средње школе.  

Оно што је веома битно је чињеница да су о истој теми размењивали искуства 

практичари/ке са Балкана, од вртића до унивезитета. Поред едукативне и стручне разменице, 

учесници су имали прилику да се упознају  са културно- историјским знаменитостима 

Врдника и Ирига, те да током обиласка уоче какви  организациони приступи могу бити 

примењени за посете и учење у овим просторима у предшколском и основношколском 

образовном контексту. 
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УЧЕШЋЕ У ПРОЈЕКТУ „ЗАИГРАНИ“ 

 

У оквиру програма "Свет какав желиш" покренут је пројекат "Заиграни". У оквиру 

пројекта 105 вртића опремљено је Адрамољама, а васпитачи и родитељи добили су подршку у 

грађењу инспиративне средине за игру и истраживање. Обзиром да је био расписан конкурс и 

наша установа је аплицирала на истом. Међу одабраним установама по конкурсу је и наша 

предшколска установа, тј. објекат "Вила" Врдник, подручно одељење Јазак и подручно 

одељење Нерадин.  

Андрамоље су играчке осмишљене тако да код деце подстичу развој диспозиција за учење 

као што су радозналост, истрајност, сарадња, одговорност. Диспозиције за учење 

представљају наш однос према учењу и веома је важно од најранијег детињства стварати 

детету окружење у коме ће оно развијати отвореност, спремност за учење и проактиван 

приступ решавању проблема. 
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ПРОЈЕКАТ "Подршка примени ИКТ у предшколским установама кроз 

коришћење дидактичког средства Пчелица" 

 

Закључком Владе Републике Србије број 401-9560/2021 и Одлуком Министарство 

просвете, науке и технолошког развоја број 610-00-00387/2021-07/1 одобрена су и додељена 

средства предвиђена за реализацију пројекта "Подршка примени ИКТ у предшколским 

установама кроз коришћење дидактичког средства Пчелица (бее бот робот)". Нашој Установи 

су додељена средства у износу од 49.500,00 динара, те је спроведен поступак и извршена 

набавка једног сета дидактичког средства "Пчелица". 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

САРАДЊА СА ПРЕДШКОЛСКИМ УСТАНОВАМА 

 

Tоком године остварена је сарадња са предшколским установама кроз хоризонтално учење, 

онлајн дружења деце, пројекте, Осми луткарски фестивал деце предшколских установа, посете 

васпитача и медицинских сестара васпитача у циљу унапређења праксе и примене пројектног 

планирања у васпитно-образовном раду. 

- ПУ „Стоногица“ Сремска Митровица 

- Дјечији вртић „Чика Јова Змај“ Фоча 

- ПУ „Бошко Буха“ Инђија 

- ПП „Вини ПУ“ Будва, Црна Гора 

- ПП „Игралиште“ Земун 

- ПУ „Пчелица“ Сремска Митровица 

- ЈПВОУ Дјечији вртић "Наша радост" Зворник 

- ПУ из Суботице, Мајданпека, Футога 

- ПУ "Радост" Нови Бановци 

- УПВО "Полетарац" Рума 

- ПУ „Наша радост“ Суботица 
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- ПУ „Радосно детињство“ Нови Сад 

- Дјечији вртић „Славуј“ Света Недеља, Хрватска 

- Взгојно изобразевални завод вртић „Ормож“ Ормож, Словенија 

- Македонско Монтесори здружение Скопље, Македонија 

- Детска градина „Радост“ Елин Пелин, Бугарска 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ЕРАЗМУС + ПРОЈЕКАТ - ДРУГИ ТРЕНИНГ НА СТУДИЈСКОЈ 

ПОСЕТИ 

 
  У периоду од 17-19. јуна 2022. године домаћин другог тренинга на студијској посети у 

оквиру ЕРАЗМУС + пројекта "Развој компетенција рефлексивних практичара/ки за 

транзиционе процесе између вртића и школе" било је Македонско Монтесори удружење, уз 

подршку представника Министарства за рад и социјалну политику Северне Македоније и 

градске општине Карпош, вртића и школа из Скопља. Из наше Установе, тренингу су 

присуствовале васпитачице: Ана Греч, Ивана Павловић, Мирјана Јанкуловић и Александра 

Вуковић. 
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8. МАРТ 

 

 

 

 

 

ДАН УСТАНОВЕ 

 

 

 

 

 

ЛУТКАРСКИ ФЕСТИВАЛ 

 

ОСМИ ЛУТКАРСКИ ФЕСТИВАЛ одржан је у периоду од 02 - 03. јуна 2022. године. 

Окупљање учесника било је у Српској читаоници у Иригу. У пленарном делу учеснике је 

поздравила и скуп отворила у име домаћина директорка ДУ "Дечија радост" Ириг Јелена 

Видановић. Учесницима се обратила и просветна саветница ШУ Нови Сад Весна 

Радуловић која је имала улогу модератора. Затим су уследиле презентације: 

 

- "Зашто игра нема замену за дете предшколског узраста" - Споменка Дивљан, стручни 

сарадник психопедагог, ПУ "Радост" Нови Бановци 

 

- "Лутке и шта са њима", Марија Старчевић, дипломирани педагог - директор ПУ "Дечије 

царство" Велика Плана 

 

- "Причање прича и бајки као ритуал у дечијем вртићу",  Ранка Маринковић, васпитач у 

пензији 

 

- "Искуства у раду предшколских установа у Републици Српској", Слађана Владичић, 

наставник предшколског васпитања - директор ЈУ Дечији вртић ,,Чика Јова Змај" Фоча 

 

Након презентација уследиле су радионице у просторијама вртића ДУ ,,Дечија радост" 

Ириг. 

Стручни скуп је одржан под покровитељством Покрајинског секретаријата за образовање, 

прописе, управу, националне мањине-националне заједнице и Општине Ириг. 
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Други дан стручног скупа "ОСМИ ЛУТКАРСКИ ФЕСТИВАЛ" одржан је 03. јуна 2022. 

године у Врднику у просторијама зграде Касина. Скуп је отворила  директорка вртића 

Јелена Видановић и заменик председника општине Ириг Миодраг Бебић. Присутни гости, 

деца и родитељи имали су прилику да прате следеће представе: 

 

"Ципелица" ДУ "Дечија радост" Ириг, објекат "Чаролија" Ириг 

"У млијеку је снага" ЈУ Дјечији вртић "Чика Јова Змај" Фоча, Босна и Херцеговина 

"Медведова женидба" ПУ "Пчелица" Сремска Митровица 

"Вукова прича о три прасета" ППУ "Вини ПУ" Будва, Црна Гора 

"Шумска школа" ЈПВОУ Дјечији вртић "Наша радост" Зворник 

"Мали принц" ПУ "Радост" Нови Бановци 

"Мачак у чизмама" УПВО "Полетарац" Рума 

"Рајска птица/Слободом се живот живи" ППУ "Стоногица" Сремска Митровица 

  

Након приказивања представа, учесници су присуствовали евалуацији скупа која је 

одржана у просторијама објекта "Вила" уз модераторе- васпитача Ђорђа Оролицки и 

васпитачице Маријане Петровић и Иване Павловић. 

 

 

                                     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ДЕЧИЈА НЕДЕЉА 
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 У понедељак 4. октобра 2021.године деца објеката ,,Чаролија" и ,,Вила" јавно су 

промовисала Дечију недељу у Винској улици у Иригу и у парку у Врднику - делили су флајере 

мештанима, посетили изложбу дечијих радова, цртали кредама по бетону, дружили се уз 

музику. 

 

 

 

 

 

 

 

 "КО ИМА ДРУГА, ИМА СВЕ" - Други дан Дечије недеље започели смо разменом 

књига и дружењем кроз активност "Друг другу". Старији другари посетили су млађе, а деца 

припремних предшколских група дружила су се са ученицима првог разреда ОШ "Доситеј 

Обрадовић" у Иригу, и ОШ ,,Милица Стојадиновић Српкиња" у Врднику. 

 

   

 

 

 

 

 Деца објекта "Чарлија" и "Вила" посетила су Српску читаоницу где  су имала 

прилику да се упознају са интересантним књигама и најлепшим сликовницама које 

библиотека поседује захваљујући директорици Вери Новковић и библиотекару Драгославу 

Илкићу. 

     

 

 

 

 

 У уторак 5. октобра 2021. године организована је продајна изложба колача у Винској 

улици у Иригу и на месној пијаци у Врднику. Деца најстаријих група имала су улогу 

продаваца уз подршку васпитача, а остали су били купци уз подршку родитеља.Укупан 

приход од продаје колача: 102.870 динара. 

    

   

   

      Деца објекта "Чаролија" посетила су просторије Општине Ириг где их је дочекао 

председник Скупштине општине Ириг Стеван Казимировић, шеф службе за друштвену 
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делатност Слободан радојчић и саветник у служби за друштвену делатност Милица Томић. 

Деца су имала прилику да обиђу шалтер салу, упознају се са радом, али и да поставе питања 

председнику. Деца објекта "Вила" посетила су Месну заједницу Врдник где их је дочекао и са 

њима разговарао заменик председника општине Миодраг Бебић. 

 

 

 

 

  У среду 6. октобра 2021. године деца су из вртића својим бакама и декама понела 

цртеже са лепим порукама и загрљајима, учвршћујући  МОСТОВЕ МЕЂУ ГЕНЕРАЦИЈАМА. 

 

 

 

 

 

 

 7. октобра 2021. године позориште "Театрило" из Новог Сада извело је 

позоришну представу ,,Бајка о сунцу" за сву децу Дечије установе. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Деца припремних предшколских група објекта "Чаролија" Ириг дружили су се 

са волонтерима удружења "ЧЕПОМ ДО ОСМЕХА" кроз едукативну радионицу и склапање 

мозаика од чепова. 
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 Зид испред улаза у објекат "Чаролија" у Иригу у току Дечије недеље добио је 

нове боје захваљујући четкици Александре М. Киук, а у сарадњи са удружењем "Ириг мој 

град". 

 

 

 

 

 

 

 Због лоших временских услова планиране спортске активности које 

традиционално реализујемо на фудбалском терену организовали смо у фискултурној сали, 

радној соби и на тераси. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Поводом обележавања дечије недеље дана  04.10.2021. године   реализоване су 

са децом  ликовне активности у подручним одељењима Јазак, Ривица, Шатринци и  

рекреативне активности ( шетња и сакупљање лишћа)  у подручном одељењу Нерадин. Деца 

су показала креативност у ликовним активностима и уживала у боравку на отвореном. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Дана 05.10.2021.године реализоване су са децом спортске активности у 

подручном одељењу Ривица у сарадњи са ОШ" Доситеј Обрадовић";ликовне активности на 

тему " Јесењи плодови" и шетња у природи у подручном одељењу Нерадин; Јесењи 

маскенбал, посета породици Неглић и размена књига у сарадњи са ОШ" Милица Стојадиновић 

Српкиња" у подручном одељењу Јазак;  Лов на биљке и шетња у подручном одељењу 

Шатринци; ликовне активности ( цртање кредама на бетону) у подручном одељењу Крушедол. 
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  06.10.2021.године у подручним одељењима Јазак, Нерадин, и у подручном 

одељењу Шатринци  у сарадњи са ОШ" Доситеј Обрадовић" са децом су реализоване спортске 

активности, у којима су деца показала физичку спретност у превазилажењу препрека 

постављених у полигону. У подручном одељењу Ривица на тему " Мостови међу 

генерацијама" деца су израђивала ликовни рад за своје баке и деке.  Дружење деце  са 

ученицима из ОШ " Доситеј Обрадовић " реализовано је у подручном одељењу Крушедол , 

деца су кроз друштвене игре уживала у дружењу. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

САРАДЊА СА РАДИО ТЕЛЕВИЗИЈОМ ВОЈВОДИНЕ 

ЕМИСИЈА „ПОТРАГА ЗА БЛАГОМ“ 

 

 15. марта 2022. године угостили смо екипу емисије "Потрага за благом" Радио 

телевизије Војводине. Деца припремне предшколске групе "Вила" Врдник, заједно са 

васпитачима, учествовала су у снимању емисије, те су говорили о споменицима културе и о 

Врдничкој кули. 

 

 

 

 

ЛУТАРСКИ ФЕСТИВАЛ У ЕМИСИЈИ "ДОБРО ЈУТРО ЛЕЊИВЦИ" 

 

ОСМИ ЛУТКАРСКИ ФЕСТИВАЛ, који је организовала и реализовала ДУ "Дечија 

радост" Ириг, снимала је и пратила Радио телевизија Војводине и приказала у емисији  "Добро 

јутро лењивци".  

Линк: https://www.youtube.com/watch?v=7X-5QC0QHk4 

 

https://www.youtube.com/watch?v=7X-5QC0QHk4
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ГОДИШЊИ ИЗВЕШТАЈ ТИМА ЗА ПРАЋЕЊЕ ЗДРАВСТВЕНОГ 

СТАТУСА ДЕЦЕ И ЗАПОСЛЕНИХ И ПРИМЕНА МЕРА 

 

 
          У току радне 2021/22. године ТИМ ЗА ПРАЋЕЊЕ ЗДРАВСТВЕНОГ СТАТУСА ДЕЦЕ 

И ЗАПОСЛЕНИХ И ПРИМЕНА МЕРА је имао укупно осам састанка. Пратила се актуелна 

епидемиолошка ситуација, поштовање спровођења препоручених мера, као и учесталост 

ширења инфекције.  

 

- Упознавање чланова са Дописом Министарства просвете, науке и технолошког равоја, а тиче 

се обавезног ношења маске за све запослене без обзира да ли су они вакцинисани или не 

- Упознавање са Одлуком о проглашењу ванредне ситуације за целу територију општине Ириг 

- Обавештење о броју заражених васпитача и деце 

- Упознавање са Препорукама за поступање код појаве инфекцијеSARS-CoV-2 вирусом код 

деце у предшколским установама 

 

- Упознавање са Изменама поступања у случају појаве потврђеног случаја COVID-19 код деце 

у вртићима и предшколским установама 

- Упознавање са Препорукама за извођење излета, екскурзија, зимовања и других путовања 

ученика и деце у предшколким колективима 

- Обавештење Кризном штабу Општине Ириг 

- Измене препорука примене противепидемијских мера у предшколским установама 

- Одлука о укидању ванредне ситуације на територији општине Ириг 
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Међу запосленима је било укупно осам заражених у првом полугодишту и десет у другом. 

Што се деце тиче, било је неколико пријављених случаја и у сваком месецу смо имали 

одсуство деце због заражених међу члановима породице. У јануару смо имали два потврђена 

случаја у васпитној групи у подручном одељењу у Шатринцима. Према препорукама МПНТР 

и ИЗЈЗ Србије "Др Милан Јовановић Батут" "одређују се мере карантина за сву децу која нису 

прележала Ковид 19, а део су групе у којој су пријављена два потврђена случаја Ковид 19 у 

периоду од 7 дана. Дужина трајања мере карантина у кућним условима се  за децу која бораве 

у вртићима и предшколским установама скраћује на период од 10 дана, уз могућност да се 

скрати на 7 дана уколико се достави неративан ПЦР тест на лични захтев." Препорука Тима је 

била да и остала деца не долазе у вртић, како би се извршила дезинфекција простора и 

играчака. Обавештена је и  епидемиолошка служба у Сремској Митровици и на захтев 

докторке послат је списак деце и родитеља како би надлежна служба издала решење о 

изолацији. О наведеном је прослеђено обавештење и кризном штабу општине Ириг. 

 

Превазилазили смо проблеме и организовали рад како би установа несметано функционисала.  

Од првог септембра Установа обавља васпитно образовни рад према првом моделу 

функционисања- рад у пуном капацитету. 

Установа је редовно попуњавала упитнике- дневне упитнике за потребе Покрајинског 

секретаријата за образовање, прописе, управу и националне мањине- националне заједнице, 

као и месечне извештаје- Упитнике за потребе Министарства просвете, науке и технолошког 

развоја.  

 

Координатор: 

Јелена Видановић 

 

ИЗВЕШТАЈ О СПРОВОЂЕЊУ ПРЕВЕНТИВНЕ ЗДРАВСТВЕНЕ 

ЗАШТИТЕ 

  

 

          ПЗЗ у дечијој установи "Дечија радост" се спроводи на основу годишњег плана  ПЗЗ, а који  

је рађен на основу правилника о ПЗЗ и Правилника о исхрани деце. План ПЗЗ обухвата сву децу,  

која бораве у установи, као и све запослене. 

 

     У току 2021/2022. Године на пољу ПЗЗ су реализоване следеће активности: 

- Израда плана ПЗЗ на годишњем нивоу 

- Израда плана ПЗЗ на месечном нивоу 

- Израда плана исхране у ДУ 

- Стварање повољних услова за боравак деце у ДУ-хигијенско епидемиолошки надзор,        

активности у циљу спречавања настанка и ширења заразних болести 

- Праћење физичког напредовања- децембар 

- Едукација запослених 

- Сарадња са техничким особљем 

- Сарадња са куварима-израда јеловника 

- Сарадња са родитељима 

Индивидуални разговори 
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Родитељски састанци 

Информисања о деци-постојање здравствених проблема, потреба за посебним режимом 

исхране, односно усклађивање јеловника са потребама детета 

- Рад на документацији 

- Рад у ВО групама 

- Рад у Тимовима 

- Сарадња са ДЗ Ириг  

- Сарадња са ДЗ Сремска Митровица (периодични преглед домара) 

     

                                                                      Сестра на ПЗЗ 

                                                                                               мед. сестра васпитач Јела Коледин 

 

 

ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ДИРЕКТОРА 

 

1.РУКОВОЂЕЊЕ ПРОЦЕСОМ ВАСПИТАЊА И УЧЕЊА 

 

 

1.1. Развој културе 

васпитно-образовног 

рада 

Годишњим програмом рада предвиђено је да предмет 

самовредновања установе и за радну 2021/2022. годину буде 

област Етос, те је на основу резултата упитника за 

самовредновање израђен Акциони план за унапређење рада. 

Прикупљени подаци се анализирају како би се проценио ниво 

остварености по стандардима квалитета тј. 

уочиле јаке стране и области које треба унапредити. У циљу што 

бољег разумевања нових Основа програма предшколског 

васпитања и образовања и унапређења постојећих компетенција 

организовали смо сусрете кроз хоризонтално учење и тимски 

вршили анализу реализованих пројеката. 

- На седници во већа организована је размена са ППУ 

"Стоногица" из Сремске Митровице "Документовање у 

складу са Основама програма предшколског васпитања и 

образовања" у циљу бољег разумевања вођења педагошке 

документације 

- На стручним сусретима медицинских сестара ПУ Србије 

презентован је рад "Соба пуна изазова-Искуства у 

реализацији пројекта Фарма", аутори Д Ј. Мунџић, А. 

Ловре, Ј. Видановић(25.-28.11.2021. Сокобања) 

- На стручним сусретима медицинских сестара ПУ Србије 

презентован је рад "Дете у игру- Просипамо, пресипамо", 

аутори: Сања Вукајловић, Гордана К. И Јелена В. (26-290-

.05. Врњачка Бања) 

- Презентација рада на Првим стручним сусретима 

васпитача и стручних сарадника Републике Српске, 

Србије, Црне Горе и Федерације БиХ "Тајне пирамида и 
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старог Египта", аутори Марица Т. и Славица М., коаутор 

Јелена В. (24-26.06.) 

Учествовала сам у следећем: 

-Онлајн састанак ментора у преализацији СУПЕР пројекта 

(07.09.2021.) 

-Онлајн стручни скуп "Буди део решења- 21 вештина 21 године 

21 века" (07.10.2021.) 

-Конференција и састанак еколошких координатора "Безбедност 

воде и санитација" (08.10.2021.Владимирци) 

-Програм на листи програма од јавног интереса које решењем 

одобрава министар "Транзиција-континуитет у 

пружању подршке деци/ученицима од предшколске установе до 

средње школе" (09.10.2021.) 

-Онлајн вебинар "Родно буџетирање у локалној самоуправи" 

(29.10.2021.) 

-Онлајн вебинар "Зелена знања и вештине" (25.11.2021.) 

-онлајн венинар "Са стручњацима на вези 2- безбедно током 

пандемије" (16.12.2021.) 

-Онлајн састанак у оквиру програма "Програм јачања капацитета 

предшколских установа за примену нових Основа програма" 

(22.12.2021.) 

 

-Заједно са колегиницама аутор сам стручног рада који је 

презентован на конференцији у Сокобањи 

-Учествујем у eTwinning пројекту "Виртуелни вртић 2" 

(активности су презентоване и васпитачима из наше установе у 

оквиру ЗООМ састанка- И. Павловић, О. Милићевић и Ј. 

Видановић) 

-Урадила образложени предлог за коннкурс "Ђорђе Натошевић" 

-Урадила образложење и послала пријаву за конкурс "Покретачи 

промена 2021" 

-Урадила образложење ради конкурисања за добијање награде 

"Светосавска награда" 

-Иницирала учешће у пријекту "Заиграни" (пријавила Врдник, 

Јазак и Нерадин- одобрена средства) 

- Онлајн предавање “3Д технологија у вртићима, основним и 

средњим школама“ (20.01.2022.) 

- Вебинар „Улога стручњака у подручју риичних понашања 

дјеце и младих на интернету“ (08.02.2022.) 

- Вебинар „Медијска писменост и дигиталне вештине“ 

(08.02.2022.) 

- Обука „Концепција Основа програма Године узлета“ (12-

13.02.2022.) 

- Зоом састанак у оквиру Ерамус+ програма (током другог 

полугодишта) 
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- Обука „Концепција Основа програма Године узлета“ (26-

27.02.2022.) 

- Онлајн обука „Обраовање за одрживи развој на раном узрасту“ 

Андрамоље (03.03.2022. завршена обука) 

- Радни састанак у оквиру Еразмус+ пројекта „Развој 

компетенција рефлексивних практичара/ки за траниционе 

процесе између вртића и школе“ (04-05.03.2022. Нови Сад) 

- Стручни скуп „Отворена врата едукације 3“ (21.03..) 

- Онлајн обука „Стварање сигурне и подстицајне средине за 

развој и учење у вртићу“ (16.03.) и „Заштита деце са сметњама у 

развоју у случајевима занемаривања и дискриминације, 

злостављања и насиља“ (16.03.) 

- Тренинг на студијској посети у оквиру Еразмус пројекта 

(домаћин наша установа, 24-24.03.) 

- Стручни скуп- Саветовање за директоре образовних установа 

„Развијање компетенција директора у циљу осигурања квалитета 

рада образовно-васпитних и васпитно-образовних установа“ (11-

13.05.) 

- Стручни скуп „Осми луткарски фестивал“ (02-03.06. Ириг) 

Присуствовала сам на активностима васпитача и мсв кроз 

целодневну игру и истраживање у складу са новим Основама 

програма, пратила наведено, давала повратне информације 

Сазивала сам и руководила седницама Васпитно-образовног 

већа, педагошког колегијума, присуствовала састанку Стручног 

актива за развојно планирање, Тима за самовредновање, Тима за 

инклузивно образовање, усмеравала и усклађивала рад осталих 

стручних органа у установи. 

Формиран је нови тим у установи: Тим за праћење здравственог 

статуса деце и запослених и примене мера. Сазивала сам и 

руководила седницама Актива директора Срема као председник 

Актива директора Срема, до избора новог председника обзиром 

да сам поднела оставку на место председника Актива директора 

Срема (23.11.2021. Пећинци) 

- Присуствовала свечаној додели награда „Светосавска награда 

(27.01.2022. Београд) 

- Присуствовала састанку са просветним саветницима из ШУ 

Нови Сад- Соња Миладиновић и Јован Вукчевић (02.03.2022.) 

- Присуствовала свечаној додели награда «17. Међународни 

сајам образовања Путокази Нови Сад (10.03.2022.) 

- Присуствовала састанку са представницима Фондације Темпус- 

пројекат Евининг 

- Присуствовала састанку са представницима Фондације Новак 

Ђоковић 

- Припремила и послала документацију за акрединацију 

стручног скупа „Осми луткарски фестивал“ (04.04.) 
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- Полагање испита за лиценцу за директора предшколске 

установе (06.04.) 

- Сагласност ВШСС за образовање васпитача у Кикинди 

поводом реализације пројекта „Интегрисани приступ у 

подстицању еколошке свести код деце“ (22.04.) 

- Организовала изложбу „Караван за климу“ (21.04.) 

- Присуствовала сусрету Међународни дан медицинских сестара 

(12.05.) 

- Присуствовала свим састанцима за менторство за примену 

нових Основа програма уз менторку Невену Митранић 

- Присуствовала обележавању Дана установе предшколске 

установе из Шида кроз посету са децом ппп из Ирига (19.05.) 

- Похађала програм „Подршка, не перфекција“ (Фондација 

Новак Ђоковић) 

 

1.2. Стварање здравих 

 и  

безбедних услова 

 за развој детета 

Пратила сам услове за безбедност деце у објектима и 

двориштима редовним обиласком истих, број долазеће деце у 

групи, здравствено хигијенске услове и опремљеност. На 

састанцима сестре на пзз, главних васпитача и запослених 

задужених за одржавање хигијене поднети извештаји о праћењу 

и спровођењу мера безбедности у објектима. 

Уграђен је систем за даљинско закључавање и откључавање- 

интерфон систем у објекту "Чаролија" Ириг 

и "Вила" Врдник.  

Како није било повреде забране дискриминације, забране 

насиља, злостављања и занемаривања, као ни повреде забране 

страначког организовања и деловања нисам предузимала 

никакве мере у вези истих. 

 

1.3. Развој и 

обезбеђивање квалитета 

васпитно-образовног 

процеса у предшколској 

установи 

У сарадњи са координатором Тима за пројектно планирање 

иницирала, укључивала се и подстицала запослене у спровођењу 

активности уређења заједничких простора за учење и игру деце, 

обезбедила како би се у објектима установе ширила добра 

пракса и уводиле новине у ВОР- примена пројектног учења и 

сарадњу са вртићима из Сремске Митровице (ППУ 

"Стоногица"), Београда (ППУ "Игралиште") и Новог Сада (ПУ 

"Радосно детињство"), као и учешће на стручним скуповима у 

циљу унапређења средине за учење деце. Присуствовала 

састанцима менторства за примену нових Основа програма са 

менторком Невеном Митранић. 

Анализирала сам сопствени рад на основу Правилника о 

компетенцијама директора уз преиспитивање доказа и 

сагледавања остварених резултата из Извештаја о раду 

директора, вођења портфолија. 

 

1.4. О безбеђивање 

инклузивног приступа у 

Тренутно се за једно дете које је уписано у нашу установу 

пружа подршка (мере индивидуализације). 
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васпитно-образовном 

процесу 

 

1.5. Обезбеђивање и 

праћење добробити и 

развоја детета 

Обезбедила сам неопходне услове за стручно усавршавање 

васпитача, медицинских сестара васпитача како би стечено 

знање применили у непосредном раду са децом. Приликом 

посета групама указивала сам васпитачима и медицинским 

сестрама на важност игре која је доминантна пракса детета коју 

гради кроз односе, да се дете посматра као јединственло и 

целовито биће, да је компетентно и богато потенцијалима, да је 

активни учесник заједнице, да је посвећено учењу, да је 

креативно и да је дете биће игре. Дакле, интегришу се принципи 

развијања реалног програма и конкретизују стратегије које 

васпитач користи у развијању програма: планирање, заједничко 

развијање програма, праћење, вредновање и документовање. 

Сарађивала сам са Центром за социјални рад и члановима 

Интересорне комисије у вези размене мишљења и података о 

деци са сметњама у развоју. 

  

2.ПЛАНИРАЊЕ,ОРГАНИЗОВАЊЕ И КОНТРОЛА РАДА 

УСТАНОВЕ 

 

 

2.1. Планирање и 

организација рада и 

контрола установе 

Са најближим сарадницима учествовала сам у изради и 

доношењу следећих докумената: 

Извештаја о реализацији Годишњег плана рада установе за 

2020./2021. годин , Годишњег плана рада за 2021/2022.годину, 

Плана стручног усавршавања за радну 2021/2022.годину. 

Благовремено сам упућивала документа Савету родитеља и 

Васпитно- образовном већу (14.09.2021.) и Управном одбору да 

их доносе (15.09.2021.). 

Процес контроле рада запослених спроводила сам: 

-непосредним увидом у поступање запослених у процесу рада; 

-обављањем разговора са родитељима деце; -разговор са новим 

васпитачима у циљу пружања подршке 

и давања смерница за рад – заштита и безбедност деце, 

документација, пројекти... 

-праћењем реализације непосредног васпитно образовног рад и 

давањем усмених савета васпитном особљу како би унапредили 

свој рад; 

-увидом у педагошку документацију 

 

2.2. Управљање 

информационим 

системом установе 

Благовремено сам информисала запослене преко главних 

васпитача, путем вајбер група, на Васпитно-образовном већу, 

активима, истицањем обавештења, одлука, решења, општих 

аката и других докумената на огласној табли и у непосредном 

разговору са запосленима. 

Вршила сам редовно ажурирање информација на сајту установе, 
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блогу, фејсбук и инстаграм страници. Прослеђивала сам 

информације и обавештења која се тичу рада установе локалним 

медијима, разним интернет часописима. Заједно са 

координатором Маркетиншког тима иницирала сам израду 

електронског часописа. Сарађивала са РТВ Војводина- емисија 

"Потрага за благом", репортажа за стручни скуп "Осми 

луткарски фестивал" 

 

2.3. Управљање системом 

обезбеђивања квалитета 

у установи 

Годишњим планом рада установе планирани су и реализују се 

програми рада са децом, породицом и локалном заједницом, 

формирани стручни органи и тимови према компетенцијама 

запослених који остварују активности према плану, постоји план 

Стручног усавршавања запослених у установи и ван установе, 

акциони план за остваривање циљева и задатака Развојног плана, 

план рада Органа управљања и Савета родитеља, менторске 

подршке и инструктивно-педагошког рада чија реализација и 

коришћење резултата реализације кроз израду извештаја ће 

допринети обезбеђивању квалитетуа рада установе. 

Планом самовредновања дефинисане су активности и задужења 

чланова тима за самовредновање, који подносе извештај о 

извршеном самовредновању и предлажу мере за унапређење 

квалитета рада установе, односно израђују Акциони план. 

Менторство за примену нових Основа програсма предшколског 

васпитања и образовања реализовано је у периоду април-јун, 

након обуке свих запослених за примену нових Основа 

програма. 

Језгро за промене је објекат «Чаролија» Ириг, а план ширења ће 

бити израђен и примењен у радној 2022/23. жгодини. 

  

3.ПРАЋЕЊЕ И УНАПРЕЂИВАЊЕ РАДА ЗАПОСЛЕНИХ 

 

 

3.1. Планирање, 

селекција и пријем 

запослених 

Установа није вршила расписивање конкурса, нити пријем 

запослених по истом. 

Редовно сам, у сарадњи са секретаром установе, на месечном 

нивоу  општинској управи достављала образац за добијање 

сагласности за ново запошљавање недостајућег стручног и 

другог кадра на неодређено време. 

 

3.2. Професионални 

развој запослених 

У сарадњи са тимом за професионални развој израђен је План 

стручног усавршавања у установи и ван установе, на основу 

резултата самовредновања и на основу личног изјашњавања 

васпитача где им је отребна подршка, пратила евиденцију о 

учешћу и броју сати обуке за сваког запосленог. 

На основу плана остварене су следеће активности: 

 Семинар "Компас за учење"- Удружење васпитача 

Војводине 

 Семинар „Од игре до музичке композиције“ – Удружење 
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васпитача Војводине 

 Међународна научно-стручна конференција "Изазови 

целоживотног учења у 21.веку", ТЦ "Коцевски 

 Семинар "Заштити животну средину кроз ефикасно 

коришћење енергије", Сремски Карловци 

 Стручна конференција медицинских сестара васпитача 

предшколскох установа Србије – Сокобања презентација 

стручног рада "Соба пуна изазова- искуства у реализацији 

пројекта Фарма" 

 Конференција „Зелена знања и вештине“ 

 V међународна стручно-научна конференција „Нови 

 изазови у едукацији“ – УВ Војводине и НТЦ„Транзиција- 

континуитет у пружању подршке 

 деци/ученицима од предшколске установе до средње 

школе“ 

 „Документовање у складу са новим основама програма 

предшколског васпитања и образовања“ ПУ „Стоногица, 

Весна Станимировић, Наташа Арсенијевић и Ана Иветић  

 „Дечији портфолио-године узлета“ Александра Вуковић 

 „Са децом и родитељима кроз свет инсеката“ Сања 

 Воденац, Мирјана Милић и Верица Глигоревић 

 Презентација стручног рада са ХХIV стручног скупа 

 медицинских сестара Србије „Нова соба – изазови, 

 иксуства у реализацији пројекта „Фарма““ 

 Зоом састанак „Виртуелни вртић“ E-twining 

платформаОлга Милићевић, ПУ „наша радост“ 

Александровац, Ивана Павловић и Јелена Видановић 

 „Нови игровни материјали“ Креативни центар Јелена 

Протић 

 „Могућности које e-twining портал пружа школама у 

руралним подручјима“ 

 „Ефикасна комуникација у вртићу“ Невена Х. 

 „Све што мислим о годинама узлета а нисам смела да 

питам“ Драгана Б, Живка К. – Катедра за предшколску 

педагогију 

 „Са стручњацима на вези -безбедност током пандемије“ 

Министарство просвете, науке и технолошког развоја, 

Савез удружења медицинских сестара Србије, УНИЦЕф 

 „Синдром сагоревања на послу васпитача“ 

 Упитник за запослене у васпитно образовним установама 

Покрајински заштитник грађана- Омбудсман 

„Истраживање на тему заштите деце од сексуалног 

злостављања“ 

 Анкета за васпитаче о стручном усавршавању, Удружење 
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васпитача Војводине (истраживање у области 

професионалног развоја васпитача у Војводини) 

 Упитник „Модел холистичког приступа развоју вештина 

и способности деце“ ВШСС Вршац 

 УЧЕШЋЕ У ПРОЈЕКТИМА/ ПРОГРАМИМА 

Међународни програм "Еко школе", "За чистије и 

зеленије школе у Војводини" 

 еТвининг "Витртуелни вртић 2" 

 Пројекат "Заиграни". 

 Еразмус+ фондација Темпус пројекат "2021-1-РС01-

КА220-ЦЦХ-000027799,КА220-СЦХ-ФА885АА9, Развој 

компетенција рефлексивних практичара-ки за 

транзиционе процесе између вртића и школе" 

 Онлајн предавање “3Д технологија у вртићима, основним 

и средњим школама“  

 Вебинар „Улога стручњака у подручју риичних понашања 

дјеце и младих на интернету“ (08.02.2022.) 

 Вебинар „Медијска писменост и дигиталне вештине“ 

(08.02.2022.) 

 Обука „Концепција Основа програма Године узлета“ (12-

13.02.2022.) 

 Обука „Концепција Основа програма Године узлета“ (26-

27.02.2022.) 

 Онлајн обука „Обраовање за одрживи развој на раном 

узрасту“ Андрамоље (03.03.2022. завршена обука) 

 Радни састанак у оквиру Еразмус+ пројекта „Развој 

компетенција рефлексивних практичара/ки за траниционе 

процесе између вртића и школе“ (04-05.03.2022. Нови 

Сад) 

  Стручни скуп „Отворена врата едукације 3“ (21.03..) 

 Онлајн обука „Стварање сигурне и подстицајне средине 

за развој и учење у вртићу“ (16.03.) и „Заштита деце са 

сметњама у развоју у случајевима занемаривања и 

дискриминације, злостављања и насиља“ (16.03.) 

 Тренинг на студијској посети у оквиру Еразмус пројекта 

(домаћин наша установа, 24-24.03.) 

 Стручни скуп- Саветовање за директоре образовних 

установа „Развијање компетенција директора у циљу 

осигурања квалитета рада образовно-васпитних и 

васпитно-образовних установа“ (11-13.05.) 

 Стручни скуп „Осми луткарски фестивал“ (02-03.06. 

Ириг) 

 На стручним сусретима медицинских сестара ПУ Србије 

презентован је рад "Дете у игру- Просипамо, пресипамо", 
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аутори: Сања Вукајловић, Гордана К. И Јелена В. (26-290-

.05. Врњачка Бања) 

 Презентација рада на Првим стручним сусретима 

васпитача и стручних сарадника Републике Српске, 

Србије, Црне Горе и Федерације БиХ "Тајне пирамида и 

старог Египта", аутори Марица Т. и Славица М., коаутор 

Јелена В. (24-26.06.) 

 

3.3. Унапређење 

међуљудских односа 

Личним примером, радила сам на стварању радне атмосфере 

коју каректерише посвећеност послу, тимски рад и подршка за 

остваривање што бољих стандарда рада. 

Област самовредновања и у овој години је Етос, те је сачињен 

Акциони план за унапређење наведене области. Акционог плана 

за унапређење наведене области. 

Реализована је активност "Тајни пријатељ" коју смо сви 

оценили као активност са веома позитивним ефектом за 

јачање међуљудских односа. 

 

3.4. Вредновање 

резултата рада, 

мотивисање и 

награђивање запослених 

Обављала сам педагошко инструктивни увид у реализацију 

посматраних активности са децом, увид у документацију, давала 

повратне информације о раду. Користила сам различите начине 

мотивисања и награђивања рада запослених: похваљивање, 

коришћење интерних дана за остварене разултате у раду, 

похађање стручних скупова на националном нивоу (као 

излагачи). 

 

  

4.САРАДЊА СА РОДИТЕЉИМА, ОРГАНОМ 

УПРАВЉАЊА И ШИРОМ ЗАЈЕДНИЦОМ 

 

 

4.1. Сарадња са 

родитељима/старатељима 

У сарадњи са главним васпитачима, обавештавала сам родитеље 

о свим питањима који се тичу организације рада установе, 

благовременим постављањем информација на огласној табли и 

сајту установе, блогу установе и фб страници, као и путем вајбер 

порука. 

Свакодневно обављала разговоре са њима у вези унапређења 

рада, благовремено одговарала на захтеве у вези уписа деце, 

премештања у другу групу. Присуствовала сам свечаном 

пријему предшколаца у Иригу, Врднику, Нерадину и Крушедолу 

(01.09.2021.) Активно их укључивала у васпитно образовни рад, 

стручни актив за развојно планирање,тим за самовредновање, 

процес адаптације деце, организовање Дечје недеље, 

Хуманитарних базара и хуманитарних акција и Новогодишњих 

празника. Сазивала сам седнице Савета родитеља и редовно 

извештавала о свим аспектима рада установе. Један представник 

родитеља и његов заменик изабран је за Општински савет 

родитеља. У сарадњи са васпитачима и мсв, родитељи су 
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упознати са Основама програма предшколског васпитања и 

образовања и позивани да се укључе у промену физичке 

средине.У објекатима и подручним одељењима родитељи су 

били укључени у формирање просторних целина и уношење 

различитих средстава и материјала за игру и учење деце. 

 

  

4.2. Сарадња са органом 

управљања и 

репрезентативним 

органом установе 

У сарадњи са секретаром установе, благовремено су сазиване 

седнице Управног одбора. Извештавала сам чланове о свим 

сегментима рада установе како би омогућила органу управљања 

да обавља послове предвиђене законoм. На седницама управног 

одбора редовно присуствује представник синдиката. 

 

4.3. Сарадња са 

државном управом и 

локалном самоуправом 

Остварила сам конструктивне односе са државним органима и 

благовремено достављала податке Школској управи. 

Сарађивала сам са представницима локалне самоуправе у циљу 

побољшања квалитета рада, као и праћења епидемиолошке 

ситуације. Редовно сам у сарадњи са секретаром установе, на 

месечном нивоу, општинској управи достављала образац за 

добијање сагласности за ново запошљавање недостајућег 

стручног и другог кадра на неодређено време. Благовремено сам 

достављала све потребне информације и организовала учешће 

установе у активностима локалне заједнице: - пријем деце код 

председника општине у периоду трајања Дечије недеље - 

представа за децу у периоду трајање Дечије недеље-сарадња са 

Српском читаоницом -сарадња са основним школама 

 

4.4. Сарадња са широм 

заједницом 

Иницирала сам и установа је остварила са сардњу са Тренинг 

центром Коцевски у циљу припреме документацијеа потребе 

аплицирања за учешће у међународним пројкетима- Ерасмус 

пројекти (одобрена су средстава за реализацију пројекта). 

Наставила сам сарадњу са Фондацијом Новак Ђоковић, те сам их 

контактирала за уређење просторије у Врднику за потребе 

боравка деце јаслене групе. Пројектна менаџерка ме је 

контактирала крајем децембра, те прослеђујем неопходну 

документацију у сарадњи са надлежном службом оптине Ириг. 

Установа је учествовала у истраживању Високе школе 

струковних студија за образовање васпитача у Кикинди, 

Удружења васпитача Војводине, покрајинског омбудсмана. 

Реализовали смо хуманитарне акције у сарадњи са Националним 

удружењем родитеља деце оболеле од рака NURDOR. 

Учествовали смо на различитим ликовним, еколошким и 

литерарним конкурсима. 

Иницирала сам учешће у пројекту Андрамоље, као и у 

покретању програма „Подршка, не перфекција“ од стране 

Фондације Новак Ђоковић- у објекту у Врднику. 
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5. ФИНАНСИСКО И АДМИНИСТРАТИВНО 

УПРАВЉАЊЕ РАДОМ УСТАНОВЕ 

 

 

5.1. Управљање 

финансиским ресурсима 

У сарадњи са рачуноводственим радником планирала сам и 

управљала финансијским токовима . 

Учестововала сам у изради Финансијског плана установе за 

2022. годину, са чијом се детаљном израдом и анализом почело у 

августу 2021. године. Управни одбор је донео Финансијски план 

Дечије установе "Дечија радост" Ириг за 2022. годину, а 

усвојила га је Скупштина општине Ириг на седници у оквиру 

Одлуке о буџету Општине Ириг за 2022. годину. 

Вршила сам анализу финансијског пословања, давала смернице 

и обезбеђивала средства за несметано функционисање и 

реализовање активности предвиђених финансијским планом 

установе.Средства су трошена наменски, распоређена су према 

економским класификацијама и у складу са финансијским 

планом. 

У циљу обезбеђивања финансијских средстава сарађивала сам са 

родитељима и представницима локалне самоуправе 

(председником општине,шефом буџета). 

У сарадњи са рачуноводственим радником, вршила сам анализу 

наплате средстава од родитеља за боравак деце у установи и 

предузимала мере како би се обезбедила успешна наплата 

потраживања. 

Током наведеног периода контролисала сам финансијске 

извештаје, приходе и расходе и издавала благовремене и тачне 

налоге за плаћања и наплате. 

 

5.2. Управљање 

материјалним ресурсима 

Годишњи и Развојни план установе је усклађен са Финансијским 

планом и Планом јавних набавки за 2022. годину, који су реално 

планирани у складу са потребама установе, што показују 

остварени приходи у предходно наведеном одељку. 

У сарадњи са секретаром учествовала сам у процесу припреме 

документације и спровођењу јавних набавки како би се 

васпитно-образовни процес оптимално изводио и установа 

несметано функционисала. 

 

 

5.3. Управљање 

административним 

процесима 

Благовремено сам уручивала решења о заснивању и прекиду 

радног односа запослених на одређено време, замени запослених 

који су привремено одсутни, о 40-часовној радној недељи,за 

тимове и комисије на нивоу установе и решења о коришћењу 

годишњег одмора. 

Вршила сам надзор над поштовањем процедура у вођењу 

прописане документације у оквиру васпино-образовног рада, као 

и о благовременом уношењу података у Летопис и Матичну 

књигу установе. 
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Учествовала сам у припреми извештаја на нивоу установе и 

презентовала их на Васпитно-образовном већу, Савету 

родитеља, Управном одбору, Општинском већу и Скупштини 

Општине Ириг 

  

6. ОБЕЗБЕЂЕЊЕ ЗАКОНИТОСТИ РАДА УСТАНОВЕ 

 

 

6.1. Познавање, 

разумевање и праћење 

релевантних прописа 

У сарадњи са секретаром установе наставила сам праћење 

важећих законских и подзаконских прописа и то првенствено из 

области васпитања и образовања, радних односа, финансија из 

других области, Закона о основама система образовања и 

васпитања и Закона о предшколском васпитању и образовању, 

Закона о буџетском систему, Закона о раду, Колективног 

уговора 

6.2. Израда општих аката 

и њихова примена 

У установи је обезбеђено поштовање и примена прописа и 

општих аката.  

 

6.3. Примена општих 

аката и документације 

установе 

Током првог полугодишта нису вршени инспекцијски надзори. 

У другом полугодишту, Установа је имала два надзора: један од 

стране просветне инспекције и други од стране санитарне 

инспекције. 

 

Директор: 

Јелена Видановић, мастер васпитач 

 

 

ИЗВЕШТАЈ О РАДУ СЕКРЕТАРА  

На основу члана 133.Закона о основама система образовања и васпитања ( ''Сл.гласник РС број 

88/2017,27/2018-др.закон ,10/2019,6/2020,129/2021 )секретар установе обавља правне послове 

у установи. 

У току претходне године  обављала сам следеће послове: 

1.Редовно праћење  законских  и других аката   који се примењују у раду Установе, вршење 

припремних  и других  радњи  у поступку доношења општих аката од израде нацрта па до 

објаве коначних текстова 

2.Припрема и организација Управног одбора –сазивање седница, планирање дневног реда, 

израда аката установе и другог материјала неопходног за рад управног одбора. Припрема 

закључака и одлука са седница на којима се води записник. 

3.Редовно учешће у координацији рада органа установе . 

4.Учествовала у изради Статута , праћењу Статута и других аката установе  

5.Израђивање свих решења  која издаје директор запосленима по разним основама и разне 

врсте уговора( уговор о раду, повременим и привременим пословима , уговори о куповини 

роба и услуга, уговори о стручном оспособљавању, волонтирању). 



46 

 

6.Припрема и организација рада Савета родитеља  –сазивање седница , планирање дневног 

реда , израда нацрта аката установе и другог материјала неопходног за рад наведених органа , 

као и припрема одлука, вођење записника и архивирање документације  

7.Попуњавала Контролне листе о припремњености установе за почетак школске године и исти 

проследила просветном инспектору са прилозима у електронској форми. 

8.Присуствовала редоoвном инспекцијском надзору о припрењености установе за почетак 

школске године од стране  просветног инспектора  

9.Сваког месеца подносила захтев за прибављање сагласности за ново запошљавање –ПРМ 

образац , у складу са законом и уредбом 

10.У току школске године извршене су пријаве и одјаве запослених  у Централни регистар 

обавезног социјалног осигурања  по разним основама  

11.У току школске године спроведено је 2 поступка јавне набавке мале вредности, набавка 

пецива и намирница за припрему хране , као и набавка електричне енергије у све објекте 

установе. 

12.Поред поступка јавне набавке мале вредности , спроведено је и неколико поступака набавке 

на које се закон не примењује (законска формулација за набавке у вредности испод 

1.000.000,00 динара , а које се спроводе у складу са законом) 

13.Обављала стручне и административно –техничке послове у вези радно правног статуса 

запослених , уговоре о раду на одређено време , решења и одлуке о радноправном статусу 

запослених у установи у складу са законом и прописима донетим на основу њега, 

распоређивање запослених и друге промене статуса запослених 

14.Месечно достављала обрасце о полудневном и целодневном боравку деце, обрасце о 

боравку деце корисника новчане социјалне помоћи општини Ириг као и Извештаје о 

реализацији припремног предшколског програма  које сам достављала Министарству 

просвети. 

15.Водила матичну књигу запослених и персоналан досијеа за запослене  

16.Редовно достављала месечне извештаје Централном регистру о запосленима 

17.Учествовала у упису деце у предшколску установу, водила матичну књигу деце  

18.Водила евиденцију и обављала административне послове око пријаве полагања стручних 

испита васпитача и директора 

19.Присусвовала актуелним вебинарима и обукама : 

 ''Нова решења у измењеним аконима у области обраовања и васпитања”,март 2022. 

 ''Најновије имене и допуне Закона о основама система образовања и васпитања и 

актуелности из радних односа и јавних набавки '' , април 2022 

 "30. Април 2022. године  -рок за подношење преписа архивске књиге за предходну 

годину '' март 2022 

 20.Обављала и друге послове предвиђене Правилником о организацији рада и 

систематизацији радних места: 

 Старање о евиденцији установе која се трајно чува  

 Вођење документације и евиденције установе, сређивање и архивирање документације 

 Вођење деловодника и попис аката  

 Обављање административно техничких послова из радних односа 

 Прослеђивање поште 

 Обављање и других послова по налогу директора  
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                                                                                          Јелена Тадић Ђурђевић 

дипл. правник 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ИЗВЕШТАЈ О РАДУ УПРАВНОГ ОДБОРА 

 

                    активности време 

реализације 
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- Разматрање и усвајање извештаја о реализацији образовног - васпитно рада и 

других активности за радну 2020/21. годину 

- Разматрање и усвајање извештаја о раду директора за школску 2020/21. год. 

-Разматрање и усвајање Извештаја о остваривању разојног плана на годишњем 

нивоу 

-Разматрање извештаја о остваривању плана стручног усавршавања 

- Разматрање и доношење Годишњег плана рада за школску 2021/22. Годину 

-Доношење одлуке о промени назива Установе 

- Разматрање и доношење одлуке о извршењу буџета за период 01.01.-

30.06.2021. 

септембар 

- Усвајање Извештаја о извршењу буџета за период од 01.01.-30.09.2021. год. 

- Доношење измене финансијског плана за 2021. годину 

- Доношење Правилника о заштити подата о личности 

октобар 

- Доношење измене финансијског плана за 2021. годину 

 

новембар 

-Доношење Одлуке о попису и именовању комисије за попис имовине и 

обавеза за 2021. годину 

-Доношење измене финансијског плана за 2021. годину 

-Доношење финансијског плана за 2022. годину 

-Усвајање Плана јавних набавки за 2022. годину 

децембар 

- Усвајање извештаја о извршењу буџета за 01.01.-31.12.2021. год. 

- Усвајање Извештаја о раду директора- прво полугодиште 

-Усвајање извештаја о попису имовине и обавеза са стањем на дан 

31.12.2021.године 

јануар 

- Усвајање извештаја о годишњем завршном рачуну за 2021.годину фебруар 

-Доношење измене финансијског плана за 2022.годину март 

- Доношење измене финансијског плана за 2022.годину 

-Усвајање извештаја о извршењу буџета за период 01.01.-31.03.2022. 

-Доношење Правилника о начину евидентирања, класификовања, архивирања 

и чувања архивске грађе и документованог материјала 

-Доношење Листе категорија документованог материјала са роковима чувања 

-Доношење Правилника о начину евидентираеа, заштите и коришћење 

електронских докумената 

април 

-Доношење друге измене финансијског плана за 2022.годину мај 

-Доношење Статута ДУ „Дечија радост“ 

-Доношење треће измене финансијског плана за 2022.годину 

јун 
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ИЗВЕШТАЈ О РАДУ САВЕТА РОДИТЕЉА 

                    Активности Време реализације 

-Конституисање савета родитеља 

-Избор председника и заменика председника 

-Упознавање са Пословником о раду Савета родитеља 

-Упознавање са Извештајем о раду за радну 2020/21. год.  

-Упознавање са Годишњим планом рада за радну 2021/22. год.  

-Разматрање и упознавање са извештајем о раду директора за радну 

2020/21. 

-Разматрање Извештаја о унапређивању квалитета васпитно-

образовног рада 

-Разматрање Извештаја о остваривању развојног плана 

- Разматрање и избор понуде за осигурање деце за радну 2021/22.  

-Разматрање и избор понуде за фотографисање деце 

- Разматрање и доношење одлуке о висини полугодишњег износа за 

набавку потрошног материјала 

- Избор родитеља у стручне тимове 

- Представник Савета родитеља за Општински савет, заменик члана 

за Општински савет 

- Разматрање набавке радних листова 

септембар 

-Разматрање предлога и доношење Одлуке о организацији 

новогодишњих свечаности 

-Упознавање са предстојећим активностима и манифестацијама 

-Хуманитарна акција НУРДОР 

новембар 

- Разматрање извештаја о раду директора за прво полугодиште радне 

2020/21. године 

- Упознавање са Акционим планом за побољшање области етос 

- Упознавање са активностима у оквиру другог полугодишта радне 

2021/22. 

-Упознавање родитеља са пројектима који се реализују, утрошеним 

средствима 

- Разматрање предлога и доношење Одлуке о избору понуде за 

извођење једнодневног излета 

- Разматрање предлога и доношење Одлуке о висини дневница за 

март 

-Доношење четврте измене  финансијског плана за 2022.годину јул 

-Усвајање извештаја о извршењу буџета за период 01.01.-30.06.2022.год. 

-Утврђивање предлога финансијског плана за припрему буџета за 2023.годину 

-Разматрање Извештаја о раду директора за радну 2021/22-годину 

-Подношење иницијативе о давању на коришћење објекта „Вила“ Врдник за 

потребе васпитања и образовања ДУ „Дечија радост“ Ириг по захтеву Управе 

за капитална улагања Аутономне Покрајине Војводине 

август 
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реализацију једнодневног излета 

 

-Учешће родитеља у хуманитарним акцијама на нивоу Установе током године 

-Учешће родитеља у раду тимова током године 

-Разматрање изваштаја о раду директора за радну 2021/22. Август/септембар 

 

 

 

ИЗВЕШТАЈ О ИНСТРУКТИВНО - ПЕДАГОШКОМ НАДЗОРУ 

 

           У току радне 2021/22. године инструктивно-педагошки надзор је извршен у већини 

група кроз посете и праћење примене нових Основа програма- Године узлета. У другом, 

полугодишту, сви запослениу су похађали обуку за примену нових Основа програма, те је 

следило и менторство и израда плана ширења нових Основа. Посете су биле саветодавног 

карактера. Извршен је преглед Књиге евиденције, Тематско-пројектног портфолија; 

професионалног портфолиа.  

Након завршеног педагошко-инструктивног надзора директор је разменио информације са 

васпитачима.  

 

директорка: 

Јелена Видановић, мастер васпитач 

 

 

ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ПЕДАГОШКОГ КОЛЕГИЈУМА 

 

Чланови колегијума пратили су реализацију Годишњег плана рада , Предшколског програма и 

Развојног плана установе, као и рад Тимова. 

Чланови Педагошког колегијума на седницама разматрали су и  и предлагали издаваче о 

избору радног листа за децу; давали сагласност на програм активности поводом Дечије 

недеље; сагласност за организовање новогодишњих свечаности; долазак деце на позоришне 

представе; образлагали предлог за доделу покрајинске награде „Ђорђе Натошевић“, дали 

сагласност на Акциони план на предлог Тима за самовредновање, сагласност за учешће у 

програму „За чистије и зеленије школе у Војводини“; образложен предлог за доделу 

Светосавске награде; сагласност за организовање хуманиктарних акција, за организовање 

новогодишњих свечаности у складу са епидемиолошком ситуацијом, образложен предлог за 

оцењивање квалитета у оквиру 17. Међународног сајма образовања „Путокази“, за учешће у 

емисијама, за одлазак деце на једнодневни излет; за акредитацију стручног скупа Луткарски 

фестивал. 

          Праћење стручног усавршавања запослених, у установи и ван установе, организација 

акредитованих семинара, разматрање извештаја са реализованих стручних скупова и 

манифестација. 

Директорка: 

Јелена Видановић, мастер васпитач 
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ИЗВЕШТАЈ АКТИВА ВАСПИТАЧА 

 

Реализоване активности Време реализације Носиоци реализованих 

активности 

Формирање Актива 

васпитача, усвајање 

Програма рада, избор 

координатора, записничара 

септембар Васпитачи, сарадник у 

групи, објекат „чаролија“, 

мешовите групе подручних 

одељења Нерадин, 

Крушедол, Шатринци, 

Ривица 

Израда плана адаптације за 

новоуписану децу 

септембар Васпитачи, мсв, родитељи 

Формирање вибер група 

родитеља свих узрасних 

група 

септембар Васпитачи, мсв, родитељи 

Учешће у активностима 

„Еко школе“ 

У току првог полугодишта Све узрасне групе, подручна 

одељења 

Учешће у активностима „За 

чистије и зеленије школе у 

Војводини“ 

У току првог полугодишта Све узрасне групе,мешовите 

групе подручних одељења 

Обележавање Дечије недеље октобар Све узрасне групе, 

мешовите групе подручних 

одељења 

Реализација пројектног вида 

учења- пројектних тема 

Октобар-децембар Све узрасне групе, 

мешовите групе подручних 

одељења 

Укључивање родитеља у 

реализацију пројектних тема 

Октобар-децембар Све узрасне групе, 

мешовите групе подручних 

одељења 

Учешће на ликовном 

конкурсу Форма Идеале- 

„Моја идеална соба“ 

октобар Припремне предшколске 

групе 

Учешће на ликовном 

конкурсу „Дојење је поклон 

за цео живот“- Институт за 

јавно здрављњ „Др Милан 

Јовановић- Батут“ Београд и 

ЗЗЈЗ Сремска Митровица 

октобар Припремне предшколске 

групе 

Учешће на ликовном 

конкурсу „Здрава храна“- 

Институт за јавно здрављњ 

„Др Милан Јовановић- 

Батут“ Београд и ЗЗЈЗ 

октобар Припремне предшколске 

групе 
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Сремска Митровица 

Одлазак у Позориште 

младих- Нови Сад 

новембар Припремне предшколске 

групе 

Сарадња са драмским 

студијима „Театрило“ Нови 

Сад и „Нада“ Рума 

Октобар- децембар Све узрасне групе, 

мешовите групе подручних 

одељења 

Сарадња са удружењем 

„Чепом до осмеха“- 

радионица за децу 

припремних група 

новембар 

 

 

Припремне предшколске 

групе 

 

 

Сарадња са Српском 

читаоницом, посете, подела 

чланских карата деци 

припремних група 

октобар Припремне групе, старија 

обданишна група 

Хоризонтална размена 

између установа 

октобар ПУ „Стоногица“ Сремска 

Митровица, ДУ „Дечија 

радост“ Ириг 

Присуствовање  оналајн 

вебинарима, 

конференцијама 

Септембар- децембар Васпитачи, мсв, сестра на 

ПЗЗ, директор 

Сарадња са Удружењем 

васпитача Војводине ( 

учешће у истраживању- 

попуњавање упитника) 

Септембар-децембар Васпитачи, мсв, сестра 

наПЗЗ, директор 

Присуствовање 

презентацијама стручних 

радова у оквиру стручног 

усавршавања у установи 

децембар Александра Вуковић, 

Верица Глигоревић, Сања 

Воденац, Мирјана Милић 

Заједничке активности и 

посете деце мешовитих 

група – Крушедол и 

Шатринци/ Нерадин и 

Ривица 

октобар Мешовите групе Крушедол 

и Шатринци 

Сарадња са ВШССОВ 

Кикинда, учешће у 

истраживању;  

Онлајн изложба на тему 

„Моја васпитачица/васпитач 

Октобар/ децембар Васпитачи, мсв, сестра на 

ПЗЗ, директор 

Учешће у хуманитарној 

акцији – поклон пакетићи за 

децу оболеле од рака - 

НУРДОР 

децембар Васпитачи, мсв, сестра на 

ПЗЗ, директор, родитељи 

Реализација новогодишњег 

вашара 

децембар Деца и родитељи мешовите 

групе и основне школе 

подручног одељења Ривица 
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Израда новогодишњих 

украса , хуманитарна акција 

намењена удружењу 

„Нурдор“ 

децембар Све васпитне групе, 

родитељи 

Израда новогодишњих 

украса, украшавање јелке у 

паркићу – сарадња са 

удружењем „Ириг, мој град“ 

децембар Припремне предшколске 

групе 

Подела новогодишњих 

пакетића и гледање 

представе за децу „Једва 

чекам да те видим Деда 

Мртазе“ 

децембар Све узрасне групе 

Учешће у раду тимова Септембар-децембар Чланови тимова 

Реализација активности 

„Тајни пријатељ“ – у оквиру 

самовредновања- област 

Етос 

децембар Сви запослени 

Учешће у Е-твининг 

пројекту- „Виртуелни вртић 

2“ 

Новембар/децембар и даље Млађа и средња васпитна 

група 

Онлајн учешће на ликовном 

конкурсу “Синдром 

сагоревања на послу 

васпитача”, на тему “Мој 

васпитач,васпитачица” 

Децембар 2021, јануар 2022 Висока школа струковних 

студија за образовање 

васпитача Кикинда, деца, 

васпитачи 

Обука за примену нових 

Основа програма “Године 

узлета” 

12,13,02.2022. 

26,27,02.2022. 

Васпитачи, директор, 

ментори Невена Митранић, 

Јадранка Лукић 

Обележавање манифестације 

“Дани вина”-Ривица 

05.03.2022. Мешовита група подручно 

одељење Ривица 

Радионица “Традиција и 

фолклор”, Културни центар 

“Младост”-Футог 

14.03.2022. Припремне групе објекта 

“Чаролија”, Српска 

читаионица, културни 

центар “Младост” Футог 

Организација и учешће у 

хуманитарном базару за 

Александру Лукић 

26.03.2022. ДУ”Дечија радост”, ОШ 

“Доситеј Обрадовић”, ССШ 

“Борислав Михајловић 

Михиз”Ириг 

Обележавање дана жена, 

поклањање цртежа нашим 

суграђанкама 

08.03.2022. Све узрасне групе, 

мешовите групе на 

подручним одељењима 

Систематски прегледи деце 

припремних група, сарадња 

са Домом здравља Ириг 

Март 2022. Припремне групе, ДЗ Ириг 
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Видео обука за примену 

Основа програма- “Године 

узлета”, Документовање 

10.03.-16.03. 2022. Васпитачи, директор, ЗУОВ 

Еразмус плус пројекат 

“Развој ком петенција 

рефлексивних практичара за 

транзиционе процесе између 

вртића и школе” -студијска 

посета нашој установи 

Април-јун ДУ”Дечија радост” и 

партнери 

Учешће у пројекту 

“Заиграни” 

 ДУ “Дечија радост”, 

мешовита група подручно 

одељење Нерадин, 

ретгионална организација 

Propulsion 

Учешће у ликовним 

конкурсима “Христос 

воскресе радост донесе” и 

“Мој вртић какав желим” 

Април 2022. ДУ”Дечија радост” Ириг, 

ПУ”Полетарац” Оџаци и 

Дечији савез Врање 

Сарадња са фондацијом -

Новак Ђоковић, пројекат 

“Подршка, не перфекција” 

Април, мај, јун 2022. ДУ”Дечија радост”Ириг, 

фондација Новак Ђоковић и 

родитељи 

Менторски рад са Невеном 

Митранић (увођење у нове 

Основе програма “Године 

узлета”) 

Април, мај, јун 2022. ВО особље објекта 

“Чаролија” и ментор 

Реализација пројектних тема  Јануар-јун Све узрасне групе, 

мешовите групе на 

подручним одељењима 

Посета локалној заједници и 

осталим ресурсима у 

зависности од пројектне 

теме 

Јануар-јун Све узрасне групе, 

мешовите групе на 

подручним одељењима 

Присуство онлајн 

вебинарима, стручнимм 

конференцијама, обукама 

Током године Све узрасне групе, 

мешовите групе на 

подручним одељењима 

Реализација активности у 

оквиру покрета “За чистије и 

зеленије школе Војводине” и 

“Еко школе” 

Током године Све узрасне групе, 

мешовите групе на 

подручним одељењима 

Реализација ускршњих 

радионица са родитељима 

април Мешовите групе на 

подручним одељењима 

Посета вртића у склопу 

пројекта “моја соба” 

мај Мешовита група подручног 

одељења Нерадин 

Реализација маскенбала Април 2022. Мешовите групе, подручног 

одељења Ривица 
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Сарадња са месном 

заједницом Ривица и 

активом жена 

Током године Мешовите групе, подручног 

одељења Ривица 

Сарадња са ОШ “Доситеј 

Обрадовић”, посета 

учитељицама 

Током године Припремне групе, мешовите 

групе на подручним 

одељењима 

Сарадња са удружењем 

грађана “Ириг-мој град”, 

фестивал филантропије 

“Заједно можемо све” 

Мај 2022. ДУ “Дечија радост” Ириг, 

Ириг-мој град, ОШ”Доситеј 

Обрадовић” 

Сарадња са локалном 

заједницом, Александра 

Кијук -радионица израда 

лутака, у оквиру пројектне 

теме “Шта знамо о 

позоришту” 

17.05.2022. Средња обданишна група, 

Александра Кијук 

Учешће у кросу РТС кроз 

Србију 

13.05.2022. Припремне и мешовите 

групе 

Тестирање деце припремних 

група 

Мај 2022. Припремне групе 

Реализације излета салаш 

“Катаји”, Мали Иђош 

Мај 2022. ДУ”Дечија радост” Ириг 

Реализација акредитованог 

стручног скупа “Осми 

луткарски фестивал” 

02.-03.06.2022. ДУ”Дечија радост” Ириг, 

Школска управа Нови Сад 

Посета галерији “Сава 

Шумановић” Шид 

Мај 2022. Припремне групе 

Учешће у еТвининг пројекту 

виртуелни вртић 

Током године Средња обданишна група, 

еТвининг 

Сарадња са музичком 

школом “Теодор Тоша 

Андрејевић” Рума, посета 

установи, концерт за 

предшколце 

Мај 2022. Припремне групе, музичка 

школа 

Реализација излета 

Сремским Карловцима 

Јун 2022. Подручна одељења Ривица и 

Крушедол 

Посета учитељица установи 

(радионица за родитеље) 

Јун 2022. Припремне групе 

Реализација излета у 

“Келтско село” Инђија 

Мај 2022. Мешовита група Ривица 

Сарадња са Народним 

позориштем Суботица, 

глумица Сања Моравчић-

онлајн дружење 

Јун 2022. Средња обданишна група, 

Сања Моравчић 
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Завршна прослава пројеката Јун 2022. Све узрасне групе 

Сарадња са ОШ”Доситеј 

Обрадовић”, ССШ”Борислав 

Михајловић-Михиз”, 

Српском читаоницом Ириг 

Јануар-јун ОШ”Доситеј Обрадовић”, 

ССШ”Борислав 

Михајловић-Михиз”, Српска 

читаоница Ириг 

Учешће у истраживању 

“Екологија у вртићу и 

школи” Еразмус плус 

Јун 2022. ДУ”Дечија радост” Ириг,  

ОШ”Доситеј Обрадовић” 

Тренинг на студијској 

посети у оквиру Еразмус 

плус пројекта, Скопље 

Јун 2022. ДУ и партнери 

 

Сарадња ДУ”Дечија 

радост”Ириг и ОШ”Доситеј 

Обрадовић”, посета 

мултимедијалној учионици 

и излагање презентације о 

мравима у оквиру пројектне 

теме “Мали истраживачи” 

22.06.2022. Старија обданишна група, 

наставница Ивана 

Обрановић 

 

Координатор Актива васпитача  

Објекат „Чаролија“ Ириг 

Марија Црвенковић 
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АКТИВНОСТИ ВРЕМЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ  НОСИОЦИ  

ИЗРАДА ГОДИШЊЕГ   

ПЛАНА  РАДА ЗА 2021/22. 

 

АВГУСТ 

СЕПТЕМБАР 2021 

ГОДИНЕ 

АКТИВ ВАСПИТАЧА 

ИЗРАДА ПЛАНА РАДА  

АДАПТАЦИЈЕ ДЕЦЕ 

СЕПТЕМБАР 2021 

ГОДИНЕ 

СВЕ УЗРАСНЕ ГРУПЕ 

ТРАНЗИЦИЈА ДЕЦЕ ИЗ  

ЈАСЛЕНЕ У МЛАЂУ ,ИЗ  

МЛАЂЕ У СРЕДЊУ ГРУПУ,  

ИЗ СРЕДЊЕ У СТАРИЈУ  

ГРУПУ, ИЗ СТАРИЈЕ У ПП  

ГРУПУ 

СЕПТЕМБАР 2021 

ГОДИНЕ  

МСВ ВАСПИТАЧИ 

МЛАЂЕ И ПП ГРУПЕ  

ПОТПИСИВАЊЕ 

САГЛАСНОСТИ СА 

РОДИТЕЉИМА 

СЕПТЕМБАР 2021 

ГОДИНЕ  

СВЕ УЗРАСНЕ ГРУПЕ 

УПИТНИК ПОРОДИЧНИХ 

ИНТЕРЕСОВАЊА  

СЕПТЕМБАР 2021 

ГОДИНЕ  

СВЕ УЗРАСНЕ ГРУПЕ 

СЕМИНАР „ СУПЕР 

ПРОЈЕКАТ“ 

СЕПТЕМБАР 2021 

ГОДИНЕ 

ВАСПИТАЧИ , ДИРЕКТОР  

РЕАЛИЗАЦИЈА ВИШЕ 

АКТИВНОСТИ У ОКВИРУ „ 

ДЕЧИЈЕ НЕДЕЉЕ“ 

04.10.-10.10.2021. 2021 

ГОДИНЕ 

СВЕ УЗРАСНЕ ГРУПЕ, 

РОДИТЕЉИ 

САРАДЊА СА 

ПОЗОРИШТЕМ“ТЕАТРИЛО“ 

07.10.2021. ГОДИНЕ СВЕ УЗРАСНЕ ГРУПЕ 

СЕМИНАР“ КОМПАС ЗА 

УЧЕЊЕ“ 

 

20.10.2021. ГОДИНЕ ВАСПИТАЧИ 

АЛЕКСАНДРА 

ВУКАЈЛОВИЋ И ИВАНА 

ПАВЛОВИЋ 

СЕМИНАР“ ОД ИГРЕ ДО 

МУЗИЧКЕ КОМПОЗИЦИЈЕ“ 

23.10.2021. ГОДИНЕ  ВАСПИТАЧИ НИКОЛИЋ 

ДРАГАНА И ДАНИЈЕЛА 

БАБИЋ 

СТРУЧНА РАЗМЕНА СА ПУ 

„СТОНОГИЦА“ СРЕМСКА 

МИТРОВИЦА – „ 

ДОКУМЕНТОВАЊЕ У 

СКЛАДУ СА НОВИМ 

ОСНОВАМА ПРОГРАМА 

ПРЕДШКОЛСКОГ 

ВАСПИТАЊА И 

ОБРАЗОВАЊА“ 

29.10.2021. ГОДИНЕ  ВАСПИТАЧИ, ДИРЕКТОР 

МЕЂУНАРОДНА НАУЧНО-

СТРУЧНА КОНФЕРЕНЦИЈА 

„ИЗАЗОВИ ЦЕЛОВИТОГ 

УЧЕЊА У 21.ВЕКУ“ 

29.10.-31.10.2021. ГОДИНЕ  ВАСПИТАЧ МАРИЦА 

ТРИВУНЧИЋ 

РЕАЛИЗАЦИЈА ПРОЈЕКТНЕ СЕПТЕМБАР  СВЕ УЗРАСНЕ ГРУПЕ 
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ТЕМЕ У ОКВИРУ 

ПРОЈЕКТНОГ ПЛАНИРАЊА  

- ДЕЦЕМБАР 2021 

ГОДИНЕ 

САРАДЊА СА 

БИБЛИТЕКОМ У ВРДНИКУ  

ОКТОБАР – НОВЕМБАР 

2021 ГОДИНЕ 

ВАСПИТАЧИ, МЛАЂА, 

СРЕДЊА, СТАРИЈА, ПП 

ГРУПА 

ПРОЈЕКАТ“ ВИРТУЕЛНИ 

ВРТИЋ 2“ 

НОВЕМБАР 2021 

ГОДИНЕ 

ДИРЕКТОР, ВАСПИТАЧ 

ИВАНА ПАВЛОВИЋ 

СЕМИНАР“ ЗАШТИТИ 

ЖИВОТНУ СРЕДИНУ КРОЗ 

ЕФИКАСНИЈЕ 

КОРИШЋЕЊЕ ЕНЕРГИЈЕ“ 

06.11.-07.11. 2021. 

ГОДИНЕ  

ВАСПИТАЧИ МАРИЈАНА 

ПЕТРОВИЋ И ЈАСМИНА 

БАЈРАМЛИЋ 

САРАДЊА СА ВИСОКОМ 

ШКОЛОМ ЗА ОБРАЗОВАЊЕ 

ВАСПИТАЧА У КИКИНДИ- 

ЗАХВАЛНИЦА   

10.11.2021. ГОДИНЕ ВАСПИТАЧИ , ДИРЕКТОР 

УЧЕШЋЕ У ПРОЈЕКТУ „ 

ЗАИГРАНИ“ У ОКВИРУ 

ПРОЈЕКТА „ СВЕТ КАКАВ 

ЖЕЛИШ“ 

17.11.2021. ГОДИНЕ  ВАСПИТАЧИ, СВЕ 

УЗРАСНЕ ГРУПЕ, 

ДИРЕКТОР 

САРАДЊА СА 

ПОЗОРИШНИМ СТУДИОМ 

„НАДА“ НОВИ САД- 

ПОЗОРИШНА ПРЕДСТАВА“ 

ДОБРА ИДЕЈА“ 

19.11. 2021. ГОДИНЕ СВЕ УЗРАСНЕ ГРУПЕ  

НАСТАВАК РЕАЛИЗАЦИЈЕ 

АКТИВНОСТИ У ОКВИРУ 

МЕЂУНАРОДНОГ 

ПРОЈЕКТА“ ЕКО ШКОЛЕ“ И 

ПРОЈЕКТА „ ЗА ЧИСТИЈЕ И 

ЗЕЛЕНИЈЕ ШКОЛЕ У 

ВОЈВОДИНИ“ 

СЕПТЕМБАР-ДЕЦЕМБАР  

2021 ГОДИНЕ 

СВЕ УЗРАСНЕ ГРУПЕ, 

ПОДРУЧНА ОДЕЉЕЊА 

НАСТАВАК САРАДЊЕ СА  

ХУМАНИТАРНОМ 

.ОРГАНИЗАЦИЈОМ  

„ЧЕПОМ ДО ОСМЕХА,   

НУРДОР, ОСМЕХ НА ДАР“ 

 

СЕПТЕМБАР-ДЕЦЕМБАР 

2021 ГОДИНЕ 

СВЕ УЗРАСНЕ ГРУПЕ,  

ПОДРУЧНА  

ОДЕЉЕЊА,  

ОРГАНИЗАТОРИ   

ХУМАНИТАРНИХ   

АКЦИЈА. 

 

СТРУЧНО УСАВРШАВАЊЕ  

ВАСПИТАЧА- 

ВЕБИНАРИ,СЕМИНАРИ, 

КОФЕРЕНЦИЈЕ  

СЕПТЕМБАР  

ДЕЦЕМБАР 2021 

ГОДИНЕ 

 

ВАСПИТАЧИ, ДИРЕКТОР  
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АКТИВАН РАД СВИХ   

ТИМОВА 

 

СЕПТЕМБАР  

ДЕЦЕМБАР 2021 

ГОДИНЕ 

 

ТИМОВИ  

САРАДЊА СА 

ПОЗОРИШНИМ СТУДИЈОМ 

„НАДА“ – ЈЕДВА ЧЕКАМ ДА 

ТЕ ВИДИМ ДЕДА МРАЗЕ“ 

22.12.2021.  ГОДИНЕ  СВЕ УЗРАСНЕ ГРУПЕ 

 „ ТАЈНИ ПРИЈАТЕЉ“ И „ У 

ТУЂИМ ЦИПЕЛАМА“ 

23.12. 2021. ГОДИНЕ  

 

ВАСПИТАЧИ, МСВ, 

ТЕХНИКО ОСОБЉЕ  

САРАДЊА СА 

ФОНДАЦИЈОМ ТЕМПУС, 

ПРОЈЕКАТ“РАЗВОЈ 

КОМПЕТЕНЦИЈА 

РЕФЛЕКСИВНИХ 

ПРАКТИЧАРА-КИ ЗА 

ТРАНЗИЦИОНЕ ПРОЦЕСЕ 

ИЗМЕЂУ ВРТИЋА И 

ШКОЛЕ“ ТРЕНИНГ 

КОЦЕВСКИ 

ЈАНУАР 2022 ГОДИНЕ ДИРЕКТОР, ВАСПИТАЧИ 

САЕАДЊА СА 

ХУМАНИТАРНО 

ЕКОЛОШКИМ 

УДРУЖЕЊЕМ „ЧЕПОМ ДО 

ОСМЕХА“ 

ЈАНУАР 2022 ГОДИНЕ ВАСПИТАЧИ, СВЕ  

УЗРАСНЕ ГРУПЕ 

ОБЈЕКТА“ 

ВИЛА“ПОДРУЧНА 

ОДЕЉЕЊА ,ДИРЕКТОР  

СВЕТОСАВСКА НАГРАДА 

ЗА 2021 ГОДИНУ ЗА 

ИЗУЗЕТНОСТ ДЕЛОВАЊА 

У ОСИГУРАЊУ 

КВАЛИТЕТА  

ПРЕДШКОЛОСКОГ 

ВАСПИТАЊА И 

ОБРАЗОВАЊА 

ЈАНУАР  ДИРЕКТОР, ВАСПИТАЧИ 

ДУ „ ДЕЧИЈА РАДОСТ“ 

ИРИГ, „ ВИЛА“ ВРДНИК 

ОБУКА У САРАДЊИ СА 

МИНИСТАРСТВОМ 

ПРОСВЕТЕ НАУКЕ И 

ТЕХНОЛОШКОГ РАЗВОЈА, 

ИНСТИТУТ ЗА 

ПЕДАГОГИЈУ 

АНДРАГОГИЈУ 

ФИЛОЗОВСКОГ 

ФАКУЛТЕТА У БЕОГРАДУ , 

УНИЦЕФ ОБУКА „ 

КОНЦЕПЦИЈА ОСНОВА 

ПРОГРАМА ГОДИНЕ 

ФЕБРУАР  ДИРЕКТОР , ВАСПИТАЧИ  
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УЗЛЕТА“ 

САРАДЊА СА ЦЕНТРОМ ЗА 

РАЗВОЈ 

ПАРТИЦИПАТИВНОГ 

ОБРАЗОВАЊА У ОКВИРУ 

ПРОГРАМА „ СВЕТ КАКАВ 

ЖЕЛИМ“ ПРОЈЕКАТ „ 

ЗАИГРАНИ“ 

МАРТ 2022 ГОДИНЕ  ДИРЕКТОР, ВАСПИТАЧИ  

САРАДЊА СА РТВ 

ЕМИСИЈОМ „ ПОТРАГА ЗА 

БЛАГОМ“  

МАРТ 2022 ГОДИНЕ  ВАСПИТАЧИ  

САРАДЊА СА ЕРАЗМУС + 

ПРОГРАМОМ  ЕУ У 

СРБИЈИ, ТЕМПУС  

ФОНДАЦИЈОМ  

МАРТ 2022 ГОДИНЕ  ВАСПИТАЧИ , ДИРЕКТОР  

САРАДЊА СА ВИСОКОМ 

ШКОЛОМ ЗА ОБРАЗОВАЊЕ 

ВАСПИТАЧА – КИКИНДА  

МАРТ 2022 ГОДИНЕ ВАСПИТАЧИ  

САРАДЊА СА ОПШТИНОМ 

ИРИГ И ТУРИСТИЧКОМ 

ОРГАНИЗАЦИЈОМ  

АПРИЛ 2022 ГОДИНЕ  ВАСПИТАЧИ, СВЕ 

УЗРАСНЕ ГРУПЕ 

НАСТАВАК АКТИВНОСТИ 

У ОКВИРУ ПРОГРАМА“ 

ЕКО ШКОЛЕ“ И „ ЗА 

ЧИСТИЈЕ И ЗЕЛЕНИЈЕ 

ШКОЛЕ У ВОЈВОДИНИ“ 

ТОКОМ РАДНЕ 2021/2022 

ГОДИНЕ 

СВЕ УЗРАСНЕ ГРУПЕ, 

ПОДРУЧНА ОДЕЉЕЊА, 

РОДИТЕЉИ, 

ВАСПИТАЧИ  

ХУМАНИТАРНИ БАЗАР ЗА 

АЛЕКСАНДРУ ЛУКИЋ  

АПРИЛ 2022 ГОДИНЕ СВЕ УЗРАСНЕ ГРУПЕ, 

ВАСПИТАЧИ, 

РОДИТЕЉИ  

17.САЈАМ ОБРАЗОВАЊА „ 

ПУТОКАЗИ“ НОВИ САД- 

МЕДАЉА ЗА КВАЛИТЕТ 

РАДА  

АПРИИЛ 2022 ГОДИНЕ  ДИРЕКТОР , 

ВАСПИТАЧИ, СВЕ 

УЗРАСНЕ ГРУПЕ 

САРАДЊА СА 

ФОНДАЦИЈОМ НОВАК 

ЂОКОВИЋ  

АПРИЛ-ЈУН 2022 

ГОДИНЕ  

ВАСПИТАЧИ, 

РОДИТЕЉИ, 

ОРГАНИЗАЦИЈА 

ФОНДАЦИЈЕ НОВАК 

ЂОКОВИЋ  

САРАДЊА СА ОШ „ 

МИЛИЦА СТОЈАДИНОВИЋ 

СРПКИЊА“ВРДНИК 

АПРИЛ 2022 ГОДИНЕ  ВАСПИТАЧИ, УЧИТЕЉИ , 

ППГ  

САРАДЊА СА ДОМОМ 

ЗДРАВЉА ИРИГ“ НЕДЕЉА 

МАЈ 2022 ГОДИНЕ  СВЕ УЗРАСНЕ ГРУПЕ, 

ВАСПИТАЧИ, ДОМ 
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                                                                   ПРЕДСЕДНИК АКТИВА ВАСПИТАЧА 

Објекат „Вила“ Врдник 

                                                                                СНЕЖАНА МИРОСАВЉЕВИЋ 

 

 

                                                                                             

ИЗВЕШТАЈ АКТИВА МЕДИЦИНСКИХ СЕСТАРА-ВАСПИТАЧА 

 
Садржај Носиоци Време 

Усвајање програма рада Актива, 

избор председника, заменика и 

записничара 

Мсв  

сарадник 

васпитач 

васпитач 

08.09.2021. 

-Одржан састанак актива мсв (избор 

председника, заменика и записничара) 

-Израда и усвајање плана рада Актива 

Анализа реализације плана 

адаптације 

Мсв 

васпитачи 

млађих 

узрасних 

група 

васпитач 

сарадник 

-Формирање Viber група (родитељи, 

мсв, васпитач) 

-Родитељски састанак 

15.10.2020. актив мсв 

-Адаптациони период у трајању од 

најмање 4 недеље (због обавезног 

придржавања мера заштите у 

спречавању и ширењу COVID-19), 

прошао без потешкоћа 

ЗДРАВЉА УСТА И ЗУБА“ ЗДРАВЉА ИРИГ  

АКТИВАН РАД СВИХ 

ТИМОВА  

ЈАНУАР-ЈУН 2022 

ГОДИНЕ 

ТИМОВИ 

УЧЕШЋЕ НА 

ВЕБИНАРИМА, ОН-ЛИНЕ 

КОНФЕРЕНЦИЈАМА  И 

СТРУЧНИМ 

КОФЕРЕНЦИЈАМА  

ЈАНУАР- ЈУН 2022 

ГОДИНЕ  

ВАСПИТАЧИ  

УГЛЕДНЕ АКТИВНОСТИ  ЈУН 2022 ГОДИНЕ  ВАСПИТАЧИ, СВЕ 

УЗРАСНЕ ГРУПЕ  

ПРВИ СТРУЧНИ СУСРЕТИ  

ВАСПИТАЧА И СТРУЧНИХ 

САРАДНИКА  РЕПУБИКЕ 

СРПСКЕ  

ЈУЛ 2022 ГОДИНЕ ВАСПИТАЧИ  

АНАЛИЗА РАДА АКТИВА И 

ДОНОШЕЊЕ ПЛАНА 

АКТИВА ВАСПИТАЧА ЗА 

2022/ 2023 ГОДИНЕ  

ЈУН 2022 ГОДИНЕ  ВАСПИТАЧИ  
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-Подршка транзицији деци из јаслених 

група у млађу обданишну груп 

-Размена портфолија 

-Размена података о напредовању деце 

Препоруке за уређење средине за 

учење 

мсв, 

директор 

мајстор 

родитељи 

-Због пројектног приступа учењу било 

је неопходно прилагођавање физичке 

средине (као простора за грађење 

односа, игру, практично животне 

ситуације и планиране ситуације учења 

-У оквиру пројектних тема, физичка 

средина у јаслицама скоро свакодневно 

је мењана, допуњавана, надограђивана; 

прилагођавана потребама и захтевима 

деце у складу са реализацијом 

пројектних тема 

- Простори који су раније служили само 

за пролазак, пресвлачење или 

обедовање (ходници, холови, 

трпезарија), сада су осмишљени, 

преуређени и реструктуирани у сигурну 

и подстицајну средину за развој и учење 

у складу са полазиштима програмске 

концепције (Године узлета) 

Препоруке за планирање сарадње са 

породицом 

мсв, 

директор 

-Због сасвим новог и другачијег начина 

реализавције в.о. рада тј. пројектног 

приступа учењу, неопходно је 

укључивање родитеља у пројектно 

планирање (позивно писмо) – помоћ и 

сарадња родитеља у реализацији 

пројектних тема 

-Учешће родитеља у уређењу еко-кутка, 

као и дворишног простора „Вила“ 

-Новогодишња акција Нурдор-Хероји 

-Хуманитарни базар за Александру 

Лукић Ириг-Врдник 

Програм заштите деце од насиља – 

евиденција процедуре поступања 

Мсв, тим за 

заштиту 

васпитач 

сарадник 

-Учешће мсв у раду тима за заштиту 

деце од дискриминације, насиља, 

злостављања 

Информације о сручним сусретима 

мсв 

директор -септембар 

-мај 

-током године 

Активности у оквиру 

самовредновања  

тим и актив 

мсв 

-Смовредновање – област ЕТОС  

-Реализација активности „Тајни 

пријатељ“ 
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-Упитник за васпитаче: 

-испитивање синдрома сагоревања на 

послу 

-истраживање на тему заштите деце од 

сексуалног злостављања 

-о сручном усавршавању  

-о развијању еколошке свести 

Приказ успешних пројеката 

реализованих са децом 

Актив мсв 

Током 

другог 

полугодишта 

-У свим јасленим групама реализују се 

пројектне теме: 

„Вила“-пројектна тема „Кухиња“ и 

„Шта све звечи“ 

„Чаролија“-пројектна тема „Лопта“ 

(млађа јаслена група) и „Лутка“ (старија 

јаслена група) 

-Реализоване пројектне теме 

презентоваће се у оквиру хоризонталне 

размене на активима мсв у другом 

полугодишту 

-„Вила“ – пројектна тема „Моја мала 

маца“-млађа јаслена група 

-„Наши прсти у игри“-старија јаслена 

група 

„Чаролија“ – пројектна тема „Кутија“-

млађа јаслена група 

„Маскембал“-старија јаслена група 

„Подршка развоју предшколске 

online заједнице учења“ 

мсв, 

васпитачи 

-наставак реализације online активности  

-Viber групе – (професионално 

повезивање и умрежавање) 

-Праћење online вебинара, сручних 

конференција, семинара; остварена 

сарадња са другим в.о.установама 

-Zoom састанак E-Twinning платформа-

пројекат „Виртуелни вртић“ 

-Online предавање „Све што мислим о 

годинама узлета а нисам хтела/смела да 

питам“ 

-Online конференција „Нови изазови“ 

-Вебинар-„Са стручњацима на вези“ 

-Учешће у истраживању online 

упитници 

-Обука „Концепција основа програма“  

„Године узлета“ 12.-13. 02. 2022. 

-Обука „Концепција основа програма“ 

„Године узлета“ 26.-27. 02. 2022.  

-Online обука у оквиру пројекта 



64 

 

„Заиграни“ (март 2022.) 

-Online – стручни скуп „Отворена врата 

едукације 3“ „Образовање за ново доба“ 

21. 03. 2022.  

-Обука за запослене „Чувам те“ (пет 

обука) (фебруар-март 2022.) 

-Online трибина „Са стручњацима на 

вези“ (фебруар 2022.) 

-Међународни образовани пројекат 

(инспиративна средина за игру и 

интегрисано учење деце) 

-Учешће у међународном пројекту 

ЕРАЗМУС+ 

-Online – трибина (игра и креативни 

потенцијал деце предшколског узраста) 

 

Извештаји са стручних скупова мсв мсв, 

директор  

-25.28.11.2021. године Соко бања; 

стручна конференција МСВПУС 

-Презентација стручног рада „Соба пуна 

изазова“; искуства у реализацији 

пројекта „Фарма“ тим мсв објекта 

„Чаролија“ 

-26.-29. 05. 2022. Врњачка Бања XXV 

стручна конференција мсвпус 

-Презентација стручног рада: 

„Просипамо-пресипамо“, презентатор 

мсв Сања Вукајлоцић 

Евалуација рада актива и програма 

неге и в.о. рада 

мсв Децембар 2021. 

-Евалуација рада актива (инспиративно 

дружење, размена искустава, међусобна 

подршка у учењу и раду) 

-Договор о редовној нези и в.о. раду 

08. 09. 2021. актив  

15. 10. 2021. актив мсв 

23. 12. 2021. актив мсв (online) 

10. 02. 2022. aктив мсв 

15. 04. 2022. aктив мсв 

06. 06. 2022. aктив мсв online 

(презентовање стручних радова са 

стручних скупова, пројектних тема,  

хоризонтална размена, анализа рада 

актива) 

-Учешће у хуманитарној акцији-за 

NURDOR (поклон пакетићи) (израда 

новогодишњих украса за NUDOR) 
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Евалуација стручног усавршавања и 

предлози 

мсв -Прећење семинара, online вебинара, 

стручних конференција, видео обука, 

радионица,  стручних скупова и др. 

-Учешће чланова актива мсв у стручним 

тимовима установе 

-Хоризонтална размена са колегама у 

оквиру актива мсв и васпитача; 

реализација и праћење угледних 

активности у оквиру пројектних тема 

„Критички пријатељ“ 

-Присуствовање презентацијама 

стручних радова у оквиру сручног 

усавршавања у установи А. Вукановић, 

В. Глугоревић, С. Воденац, М. Милић 

Предлози за унапређење неге и в.о. 

рада 

мсв, 

директор  

-Вођење свеске за пројектну тему до 

добијања смерница за вођење 

документације (пројектни приступ 

учењу) 

-Међусобна подршка у учењу 

-Хоризонтална размена са колегама 

 

Председница актива МСВ : 

 Драгица Јеремић Мунџић 

 

 

ИЗВЕШТАЈ СТРУЧНОГ АКТИВА ЗА РАЗВОЈНО ПЛАНИРАЊЕ 

 
У току школске радне 2021/2022 године у оквиру САРП остварене су следеће активности: 

- Израда плана рада САРП 

- Одређивање области приоритета (ЕТОС) 

- Израда упитника за самовредновање, области приоритета 

- Самовредновање области приоритета 

- Стручно усавршавање запослених 

- Унапређење приоритетне области 

- Аплицирање пројектима и праћење реализације истих 

- Сарадња и размена искуства са другим ПУ  

- Примена пројектног планирања у раду са децом  

- Опремање простора где деца бораве у складу са  пројектним планирањем 

- Организовање хуманитарних акција 

- Извештавање Савета родитеља 

- Обраћање медијима о раду установе од стране директорице 

- Евалуација рада Тима 

- Полугодишњи и годишњи извештај 
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У раду САРП учествовали су сви запослени, односно сви Тимови у усртанови. 

 

 

Координатор САРП, сестра на ПЗЗ 

Јела Коледин 

 

 

ИЗВЕШТАЈ ТИМА ЗА ЗАШТИТУ ОД ДИСКРИМИНАЦИЈЕ, НАСИЉА, 

ЗЛОСТАВЉАЊА И ЗАНЕМАРИВАЊА 

 
У току школске 2021/22. године у оквиру  рада тима реализоване су следеће активности: 

- Израда Програма заштите деце од дискриминације, насиља, злостављања и 

занемаривања за радну 2021/22. годину. 

- ИзрадаПланарадатима. 

- Сарадња са осталим тимовима у установи, директором и медицинском сестром на 

превентивној здравственој заштити. 

- Сарадња са Центромзасоцијалнирад. 

- Сарања са Домом здравља Ириг, Полицијском станицом Ириг 

- Сарадња са Покрајинским заштитником грађана – омбудсманом ( упитник о заштити 

деце однасиља и злостављања). 

- Учешће у истарживању ( путем упитника) о заштити децеодсексуалногзлостављања. 

- Сарадња са Школском управом Нови Сад која нам је проследила формулар 

извештавања установе о ситуацијинасиља/дискриминације/ различитимситуацијама. 

- У циљу боље заштите и безбеднијег боравка деце у установи, замењена је брава и 

постављен тастер заотварањевратадоступансамоодраслимособама. 

- На родитељским састанцима родитељи су упознати са Програмом заштите од 

дискриминацијуе, насиља,злостављања и занемаривања. 

- Током Дечије недеље реализована је активност „Јавна промоција Дечије недеље и 

дечијихправа“. 

- Упознавање са Правилником о заштити података личности дечије установе „Дечија 

радост“ Ириг 

- Утврђена су правила понашања у свакој васпитној групиузпартиципацијудеце. 

- У припремним групама реализована јеактивност „Безбеднодете“. 

- Директорка је одржала састанак са новим васпитачима у циљу пружања подршке и 

давања смерница за рад- заштита и безбедностдеце. 

- Сестра на превентивној здравственој заштити реализовала је активност  на тему 

„Здраво одрастање“, „Превенцијаодповредадеце“. 

- Родитељи су редовно информисани о мерама за одржавање здравља у вртићу 

- Реализоване суразличитехуманитарнеакције. 

- Кроз активност „Друг другу“ ( у сарадњи са родитељима и основним школама) 

развијали смо емпатију, социјалне и емоционалне вештине, јачалигрупнукохезију. 

- Креирамо подстицајно физичко окружење, како у радним собама тако и у 

заједничкомпростору. 

- Усвојене су Процедуре за фотографисање, снимање и начин коришћења техничке 

опреме у ДУ „Дечија радост“  и исто представљено на састанку Тима за заштиту деце од 

дискриминације, насиља, злостављања и занемаривања као и на ВО већу. 

- Агресивности и насиља било које врсте  није било. 

- „Видео обука о протоколу поступања у установи у одговору на насиље, злостављање и 

занемаривање“ 

- Тим је у току године одржао четири састанка. 
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Координатор тима 

Марија Нађ 

 

 

ИЗВЕШТАЈ ТИМА ЗА ИНКЛУЗИВНО ОБРАЗОВАЊЕ 
 

У токурадне 2021/2022 године, Тим за инклузивно образовање реализовао је следеће 

активности: 

- Израда плана рада Тима за инклузивно образовање за радну 2021/2022 годину 

- Подела обавеза и задужења за текућу годину 

- Идентификовање деце којима је потребна додатна подршка- Ј.С. –припремна 

предшколска група, васпитач Ђорђе Оролицки 

- Доношење мера индивидуализације за дете Ј.С., спровођење мера, праћење и 

евалуација од стране васпитача 

- Ревидирање мера индивидуализације за дете Ј.С. 

- Сарадња са основном школом „Доситеј Обрадовић“Ириг-учествовање у хуманитарној 

акцији- Национално удружење родитеља деце оболеле од рака „Нурдор“- 

прикупљање слаткиша и сланиша, као и новчани приход од продаје новогодишњих 

украса 

- Сарадња са хуманитарно-еколошким удружењем “Чепом до осмеха” 

- Допуна ревидираних мера индивидуализације за дете Ј.С. од стране Тима 

- Континуирано праћење и унапређивање инклузивне праксе, ширење културе 

инклузије 

 

Координатор Тима за инклузивно образовање 

 

Ана Греч 

 

 

                                                                                      

ИЗВЕШТАЈ СТРУЧНОГ АКТИВА ЗА РАЗВОЈ ПРЕДШКОЛСКОГ 

ПРОГРАМА  
 

У протеклом периоду чланови Актива су се састали на почетку године, када су учествовали у 

изради плана рада за 2021/22годину. 

Чланови Актива су разматрали нови програм у реалном контексту васпитно образовне праксе, 

добробит за дете који се остварује кроз односе са вршњацима и одраслима, физичким 

окружењем у реалним ситуацијама делања. 

Разматран је начин вођења педагошке документације у којој је видљиво учешће и учење деце 

као и развијање заједнице учења и промовисање програма предшколског васпитања и 

образовања. 

Програмом подршке обезбеђује се реализација обука- Менторска подршка за имплементацију 

нових Основа програма предшколског васпитања и образовања. 

Актив ће се у наредном периоду бавити израдом новог предшколског програма у складу са 

новим Основама предшколског васпитања и образовања. 

 

                                                        Координатор Актива 

Славица Матешић 
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ИЗВЕШТАЈ РАДА ТИМА ЗА ОБЕЗБЕЂИВАЊЕ КВАЛИТЕТА  

И РАЗВОЈ УСТАНОВЕ 

 
У току школске/радне 2021/2022. године Тим за обезбеђивање квалитета и развој установе 

одржао је четири састанка (један је одржан online). 

 

Реализација активности Време Начин Носиоци 

Формирање Тима 

Израда плана рада 

септембар Формирање 

Тима, 

предлози, 

израда плана. 

Чланови Тима 

Учешће у самовредновању, 

акциони план – област етос. 

септембар 

децембар 

 Тим за 

обезбеђивање 

квалитета и развој, 

Тим за 

самовредновање 

васпитача, МСВ и 

сестра за ПЗЗ. 

Промовисање рада установе. септембар 

децембар 

Штампани 

електронски 

медији. 

Директор, 

запсолени, 

васпитачи и ВМС. 

Сарадња са породицом и локалном 

заједницом. 

септембар 

децембар 

 Директор, родитељи 

и локална заједница. 

Награда за учешће у програму „За 

чистије и зеленије школе у 

Војводини“ објекат „Чаролија“ и 

„Вила“, подручно одељење 

Шатринци, Крушедол, Јазак. 

септембар 

 

 Сви запослени 

Позоришна представа „Бајка о 

сунцу“, студио „Нада“. 

октобар  Деца и васпитачи 

Међународни пројекат Еко школе, 

добијена зелена заставица за 

еколошки вртић, подручно 

одељење Јазак. 

октобар  Деца и васпитачи 
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Учешће на ликобном конкурску 

Форма идеале „Нацртај, обоји и 

освоји“, припремне предшколске 

групе „Чаролија“ и „Вила“. 

септембар 

 

 Деца и васпитачи 

Учешће на ликовном конкурсу: 

1) „Чувам своје зубе, поносим се 

осмехом“; 

2) „Дојење је поклон за цео живот“ 

– награде добили припремна 

предшколска група полудневни 

боравак „Чаролија“ и подручно 

одељење Ривица; 

3) „Бирам паметније храним се 

здравије“ – награде добили 

припремна предшколска група 

целодневни боравак „Чаролија“ и 

припремна предшколска група 

целодневни боравак „Вила“. 

октобар  Деца и васпитачи 

Стручна конференција у 

организацији Педагошког друштва 

Војводине „Буди део решења, 21 

вештина, 21 године, 21 века“. 

октобар Online Директор, васпитачи 

и МСВ. 

Састанак еколошких координатора 

– Еко школе, ПУ „Сунцокрет“ 

Владимирци. 

октобар  Директор, васпитачи 

и МСВ. 

Семинар „Од игре до музичке 

композиције“, ПУ „Бошко Буха“ 

Инђија. 

октобар  Директор, васпитачи 

и МСВ. 

Семинар „Компас за учење“, ПУ 

„Полетарац“ Стара Пазова. 

октобар  Директор, васпитачи 

и МСВ. 

Обука „Транзиција – континуитет у 

пружању подршке деци од 

предшколске установе до средње 

школе“. 

октобар Online Директор, васпитачи 

и МСВ. 

Осликавање зида испред улаза у 

објекат „Чаролија“ – Веште руке. 

октобар  Родитељи, деца и 

васпитачи. 

Радионица „Чепом до осмеха“ – 

припремне предшколске групе 

октобар  Деца и васпитачи 
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„Чаролија о „Вила“. 

Упитник за испитивање синдрома 

сагоревање на послу васпитача – 

ВШС Кикинда. 

октобар  Сви запослени 

Посета Српској читаоници Ириг и 

подела чланских карата – 

припремне групе објекат 

„Чаролија“. 

октобар  Локална заједница, 

деца и васпитачи. 

Захвалница ВШС Кикинда 

„Предиктори, аспекти из последице 

превенције гојазности 

предшколског узраста“. 

октобар  Сви запослени 

Ознака квалитета за нашу установу 

за Е-Твининг пројекат „Виртуелни 

вртић“ 

октобар  Сви запослени 

Међународна научно-стручна 

конференција „Изазови 

целоживотног учења у 21 веку“. 

октобар  Директор, васпитачи 

и МСВ. 

Васпитно-образовно веће 

„Чаролија“ Ириг, стручна размена 

са колегиницама из ПУ 

„Стоногица“ Сремска Митровица. 

октобар  Директор, васпитачи 

и МСВ. 

Позоришна представа „Ветар“ – 

позориште младих Нови Сад. 

новембар  Директор, локална 

заједница, деца и 

васпитачи. 

Анкета за васпитаче о стручном 

усавршавању. 

новембар Упитник Сви запослени 

Заштита деце од сексуалног 

злостављања. 

новембар Упитник Сви запослени 

Посета нашој установи директора 

ППУ „Вини Пу“ из Будве. 

новембар  Директор, локална 

заједница и 

васпитачи. 

Позоришна представа „Добра идеа“ 

студио Нада. 

новембар  Директор, локална 

заједница и 

васпитачи. 

Наставак реализације Е-Твининг новембар Видео обука Сви запослени 
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пројекта „Виртуелни вртић 2“. 

Семинар „Заштита животне 

средине кроз ефикасније 

коришћење енергије“ Сремски 

Карловци. 

новембар Видео обука Директор и 

васпитачи. 

Конференција „Зелена знања и 

вештине“. 

новембар Online Директор и 

васпитачи. 

Стручна конференција „Заједница 

деце и одраслих у креирању и 

проналажењу инспиративне 

средине за учење кроз игру и 

истраживање“ Сокобања. 

новембар Конференција Директор и 

васпитачи. 

Тимски рад – уређење простора 

вртића „Вила“. 

новембар  Сви запослени 

Хуманитарна новогодишња акција 

за НУРДОР – слатки пакетић. 

новембар  Родитељи и сви 

запослени. 

Новогодишње украшавање 

простора објекта „Чаролија“. 

децембар  Сви запослени 

Хуманитарна акција НУРДОР 

хероји – продаја новогодишњих 

украса објекат „Чаролија“. 

децембар Продаја 

новогодишњих 

украса 

Родитељи, деца и 

сви запослени. 

Посета Српској читаоници у Иригу 

– подручно одељење Крушедол. 

децембар  Локална заједница, 

деца и васпитачи. 

У сарадњи са месном зајеницом 

деца из подручног одељења 

Нерадин су добила лед телевизор. 

децембар  Локална заједница 

Позоришна представа „Једва чекам 

да те видим Деда мразе“ студио 

Нада, објекти „Чаролија“ и „Вила“. 

децембар  Локална заједница, 

деца и васпитачи. 

Обука „Све што мислим о 

Годинама узлета, а нисам 

хтела/смела да питам“. 

децембар Online Директор и 

васпитачи. 

Пета међународна стручно-научна 

конференција „Нови изазови у 

едукацији“. 

децембар Online Директор и 

васпитачи. 

Конференција „Заједница која учи“. децембар Online Директор и 
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васпитачи. 

Вебинар „Са стручњацима на вези 2 

– безбедно током пандемије“. 

децембар Online Директор и 

васпитачи. 

Стручни сусрети „Како да спасемо 

празнике?“. 

децембар Online Директор и 

васпитачи. 

Јавни позив за учешће у 

реализацији програма „За чистије и 

зеленијен школе у Војводини“ за 

школску 2021/2022. годину. 

децембар  Директор и 

васпитачи. 

Хуманитарна акција Празнични дух 

- Новогодишња представа за децу 

„Новогодишња авантура“. 

децембар  Градско позориште 

Рума и ОШ “Доситеј 

Обрадовић“ Ириг. 

Кићење јелке у паркићу и додела 

пакетића. 

децембар  Организација „Ириг 

мој град“. 

Игра „Тајни пријатељ“. децембар  Сви запослени 

Хуманитарни новогодишњи вашар 

- подручно одељење Ривица. 

децембар Продаја 

новогодишњих 

украса 

ДУ „Дечија радост“ 

Ириг и ОШ “Доситеј 

Обрадовић“ Ириг. 

Пројекат „Развој компетенција 

рефлексних практичар-а/-ки за 

транзиционе процесе између вртића 

и школе“ – одобрен за 

финансирање. 

јануар  Локална заједница и 

директор. 

Састанак „Виртуални вртић 2“. јануар Online Директор и 

васпитачи. 

Бесплатно предавање 3Д 

технологија у вртићима, основним 

и средњим школама. 

јануар Online Директор и 

васпитачи. 

Електронски часопис (новембар и 

децембар 

јануар Online Директор, васпитачи 

и родитељи. 

Оnline изложба цртежа настала у 

оквиру пилот пројекта: „Синдром 

сагоревања на послу васпитача“ – 

тема „Моја васпитачица или мој 

васпитач“, објекти „Чаролија“ и 

подручно одељење Нерадин. 

јануар Online Деца и васпитачи 
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Сарадња са хуманитарно-

еколошким удружењем „Чепом до 

осмеха“ – испорука чепова. 

јануар  Деца, родитељи и 

сви запослени. 

Светосавска награда „За изузетност 

деловања у осигуравању квалитета 

птедшколског васпитања и 

образовања“. 

јануар Додела награде Директор и сви 

запослени. 

Награда „ЛУЧА“ за допринос и 

развој културе и културног 

стваралаштва на подручју општине 

Ириг за 2021. годину – Ђорђе 

Оролицки. 

фебруар Додела награде Деца и васпитачи 

Zoom вебинар „Улога струћњака у 

подручју ризичних понашања деце 

и младих на интернету“. 

фебруар Online Сви запослени 

Zoom вебинар „Виртуални вртић 2 - 

Медијска писменост и дигиталне 

вештине“. 

фебруар Online Сви запослени 

I Обука „Концепција Основа 

програма Година узлета“. 

фебруар Предавање Директор, васпитачи 

и МСВ. 

Ликовни конкурс „Вртић какав 

желим“ Оџаци. 

фебруар Ликовни 

радови 

Деца и васпитачи 

Конференција „Дигитално 

образовање 2022. год. 

фебруар Online Директор, васпитачи 

и МСВ. 

Уређење заједничког простора 

објекат „Чаролија“ Ириг. 

фебруар  Сви запослени 

II Обука „Концепција Основа 

програма Година узлета“. 

фебруар Предавање Директор, васпитачи 

и МСВ. 

Оnline предавање „Деца у сусрету 

са новом реалношћу“  - др Ранко 

Рајевић. 

фебруар Online Сви запослени 

Оnline обуке за запослене „Чувам 

те“ – пет обука. 

фебруар 

март 

Online Сви запослени 

Уручење награда за најбоље 

ликовне радове објекат „Чаролија“ 

– представници Завода за јавно 

фебруар Додела награде Локална заједница, 

директор и 

васпитачи. 
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здравље Сремска Митровица. 

Почетак реализације ЕРАЗМУС + 

пројекта 

фебруар Online ДУ „Дечија радост“ 

Ириг, Македонско 

Монтесори 

Здружење – 

Македонија, Елин 

Телин из Бугарске, 

Тим – ТЦ 

„Коцевски“ и вртић 

Орман из Словеније. 

Учешће у пројекту „Заиграни“ - 

објекат „Вила“ и подручна одељења 

Јазак и Нерадин. 

март Online Директор и 

васпитачи. 

Е-Твининг „Виртуални вртић 2“. март Online Сви запослени 

Електронски часопис (јануар и 

фебруар). 

март Online Директор, васпитачи 

и родитељи. 

Радни састанак пројектног тима 

ЕРАЗМУС + пројекта. 

март Online Сви запослени 

Златна медаља на 17. 

Међународном сајму образовања 

„Путокази“ у Новом Саду. 

март Додела награде Сви запослени 

Обележавање 8. марта - подела 

честитки у ОШ „Доситеј 

Обрадовић“ Ириг, „Читаоница“ 

Ириг, Општина Ириг, 

продавницама и пролазницима у 

центру Ирига и Врдника.  

март  Локална заједница, 

деца и васпитачи. 

Радионица у Читаоници Ириг за 

предшколце објекта „Чаролија“ 

Ириг – „Азбука ношње“. 

март  Локална заједница, 

деца и васпитачи. 

РТВ Војводина – „Потрага за 

благом“ на Врдничкој кули, 

припремна група објекат „Вила“ 

Врдник. 

март Емитовање 

емисије 

Локална заједница, 

деца и васпитачи. 

III Обука „Концепција Основа 

програма Година узлета“ – 

Документовање. 

март Onlinе Сви запослени 
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Уређење дворишта - објекат „Вила“ 

Врдник. 

март  Сви запослени 

Студијска посета у оквиру 

ЕРАЗМУС + пројекта - објекат 

„Вила“ Врдник. 

март Online Директор и 

васпитачи. 

Хуманитарни базар за Александру 

Лукић у Винској улици у Иригу. 

март  Локална заједница, 

деца, родитељи и 

сви запослени. 

Позоришна представа „Сантијаго 

од мора“, поклон општине Ириг и 

Туристичке организације општине 

Ириг. 

март Представа Локална заједница, 

деца и васпитачи. 

Е-Твининг „Виртуални вртић 2“. април Online Сви запослени 

Виртуални састанак у Виртуалном 

вртићу. 

април Online Сви запослени 

Хуманитарни базар за Александру 

Лукић у Врднику. 

април  Локална заједница, 

деца, родитељи и 

сви запослени. 

Фондација Новак Ђоковић – 

програм „Подршка неперфекција“ – 

радионице у објекту „Вила“ 

Врдник. 

април 

мај 

јун 

 Локална заједница, 

директор, родитељи 

и васпитачи. 

Трибина „Рани развој – улагање у 

будућност“. 

април 

 

Online Сви запослени 

Изложба „Караван за климу“ у 

просторијама Српске читаонице у 

Иригу – објекат „Чаролија“. 

април 

 

 Локална заједница, 

деца и васпитачи. 

Електронски часопис (март и 

април). 

мај Online Директор, васпитачи 

и родитељи. 

Упитник за васпитаче. мај Online Сви запослени 

Свечана Академија поводом 

обележавања 25 година рада Савеза 

удружења медицинских сестара 

предшколског узраста Србије – 

СУМСПУС. 

мај Присуство 

свечаности 

Директор и 

медицинска сестра 

васпитач. 
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РТС Крос „Кроз Србију“ – објекат 

„Чаролија“ Ириг, објекат „Вила“ 

Врдник и подручна одељења. 

мај  Локална заједница, 

деца и васпитачи. 

Излет – одлазак у Инђију – 

подручно одељење Ривица и ОШ 

„Доситеј Обрадовић“ Ириг. 

мај  Локална заједница, 

деца и васпитачи. 

Излет – одлазак у Шид поводом 

прославе дана ПУ „Јелица 

Станивуковић – Шиља“, посета 

галерији Саве Шумановића и 

његовој родној кући – радионица у 

галерији. 

мај  Локална заједница, 

директор, деца и 

васпитачи. 

Радни састанак пројектног тима 

ЕРАЗМУС + пројекта. 

мај Online Сви запослени 

Сарадња са удружењем „Ириг мој 

град“ – учешће у акцији 

улепшавање нашег Ирига – објекат 

„Чаролија“. 

мај Цртање на 

зиду. 

Локална заједница, 

деца и васпитачи. 

Излет – одлазак на једнодневну 

екскурзију на салаш „Катаи“ – 

објекат „Чаролија“ Ириг, објекат 

„Вила“ Врдник и подручна 

одељења. 

мај  Локална заједница, 

деца и васпитачи. 

XXV Стручни сусрети 

медицинских сестара ПУ Србије, 

одржан у Врњачкој Бањи. 

мај  Медицинска сестра 

васпитач 

Стручни скуп „Осми луткарски 

фестивал“ одржан у објекту 

„Чаролија“ Ириг и објекту „Вила“ 

Врдник. 

мај  Локална заједница и 

сви запослени. 

 

Координатор Тима 

Мира Миловановић 
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ИЗВЕШТАЈ ТИМА ЗА САМОВРЕДНОВАЊЕ 

 
Извештај Тима за самовредновање за  радну 2021/2022. годину 

 

- Израђен је план рада Тима за самовредновање 

- Хоризонтална евалуација- избор критичког пријатеља за радну 2021/2022.  

- Прилагођавање на пројектни приступ раду, пратила су се дечија интересовања и 

реализовани су пројекти у свим васпитним групама. Коришћени су ресурси како у 

вртићу тако и ван вртића, организоване су посете породицама и институцијама у нашој 

средини ( водећи рачуна о препорукама Кризног штаба и савета менторке о увођењу 

нових Основа програма предшколског васпитања и образовања). Родитељи су били 

активни учесници у раду, слали су пригодне материјале за организовање просторних 

целина у дечијим радним собама и холу вртића. Балаговремено су обавештавани о свим 

дешавањима и активностима, давали су добре идеје. 

- Редефинисан је упитник за васпитаче а тиче се области вредновања ЕТОС ( атмосфера 

и међуљудски односи, професионализам, сарадња са локалном заједницом), подељен и 

урађена је анализа упитника.  

- Израђен је Акциони план за побољшање области ЕТОС и праћен у реализацији током 

радне 2021/2022. године 

- Реализоване су обуке васпитача, мсв које имају за циљ оснаживање установа за 

квалитетан процес имплементације и даљег ширења нових Основа програма „Године 

узлета“. Језгро промене- објекат „Чаролија“Ириг. Реализоване су посете менторке, 

формирање фејсбук групе за подршку и размену информација,  даване су јасне и 

конкретне сугестије, анализирале су се пројектне приче и организовале подстицајне 

средине за развој деце као целовитих бића. 

- Реализован је Стручни скуп „Осми луткарски фестивал“ 

- Васпитачи и мсв учествовали су у попуњавању многих упитника, присуствовали онлајн 

обукама и излагали на стручним сусретима своје стручне радове. 

 

 

Координатор Тима за самовредновање  

Ђорђе Оролицки 

 

 

ИЗВЕШТАЈ ТИМА ЗA ПОДРШКУ ПОРОДИЦИ 
САДРЖАЈИ И 

АКТИВНОСТИ 

ВРЕМЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ НОСИОЦИ 

Учешће родитеља у дечијој 

недељи у доношењу колача 

 

ОКТОБАР 

Објекат Вила, објекат 

Чаролија  

Учешће родитеља у 

доношењу књига ,,Друг 

другу'' 

 

ОКТОБАР 

Објекат Вила, објекат 

Чаролија и сва подручна 

одељења 
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Учешће родитеља у 

доношењу воћа 

 

ОКТОБАР 

Објекат Вила, објекат 

Чаролија и сва подручна 

одељења 

Кућице полице за гумене 

чизмице и кишне кабанице 

 

НОВЕМБАР 

Објекат ,,Вила'' 

Уређење простора (ограда на 

степеништу) 

 

НОВЕМБАР 

 

Подручно одељење 

Нерадин 

Хуманитарна новогодишња 

акција,, Нурдор''-прикупљање 

слаткиша и сланиша 

 

ДЕЦЕМБАР 

Објекат Вила, објекат 

Чаролија и сва подручна 

одељења 

Хуманитарни новогодишњи 

вашар 

 

ДЕЦЕМБАР 

 

Подручно одељење 

Ривица 

 

 Учешће родитеља 

Хуманитарна акција 

,,Празнични дух'' 

 

ДЕЦЕМБАР 

Објекат Вила, објекат 

Чаролија и сва подручна 

одељења 

Учешће родитеља у 

пројектима 

 

ТОКОМ ГОДИНЕ 

Објекат Вила, објекат 

Чаролија и сва подручна 

одељења 

Учешће родитеља 

Продајна изложба колача  

Манифестација,,Дани вина'' 

МАРТ Подручно одељење Ривица 

Учешће родитеља 

Хуманитарна акција за 

Александру Лукић 

МАРТ Подручно одељење Нерадин 

Сарадња са радио-

телевизијом Војводина,, 

Потрага за благом'' 

МАРТ Објекат,, Вила'' 

 

Учешће родитеља у МАРТ Објекат,, Вила'' 
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осликавању дворишта вртића 

Учешће родитеља у уређењу 

дворишта 

                 МАРТ Објекат ,,Вила'' 

Учешће родитеља у 

Хуманитарној акцији 

 

МАРТ 

Објекат,, Чаролија'' 

Учешће родитеља у 

Хуманитарном базару 

МАРТ Крушедол 

Дефиле кроз место  

Април 

Ривица 

Учешће родитеља у 

Хуманитарном базару 

 

АПРИЛ 

Шатринци 

Учешће родитеља у 

Хуманитарном базару 

  

АПРИЛ 

 

Ривица 

Фондација Новак Ђоковић-

Програм подршка, не 

перфекција 

 

АПРИЛ 

 

Ривица 

Излет салаш ,,Катаи''  

МАЈ 

 

Објекат ,,Вила'', објекат 

,,Чаролија'' и сва 

подручна одељења 

Излет,, Келтско село'' 

Инђија 

 

МАЈ 

 

Подручно одељење 

Ривица 

Луткарски фестивал-превоз 

деце 

 

ЈУН 

 

Објекат ,,Чаролија'' 

Организована је прослава  са 

децом припремних група 

 

ЈУН 

Објекат Вила, Чаролија, и 

сва подручна одељења 

 

Координатор:  
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Александра Вукајловић 

 

 

ИЗВЕШТАЈ ТИМА ЗА ПРОФЕСИОНАЛНИ РАЗВОЈ  

 
У току првог полугодишта тим за професионални развој је реализовао следеће активности: 

- Тим је одржао четири састанка 

- Учествовао је у изради плана рада тима за 2021/2022. год 

- Пратио правилник о сталном стручном усавршавању и напредовању 

- Пратио ток стручног усавршавања свих запослених – присуствовао на разним видовима 

усавршавања 

- Вршио анализу стручног усавршавања у установи и ван ње – прикупљао извештаје и 

евидентирао учешће са разних облика стручног усавршавања 

- Сарађивао са осталиим тимовима и директором. 

- Учествовао у унапређењу праксе и образовног рада кроз размену професионалних 

искустава 

 

На основу анализе стручног усавршавања запослених, тим је констатовао следеће облике 

стручног усавршавања 

ВАН УСТАНОВЕ Време 

Семинари, трибине, стручни скупови, конференције, 

летње/зимске школе, студијска путовања 

 

Семинар „ Заштити животну средину кроз ефикасније коришћење 

енергије“ Сремски Карловци 

06.11. – 

07.11.2021. 

Састанак еко координатора „Безбедност воде и санација“ Владимирци 08.10.2021. 

Стручна конференција медицинских сестара васпитача предшкплскох 

установа Србије – Сокобања  

25.11.-28.11.2021. 

Обука за примену нових основа програма “Године узлета” 12.02.-13.02.2022. 

Обука за примену нових основа програма “Године узлета” 26.02.-27.02.2022. 

Студијска посета у оквиру Еразмус+ пројекта “Развој компетенција 

рефлексивних практичара за транзиционе процесе између вртића и 

школе2 

25.03-07.03.2022. 

“VIII Луткарски фестивал” ДУ “Дечија радост” Ириг 02.06. -03.06.2022. 

У УСТАНОВИ  

„Документовање у складу са новим основама програма предшколског 

васпитања и образовања“ ПУ „Стоногица, Весна Станимировић, 

Наташа Арсенијевић и Ана Вујетић 

28.10.2021. 

“Синдром сагоревања на послу васпитача” - упитник 12.10.2021. 

“Заштита деце од сексуалног злостављања” упитник 29.10.2021. 

“Анкета за васпитаче о стручном усавршавању” управни одбор 

удружења васпитача војводине - упитник 

03.11.2021. 

“Модел холистичког  приступа развоју вештина и способности деце у 17.11.2021. 
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АП Војводина” ВШСС Вршац - упитник 

„Дечији  портфолио-године узлета“ Александра Вуковић, 

презентација 

16.12.2021. 

„Са децом и родитељима кроз свет инсеката“ Сања Воденац, Мирјана 

Милић и Верица Глигоревић, презентација 

16.12.2021. 

Започињање програма подршке за установе која се применом ниових 

основа програма започињу у септембру 2022 године 

22.12.2022. 

Радионица за васпитаче “Тајни пријатељ” 21.12.-23.12.2022. 

Презентација стручног рада са ХХIV стручног скупа медицинских 

сестара Србије „Нова соба – изазови, иксуства у реализацији пројекта 

„Фарма““ 

23.12.2021. 

“Са децом и родитељима кроз свет инсеката и паука” ДУ “Дечија 

радост”, Сања Воденац, Верица Глигоревић, Мирјана Милић 

16.12.2021. 

 

 

“Дечији портфолио - Године узлета” ДУ “Дечија радост”, Александра 

Вуковић 

16.12.2021. 

Упитник за васпитаче о развијању еколошке свести 09.05.2021. 

Радионица за децу 20.04.2022. 

Радионица у оквиру програма “Подршка не перфекција” 04.05.2022. 

Радионица у оквиру програма “Подршка не перфекција” 11.05.2022. 

Радионица у оквиру програма “Подршка не перфекција” 25.05.2022. 

Радионица за децу 22.06.2022. 

Радионица у оквиру програма “Подршка не перфекција” 15.06.2022. 

УГЛЕДНЕ АКТИВНОСТИ  

„Дарови јесени“  

Реализатор: Јасмина Бајрамлић 

09.11.2021. 

“Тврдоглаво маче” 

Реализатор: Сања Вукајловић 

10.02.2022. 

“Цртам,шарам и рукама стварам” 

Реализатор: Јована Врањеш 

11.05.2022. 

Славица Матешић јун 

Марица Тривунчић јун 

Данијела Бабић 14.06.2022. 

Драгана Николић 14.06.2022. 

Александра Вукајловић 15.06.2022. 

Јасмина Бркић 15.06.2022. 

Мирјана Јанкуловић 21.06.2022. 

Снежана Миросављевић 21.06.2022. 

Активи директора, секретара, мед. Сестара васпитача и сестара 

на пзз Срема; Активи васпитача 

 

Актив васпитача 07.09.2021. 

Актив медицинских сестара васпитача 08.09.2021. 

Актив васпитача 15.10.2021. 

Актив медицинских сестара васпитача 15.10.2021. 
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Актив васпитача 22.11.2021. 

Актив медицинских сестара васпитача 23.12.2021. 

Aктив васпитача 27.03.2022. 

Актив медицинских сестара васпитача 15.04.2022. 

Актив медицинских сестара васпитача 09.06.2022. 

Aктив васпитача 13.06.2022. 

ВЕБИНАРИ  

„Нови игровни материјали“ Креативни центар Јелена Протић 09.09.2021. 

„Континуитет у пружању подршке деци/ученицима од предшколске 

установе до средње школе“ 

09.10.2021. 

Семинар „Од игре до музичке композиције“ – удружење васпитача 

Војводине 

23.10.2021. 

„Могућности које e-twining портал пружа школама у руралним 

подручјима“ 

26.10.2021. 

„Ефикасна комуникација у вртићу“ Невена Х. 27.10.2021. 

Упитник за запослене у васпитно образовним установама 

„Истраживање на тему заштите деце од сексуалног злостављања“ 

29.10.2021. 

Зоом састанак „Виртуелни вртић“ E-twining платформа 

Олга Милићевић, ПУ „наша радост“ Александровац, Ивана Павловић 

и Јелена Видановић  

03.11.2021. 

Конференција „зелена знања и вештине“ 25.11.2021. 

“Семинар за амбасадоре климе и животне средине” Еко-школе 25.11.2021. 

V међународна стручно-научна конференција „нови изазови у 

едукацији“ - НТЦ 

05.12.2021. 

„Све што мислим о годинама узлета а нисам смела да питам“ Драгана 

Б, Живка К. – Катедра за предшколску педагогију 

02.12.2021. 

Пета међународна стручно-научна конференција “Нови изазови у 

едукацији” - НТЦ 

 

„Са стручњацима на вези -безбедност током пандемије“ 

Министарство просвете, науке и технолошког развоја, Савез 

удружења медицинских сестара србије, УНИЦЕф 

16.12.2021. 

и 

23.12.2021. 

“3Д технологија у вртићима, основним школама и средњим школама” 20.01.2022. 

“Како организовати ефикасну индивидуалну сарадњу са родитељима 

и водити индивидуални разговор?” педакошко друштво Војводине, 

Снежана Илић, психолог 

01.02.2022. 

“Улога стручњака у подручју ризичних понашања деце и младих на 

интернету” Министарство просвете, науке и технолошког развоја 

08.02.2022. 

“Стварање сигурне и подстицајне средине” он лине обука за 

запослене - чувам те 

 

“Стратегије у раду са ученицима који показују проблеме у понашању” 

он лине обука за запослене - чувам те 

 

“Породично насиље” он лине обука за запослене - чувам те  

“Заштита деце са сметњама у развоју у случајевима занемаривања и 

дискриминације, злостављања и насиља” Он лине обука за запослене - 
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чувам те 

“Улога установа образовања и васпитања у борби против трговине 

људима” он лине обука за запослене - чувам те 

 

“Заиграни” Андрамоље 22.02.2022. 

“Отворена врата едукације за образовање у ново доба”  Удружење 

биолога Крушевац, Центар за усавршавање крушевац СТЕМ 

21.03.2022. 

Обука за примену основа програма “Године узлета” -документовање 10.03.-16.03.2022. 

“Игра и креативни потенцијал деце предшколског узраста - како их 

подржати у програму” 

26.03.2022. 

Међународна конференција “Дигитално образовање 2022” 08.04.-09.04.2022. 

Он лајн трибина “Рани развој - улагање у будућност” 27.04.2022. 

Он лајн обука “Етика и интегритет” 31.05.2022. 

Александра Ловре, мсв 

Координатор тима 

 

 

ИЗВЕШТАЈ ТИМА ЗА ДОДАТНЕ ПРОГРАМЕ  

 

Објекат «Чаролија» Ириг 

АКТИВНОСТИ ВРЕМЕ 

Састанак чланова Тима септембар 

Састанак чланова Тима октобар 

Новогодишња хуманитарна акција удружења 

НУРДОР - израда новогодишњих украса и 

прикупљање новогодишњих пакетића 

децембар 

Састанак чланова тима март 

Обележавање празника 8. Март март 

Хуманитарни базар за Александру Лукић март 

Акција организације ,,Чепом до осмеха“ – 

прикупљање пластичних чепова 

током године 

Aкција прикупљања паклица цигарета Током године 

Састанак чланова тима  јун 

Сарадња са тимом за додатне програме објекта 

,,Вила“ 

током године 

Координатор тима  

Гордана Казимировић 
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Објекат «Вила» Врдник 

Током првог полугодишта  одржана су два састанка Тима за додатне програме 

-Први је одржан 09.09.2021. год. у којем су чланови упознати са планом рада тима за радну 

2021/2022 год. 

-Други састанак је одржан 13.10.2021. год. На којем су дати предлози и договор о уређењу 

физичке средине.  

Један део  у холу нашег вртића опремили смо гуменим чизмицама и кабаницама у сарадњи са 

родитељима, како би омогућили деци што више да бораве на отвореном и уживају у свим 

временским приликама. 

-Током децембра месеца организовали смо новогодишњу акцију са циљем прикупљања 

слаткиша и сланиша. Хуманитарна акција-намењена Националном удружењу родитеља деце 

оболеле од рака/ НУРДОР. 

Друго полугодиште: Одржана су два састанка Тима за додатне програме 

-Први је одржан 09.03.2022.год. на којем су чланови дали своје предлоге о времену и начину 

реализације ,,Читаоница-причаоница: Бајковање“.Усаглашено је да се одржава два пута 

месечно у пп групи. 

-Други састанак је оджан 13.04.2022. год. на којем су договорене радионице у оквиру 

Фондације Новак Ђоковић ,,ПОДРШКА, НЕ ПЕРФЕКЦИЈА“.Реализовано је 10 радионица са 

децом које су реализовали чланови Тима за додатне програме.Извештаји са радионица су 

редовно достављани координатору. 

Координатор Тима 

Мирјана Јанкуловић 

 

Луткарство као додатни програм 

 

Луткарство као додатни програм, у овој радној години, реализован је у периоду април/мај 

2022. године као део пројекта/теме „Ципела“ са децом узраста пред полазак у школу. Кроз 

разговор и свакодневну игру, децу сам упознао са свим врстама лутака, које постоје у нашој 

установи, и начином анимације. Израђивали смо лутке/ципеле за луткарску представу. У току 

рада и игре издвојила су се деца коју је занимало стварање представе и анимација лутакa. Кроз 

сарадњу са родитељима деца су усвојила текст за луткарску представу „Ципелица“ чији сам 

комплетан аутор. Представу су деца приказала пред родитељима и децом објекта „Чаролија“  

и на Осмом луткарском фестивалу у организацији наше установе. Стручни скуп „Осми 

луткарски фесивал“ акредитован је од стране Педагошког завода као међународни стручни 

скуп за васпитаче, стручне сраднике и учитеље. Реализован је под покровитељством 

Покрајинског секретаријата за образовање, прописе, управу, националне мањине-националне 

заједнице и Општине Ириг. Стручни скуп је носио два бода стручног усавршавања. 

Реализован је у два дана- 02.06.2022. и 03.06.2022. године. У оквиру првог дана реализоване су 

две луткарске радионице које су се одржале у просторијама објекта „Чаролија“ у Иригу. 

- „Плетење прстима и израда лутака од добијених продуката“- реализовала је Ранка 

Маринковић, васпитач у пензији. 

- „Анимација луткама“ – реализовао је Стефан Тајбл дипломирани драматург. 



85 

 

Другог дана приказане су луткарске представе у просторијама зграде Касина у Врднику.  

Приказане предстве су: 

1. „Ципелица“ ДУ „Дечија радост“ Ириг, објекат „Чаролија“ 

2. „ У млијеку је снага“ ЈУ Дјечији вртић „Чика Јова Змај“ Фоча, БИХ 

3. „Медведова женидба“ ПУ „Пчелица“ Сремска Митровица 

4. „Вукова прича о три прасета“ ППУ „Вини ПУ“ Будва, Црна Гора 

5. „Шумска школа“ ЈПВОУ Дјечији вртић „Наша радост“ Зворник; БИХ 

6. „Мали принц“ ПУ „Радост“ Нови Бановци 

7. „Мачак у чизмама“ УПВО „Полетарац“ Рума 

8. „Рајска птица/Слободом се живот живи“ ППУ „Стоногица“ Сремска Митровица 

Евалуација стручног скупа одржана је у просторијама објекта „Вила“ Врдник. 

Координатор 

Ђорђе Оролицки 

 

 

 
 

ИЗВЕШТАЈ ЗА ПРОЈЕКТНО ПЛАНИРАЊЕ 

 

Током школске 2021/2022 год. Тим се састајао по два пута у сваком полугодишту. Васпитачи 

и медицинске сестре васпитачи су током године размењивали искуства, делили сугестије, 

размењивали идеје, предлоге у вези пројеката у својим васпитно образовним групама како 

путем сусрета тако и преко вајбер групе. 

Такође су у складу са новим основама ,,Године узлета“ били подршка и ослонац. 

Током другог полоугодишта сви васпитачи и медицинске сестре васпитачи су прошли обуку 

за нове основе програма ,,Године узлета“ путем семинара а касније и путем оnline обуке.  

Након обуке васпитачи и м.с.в. су наставили оснажени у раду у својим в.о. групама 

 

                                                                                                 Координатор тима  

Марица Тривунчић 

 

ИЗВЕШТАЈ  МАРКЕТИНШКОГ ТИМА 

 

- Израда флајера „Водич за родитеље“ 

- Свечани пријем предшколаца – Ириг, Врдник, подручна одељења – добродошлица 

- Допуна блога, информисање јавности путем блога, сајта, фејсбук странице, инстаграм 

странице 

- Информисање јавности путем општинског сајта, Сремских новина, М новина, сајта 

Керефеке 

- Адаптација деце – флајер, сагласност о самосталном доласку деце у установу и одласку 

деце кући, уз мратњу малолетног лица или уже, шире породице, пријатеља... 

- Сагласност о фотографисању активности деце у установи и коришћењу фотографија, 

видео записа у медијима и стручним радовима 
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- Свечана додела награда за учешће у програму „За чистије и зеленије школе у 

Војводини“ 

- Прва ознака квалитета и Европска ознака квалитета рада Установе за еTwinning 

пројекат „Виртуелни вртић“ – Јелена Видановић, Ивана Павловић 

- 15. септембар  Национални дан заставе – објекат „Вила“ Врдник 

- Јавна промоција дечије недеље – израда постера, израда флајера (дечији цртежи) 

- Обележавање дечије недеље – посета Првој српској читаоници Ириг/Врдник, посета 

ученика ОШ „Доситеј Обрадовић“ Ириг и ОШ „Милица Стојадиновћ Српкиња“ 

Врдник, друг-другу акција размена књига, продаја колача Ириг/Врдник, посета деце 

председнику Општине Ириг и локалним службама, поруке и цртежи за баке и деке 

„Мостови међу генерацијама“, позоришна представа „Бајка о сунцу“ позориште 

„Театрило“ Нови Сад, Спортски дан 

- Стручна конференција у организацији Педагошког друштва Војводине "Буди део 

решења - 21. вештина 21. године 21. века" -  Јелена Видановић 

- Обука "Транзиција- континуитет у пружању подршке деци/ученицима од предшколске 

установе до средње школе" - Јела Коледин, Ана Греч, Славица Матешић, Јелена 

Видановић, Ђорђе Оролицки 

- Међународни програм Еко школе, Зелена застава за подручно одељење Јазак 

- Светски дан чистих руку – обележавање, израда постера и видео записа 

- Светски дан здраве хране – обележавање, израда постера и видео записа 

- Светски дан јабуке – обележавање, израда постера и видео записа 

- Еколошке активности – Установа 

- Семинар „Компас за учење“ Удружење васпитача Војводине – Александра Вукајловић, 

Ивана Павловић 

- Јесење декорације и зимница – Установа 

-  Семинар "Од игре до музичке композиције", ауторке и реализаторки др Кристине 

Плањанин Симић из Кикинде и Биљане Голубовић – Драгана Николић, Данијела Бабић 

- Електронски часопис број 7 „Дешавања у нашем вртићу“ – аутори: Јелена Видановић, 

Ивана Павловић 

- Сарадња са Националним удружењем родитеља деце оболеле од рака „Нурдор“ – 

хуманитарне акције 

- Сарадња са удружењем „Ириг, мој град“ – кићење јелке и украшавање паркића, 

фестивал филантропије „Заједно можемо све“ 

- Међународна научно – стручна конференција „Изазови целоживотног учења у 21. веку“ 

– Марица Тривунчић 

- Посета позоришту младих Нови Сад – деца припремног предшколског програма 

- Стручно усавршавање запослених, eTwinning платформа и искуства у реализацији 

пројекта „Виртуелни вртић“ 

- Семинар "Заштити животну средину кроз ефикасније коришћење енергије" - Сања 

Воденац, Маријана Петровић, Јасмина Бајрамлић, Драгана Јанковић, Тамара Варга 

- Сарадња са ВШСС за образовање васпитча у Кикинди – акционо истраживање, 

радионице за развој дечијег самопоштовања предшколске установе, упитник „Синдром 

сагоревања на послу васпитача“ 

- Сарадња са ППУ „Вини Пу“ Будва – посета директорке Марине Јовановић и размена 

искуства 
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- Бесплатан програм за родитеље „Подршка, НЕ перфекција“, радионице, фондација 

Новак Ђоковић – објекат „Вила“ Врдник 

- Учешће у пројекту „Заиграни“ Андрамоље – Установа 

- еTwinning пројекат „Виртуелни вртић 2“ – Јелена Видановић, Ивана Павловић 

- Представа "ДОБРА ИДЕЈА", „Једва чекам да те видим Деда Мразе“ Студио "Нада" 

Нови Сад – објекат „Вила“ Врдник, објекат „Чаролија“ Ириг 

- Међународни дан Хуманости – подручно одељење Нерадин, обележавање и израда 

плаката 

- Награда за децу предшколског програма на ликовном конкурсу у оквиру обележавања 

националних кампања Недеља здравља уста и зуба, Светске недеље дојења и Октобра - 

месеца правилне исхране, Центар за промоцију здравља Завода за јавно здравље 

Сремска Митровица и Институт за јавно здравље Србије „Др Милан Јовановић Батут“ 

- Акредитована конференција "Зелена знања и вештине" у организацији Амбасадора 

одрживог развоја и животне средине – Установа 

- Стручна конференција "Заједница деце и одраслих у креирању и проналажењу 

инспиративне средине за учење кроз игру и истраживање", Савез удружења 

медицинских сестара предшколских установа Србије - Драгица Јеремић Мунџић, 

Александра Ловре, Јелена Видановић 

- Онлајн излагање "Све што мислим о Годинама узлета, а нисам хтела/смела да питам", 

Проф. др Драгана Павловић Бренеселовић Проф. др Живка Крњаја – Установа 

- Сарадња са Српском читаоницом Ириг – Установа 

Пета међународна научно-стручна конференција "Нови изазови у едукацији", 

Удружење васпитача Војводине и Едукативни центра НТЦ – Установа 

- Акредитовани вебинар „Са стручњацима на вези 2 – безбедно током пандемије“ – 

Установа 

- Хуманитарни новогодишњи вашар – подручно одељење Ривица у сарадњи са ОШ 

„Доситеј Обрадовић“ Ириг 

- Израда новогодишњих и божићних честитики у виду постера и видео записа 

- Новогодишња приредба – подручно одељење Нерадин 

- Фондација Темпус, Еразмус+ пројекат „Развој компетенција рефлексивних практичара-

ки за транзиционе процесе између вртића и школе“ – Јелена Видановић, Ана Греч, 

Мирјана Јанкуловић, Ивана Павловић 

- Онлајн предавање „3Д технологија у вртићима, основним и средњим школама“, "СТЕМ 

зборница" и "Лимитлесс СТЕМ Лаб" ("STEM zbornica" i "Lititless STEM lab") – 

Установа 

- Сарадња са хуманитарно-еколошким удружењем „Чепом до осмеха“ – испорука чепова 

- Престижно признање, Светосавска награда за ДУ „Дечија радост“ Ириг 

- Национални дан без дувана – обележавање, израда постера и видео записа 

- Међународни дан безбедног интернета – обележавање, израда постера 

- Вебинар ,,Улога стручњака у подручју ризичних понашања деце и младих на 

интернету" – Установа 

- Обуке за васпитаче https://cuvamte.gov.rs/obuke/onlajn-obuke-za-zaposlene-/ - Установа 

- Онлајн конференција Дигитално образовање 2022 – Установа 

- Обука ,,Концепција Основа програма- Године узлета" – Установа 

- Добитник награде „Луча“ – васпитач Ђорђе Оролицки 

https://cuvamte.gov.rs/obuke/onlajn-obuke-za-zaposlene-/
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- Електронски часопис број 9 „Дешавања у нашем вртићу“ – Јелена Видановић, Ивана 

Павловић 

- Обележавање празника 8. Март 

- Златна медаља на 17. Међународном сајму образовања „Путокази“ Нови Сад – 

Установа 

- Сарадња са Радио телевизијом Војводине – учешће у емисији „Потрага за благом“ 

- Светски дан шума – објекат „Вила“ Врдник, обележавање 

- Светски дан особа са Дауновим синдромом – Установа, обележавање и израда постера 

- Светски дан вода –Установа, обележавање 

- Студијска посета, Еразмус+ пројекат – домаћин ДУ „Дечија радост“ Ириг, израда 

захвалница, презентација 

- Хуманитарни базар за Александу Лукић – Установа 

- Сарадња са ССШ „Борислав Михајловић Михиз“ Ириг 

- Сарадња са ОШ „Достиеј Обрадовић“ Ириг 

- Сарадња са ОШ „Милица Стојадиновић Српкиња“ Врдник 

- Представа „Сантјаго од мора“ – поклон Општине Ириг и Туристичке организације 

Ириг 

- Сарадња са „М“ новинама 

- Сарадња са Радио телевизијом Војводине – емисија „Добро јутро Лењивци“ 

- Радови на текућем одржавању кухињског простора – објекат „Вила“ Врдник, објекат 

„Чаролија“ Ириг 

- Дефиле маски – подручно одељење Ривица 

- Сарадња са новинама „Просветни преглед“ 

- Електронски часопис број 10 „Дешавања у нашем вртићу“ – Јелена Видановић, Ивана 

Павловић 

- Свечана Академија поводом обележавања 25 година рада Савеза удружења 

медицинских сестара предшколских установа Србије-СУМСПУС – Драгица Јеремић 

Мунџић, Јелена Видановић 

- Крос РТС „Кроз Србију“ – деца припремног предшколског програма 

- Излет Салаш „Катаи“ – Установа 

- Стручни скуп „Осми луткарски Фестивал“ – Српска читаоница Ириг, „Касина“ Врдник 

- Стручни скуп „Осми луткарски Фестивал“ – израда захвалница, бисте, постера, флајера 

„Програм“, презентација 

- XXV стручни сусрети медицинских сестара предшколских установа Србије -  Сања 

Вукајловић, Гордана Казимировић, Јелена Видановић 

- Сарадња са локалном заједницом, свечано отварање XX видовданског сабора у 

Врднику – објекат „Вила“ Врдник 

- Студијска посета Еразмус+ пројекат – домаћин Монтесори центар Скопје, Македонија 

- Израда диплома за децу припремног предшколског програма 

- Израда промотивног постера ДУ „Дечија радост“ Ириг 

 

 

 

Координатор Маркетиншког тима: 

Ивана Павловић 



89 

 

 

 

ИЗВЕШТАЈ ТИМА ЗА ПСИХОЛОШКО-КРИЗНЕ СИТУАЦИЈЕ 

 

У току радне 2021/2022 године одржан је састанак 17.09.2021.године у првом полугодишту , 

током којег су се сви чланови Тима упознали са планом рада за 2021/2022 годину. У другом 

полугодишту није постојала потреба  за састајањем Тима.  

                                                                                               Координатор Тима 

                                                                                               Николић  Драгана  

 

ИЗВЕШТАЈ О РЕАЛИЗОВАНИМ АКТИВНОСТИМА У ОКВИРУ 

ПРОГРАМА ,,ЗА ЧИСТИЈЕ И ЗЕЛЕНИЈЕ ШКОЛЕ У ВОЈВОДИНИ" 

И У ОКВИРУ МЕЂУНАРОДНОГ ПРОГРАМА ЕКО ШКОЛЕ  

 
Објекат „Чаролија“ 

 
-ДУ “Дечија радост“ објекат “Чаролија“ ја наставила и у овој радно/школској 2021/2022. 

години да учествује у “Међународном програму Еко-школе“ и такође је наставила да 

учествује у програму “За чистије и зеленије школе у Војводини“. 

-У објекту “Чаролија“ су настављене еколошке активности по предвиђеном плану у в.о.раду са 

децом,а такође се сарађује са објектом Вила и свим подручним одељењима. Све групе у 

објекту учествују у еколошким активностима. Еко- патроле су наставиле да брину о екологији 

и очувању екологије у околини и у нашем објекту.Постоје:Еко- патрола за бригу о 

биљкама(заливање цвећа);Еко-патрола за уштеду воде;Еко-патрола за уштеду електричне 

енергије;Еко-патрола за бригу о рибицама и корњачи и Еко патрола за стару хартију. 

-Простор је уређен са садницама цвећа које смо добили од пластеника „Живковић“.На улазу се 

налазе кутије за разврставање чепова,пластичне амбалаже,кутија од цигарета. У в.о. раду се 

користе природни и еколошки материјали.  

-Током првог полугодишта у васпитним гупама су се реализовали пројекти (Лутка,Доме 

слатки доме,Лопта,Путујемо,путујемо,Вешти прсти,Волим да радим,То сам ја.)где су се кроз 

пројекте користили еколошки материјали у раду. 

 -Настављена је сарадња са ЈП “Комуналцем“ -Ириг. 

- Организацијом „Ириг мој град“ 

-Настављена је сарадња са организацијом „Чепом до осмеха“ и у првом полугодишту је 

релизована испорука чепова. 

-Органиганизован је састанак еколошких координаторатора „Безбедност воде и санација“ 

Владимирци 08.10.2021. 

Семинар „Заштити животну средину кроз ефикасније коришћење енергије“ Сремски Карловци 

6-7.11.2021. 
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Конференција „Зелена знања и вештине“ онлине 25.11.2021. 

-Организована  је новогодишња хуманитарна акција. 

- Вршили смо испоруку чепова организацији „Чепом до осмеха“  

-Обележили смо све значајне Еко-датуме:Недељу здраве хране,светски дан јабуке,Светски дан 

образовања заштите животне средине,светски дан чистог ваздуха,национални дан без 

дуванског дима,међународни дан безбедности на интернету,светски дан вода,светски дан 

чисти руку,светски дан здравља,светски дан књиге,светски дан особа са дауновим 

синдромом,дан планете земље. 

-У другом полугодишту у објекту „Чаролија“ у оквиру „Међународног програма Еко-школе“ 

су настављене еколошке активности како у в.о. раду са децом. Активности су организоване 

тако да учествују све групе у објекту по плану и програму који је направљен за радну/школску 

2021/2022 годину. Током другог полугодишта у васпитним гупама су се реализовали пројекти 

(Кутија,манскембал,диван дан,мозаик,идемо у позориште,камповање,извиђачи,цртам сликам и 

бојим зато што волим,путујемо кроз Србију, шта могу да направим од...,шта могу да направим 

од песка...) где су се кроз пројекте користили еколошки материјали у раду. 

-Еко-патроле су наставиле да брину о биљкама, да се брину о уштеди воде и електричне 

енергије, да се брину о екологији и очувању екологије у околини и нашем објекту,као и о 

рибицама и корњачи. 

- Учествовали смо у учионици на отвореном 

15.05. Послали смо извештај „За чистије и зеленије школе у Војводини“; 

-Наставили смо сарадњу са хуманитарном организацијом  NURDOR  

- У сарадњи са основном и средњом школом правили смо Хуманитарни базар,скупљали смо 

новчана средства за лечење наше суграђанке А.Л. 

-Све еколошке активности и обележавање еко датума су медијски пропраћене и постављене на 

блог вртића,инстаграму и на нашу facebook страницу.  

Координатор “Међународног програма Еко-школе“ 

         Координатор „За чистије и зеленије школе Војводине“  

Сања Воденац 

  

Објекат „Вила“ 

-ДУ “Дечија радост“ објекат “Вила“ ја наставила и у овој радно/школској 2021/2022. години да 

учествује у “Међународном програму Еко-школе“ и такође је наставила да учествује у 

програму “За чистије и зеленије школе у Војводини“. 

-У објекту “Вила“ су настављене еколошке активности по предвиђеном плану у в.о.раду са 

децом.Све групе у објекту учествују у еколошким активностима. Еко-патроле су наставиле да 

брину о екологији и очувању екологије у околини и у нашем објекту. Постоје:Еко- патрола за 

бригу о биљкама(заливање цвећа);Еко-патрола за уштеду воде;Еко-патрола за уштеду 

електричне енергије;Еко-патрола за бригу о рибицама. 
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-Простор је уређен и обогаћен са садницама цвећа.У ходнику је домар Живан направио од 

старих летвица и полица кућице за одлагање кабаница и чизмица,напарављена је „Вила“ од 

картонских кутија,река од кеса за смеће и грана дрвета са еколошким порукама,а у другом 

делу ходника је ликовни атеље.Постоје и огласне табле,слике  еколошких активности. У в.о. 

раду се користе природни и еколошки материјали. Током првог полугодишта у васпитним 

гупама су се реализовали пројекти („Мрави“ ,“Играчке“, „Дарови јесени“, „Мали сликари“, 

„Египат“, „Кухиња“, „Моја мала маца“,  „Нова година“.У складу са пројектима радне собе су 

уређене од разних рециклажних материјала,и домар Илија је правио од старих летвица и 

старог намештаја разне дидактичке игре и предмете (циркуларна економија). 

-Настављена је сарадња са организацијом „Чепом до осмеха“ и у првом полугодишту је 

релизована испорука чепова. 

-Организован је састанак еколошких координаторатора у Владимирцима 08.10.2021. 

- Организован је једнодневни излет од награде у оквир програма  „За чистије и зеленије школе 

у Војводини“ у Сремским Карловцима 20.09.2021. 

- Организован је Семинар „Заштита животне средине кроз ефикасније коришћење енергије у 

оквир програма  „За чистије и зеленије школе у Војводини“ у Сремским Карловцима. 06-

07.11.2021. 

- Организован је Семинар еколошких координатора  Zoom platforma. 

„Семинар за амбасадоре климе и животне средине“. 

-Организована  је новогодишња акција у сарадњи са организацијом „Осмех на дар“ 

-Уређен је простор за новогодишње празнике од старих летвица које је домар Илија направио, 

новогодишњу јелку и клупице,а домар Живан је направио ирваса од дрвета. 

-Настављена је сарадња са ЈП “Комуналцем“ –Ириг 

-Настављена је сарадња са организацијом NURDOR. 

Обележили смо све значајне Еко-датуме: 

15.09.2021-Светски дан заставе;16.10.2021-Светски дан здраве хране; 20.10.2021.-Светски дан 

јабука;  21.11.2021.-Светски дан телевизије. 

-Укључили смо се у пројекте: “ Велики лов на биљке“, „Свака  „Енергетска ефикасност у Еко-

школама“. 

-Све еколошке активности и обележавање Еко датума су медијски пропраћене и постављене 

на блог вртића и facebook страници наше установе,instagram профилу. 

-У другом полугодишту у објекту „Вила“ у оквиру „Међународног програма Еко-школе“ и 

програма „ За чистије и зеленије школе у Војводини“ су настављене еколошке активности 

како у в.о. раду са децом. Активности су организоване тако да учествују све групе у објекту по 

плану и програму који је направљен за радну/школску 2021/2022 годину. 

-У в.о. раду су наставили да се користе природни и еколошки материјали. Током другог 

полугодишта у васпитним гупама су се реализовали пројекти („Магична лабораторија“, 
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„Желимо све сами“ , „“Наши прсти у игри“, „Бројимо“, „Пећина“, „Точкови се окрећу и врте у 

круг“, „Кога чувам у срцу“, „Распевани гусари“, „Кућа некада“, „Најлепше заборављене игре“, 

„Шта све звечка“, „Лопта,лопта,лоптица“). 

Где су се кроз пројекте користили еколошки материјали у раду,а домар Илија је правио 

средства и материјале од старих летвица и намештаја за потребе пројеката. 

-Испорука чепова у хуманитарну организацију „Чепом до осмеха“ је у другом полугодишту 

била 16.05.2022. 

-Уредили смо двориште из вртића са гумама,облицама,пањевима,и тако направили полигон 

где деца мог да бораве и уживају у игри на отвореном. 

-У сарадњу са родитељима осликали смо двориште вртића. 17.03.2022. 

-Хол вртића је уређен и направљена је библиотека са балдахиром,огледало са разним 

облицима од рефлектујуће фолије,пешчаници,направљен је тунел од картонских кутија,кеса 

од папира и крпице,а домар Живан је направио тунел од старих летвица. 

-Домар Илија је направио бунар са жардињерама за цвеће и трактор са саксијом за цвеће. 

-Обележили смо све значајне Еко-датуме: 

26.01.2022. Светски дан образовања о заштити животне средине, 31.01.2022. Национални дан 

без дуванског дима; 11.02.2022. Дан сигурног интернета; 15.02.2021. Светски дан уштеде 

електричне енергије; 22.03.2022. Светски дан воде, 21.03.2022. Светски дан деце са Дауновим 

синдромом 21.03.2021;Светски дан шума 21.03.2022; 21.05.2021. Недеља здравља уста и зуба. 

-Све еколошке активности и обележавање еко датума су медијски пропраћене и постављене на 

блог вртића и на нашу facebook страницу,instagram страници. 

                          Координатор “Међународног програма Еко-школе“ 

Маријана Петровић                                                         

         Координатор „За чистије и зеленије школе Војводине“  

    Јасмина Бајрамлић 

 

 

ИЗВЕШТАЈ О СТРУЧНОМ УСАВРШАВАЊУ ЗАПОСЛЕНИХ 

 
Семинари, трибине, стручни скупови, конференције, летње/зимске школе, 

студијска путовања 

 

Семинар „ Заштити животну средину кроз ефикасније коришћење енергије“ 

Сремски Карловци 

06.11. – 07.11.2021. 

Састанак еко координатора „Безбедност воде и санација“ Владимирци 08.10.2021. 

Стручна конференција медицинских сестара васпитача предшкплскох 

установа Србије – Сокобања  

25.11.-28.11.2021. 

Обука за примену нових основа програма “Године узлета” 12.02.-13.02.2022. 

Обука за примену нових основа програма “Године узлета” 26.02.-27.02.2022. 

Студијска посета у оквиру Еразмус+ пројекта “Развој компетенција 

рефлексивних практичара за транзиционе процесе између вртића и школе2 

25.03-07.03.2022. 
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“VIII Луткарски фестивал” ДУ “Дечија радост” Ириг 02.06. -03.06.2022. 

„Документовање у складу са новим основама програма предшколског 

васпитања и образовања“ ПУ „Стоногица, Весна Станимировић, Наташа 

Арсенијевић и Ана Вујетић 

28.10.2021. 

“Синдром сагоревања на послу васпитача” - упитник 12.10.2021. 

“Заштита деце од сексуалног злостављања” упитник 29.10.2021. 

“Анкета за васпитаче о стручном усавршавању” управни одбор удружења 

васпитача војводине - упитник 

03.11.2021. 

“Модел холистичког  приступа развоју вештина и способности деце у АП 

Војводина” ВШСС Вршац - упитник 

17.11.2021. 

„Дечији  портфолио-године узлета“ Александра Вуковић, презентација 16.12.2021. 

„Са децом и родитељима кроз свет инсеката“ Сања Воденац, Мирјана 

Милић и Верица Глигоревић, презентација 

16.12.2021. 

Започињање програма подршке за установе која се применом ниових основа 

програма започињу у септембру 2022 године 

22.12.2022. 

Радионица за васпитаче “Тајни пријатељ” 21.12.-23.12.2022. 

Презентација стручног рада са ХХIV стручног скупа медицинских сестара 

Србије „Нова соба – изазови, иксуства у реализацији пројекта „Фарма““ 

23.12.2021. 

“Са децом и родитељима кроз свет инсеката и паука” ДУ “Дечија радост”, 

Сања Воденац, Верица Глигоревић, Мирјана Милић 

16.12.2021. 

 

 

“Дечији портфолио - Године узлета” ДУ “Дечија радост”, Александра 

Вуковић 

16.12.2021. 

Упитник за васпитаче о развијању еколошке свести 09.05.2021. 

Активи директора, секретара, мед. естара васпитача и сестара на пзз Срема; 

Активи васпитача 

 

ВЕБИНАРИ  

„Нови игровни материјали“ Креативни центар Јелена Протић 09.09.2021. 

„Континуитет у пружању подршке деци/ученицима од предшколске 

установе до средње школе“ 

09.10.2021. 

Семинар „Од игре до музичке композиције“ – удружење васпитача 

Војводине 

23.10.2021. 

„Могућности које e-twining портал пружа школама у руралним подручјима“ 26.10.2021. 

„Ефикасна комуникација у вртићу“ Невена Х. 27.10.2021. 

Упитник за запослене у васпитно образовним установама „Истраживање на 

тему заштите деце од сексуалног злостављања“ 

29.10.2021. 

Зоом састанак „Виртуелни вртић“ E-twining платформа 

Олга Милићевић, ПУ „наша радост“ Александровац, Ивана Павловић и 

Јелена Видановић  

03.11.2021. 

Конференција „зелена знања и вештине“ 25.11.2021. 

“Семинар за амбасадоре климе и животне средине” Еко-школе 25.11.2021. 

V међународна стручно-научна конференција „нови изазови у едукацији“ - 

НТЦ 

05.12.2021. 

„Све што мислим о годинама узлета а нисам смела да питам“ Драгана Б, 

Живка К. – Катедра за предшколску педагогију 

02.12.2021. 

Пета међународна стручно-научна конференција “Нови изазови у 

едукацији” - НТЦ 

 

„Са стручњацима на вези -безбедност током пандемије“ Министарство 

просвете, науке и технолошког развоја, Савез удружења медицинских 

сестара србије, УНИЦЕф 

16.12.2021. 

и 

23.12.2021. 

“3Д технологија у вртићима, основним школама и средњим школама” 20.01.2022. 

“Како организовати ефикасну индивидуалну сарадњу са родитељима и 

водити индивидуални разговор?” педакошко друштво Војводине, Снежана 

Илић, психолог 

01.02.2022. 

“Улога стручњака у подручју ризичних понашања деце и младих на 08.02.2022. 
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интернету” Министарство просвете, науке и технолошког развоја 

“Стварање сигурне и подстицајне средине” он лине обука за запослене - 

чувам те 

 

“Стратегије у раду са ученицима који показују проблеме у понашању” он 

лине обука за запослене - чувам те 

 

“Породично насиље” он лине обука за запослене - чувам те  

“Заштита деце са сметњама у развоју у случајевима занемаривања и 

дискриминације, злостављања и насиља” Он лине обука за запослене - чувам 

те 

 

“Улога установа образовања и васпитања у борби против трговине људима” 

он лине обука за запослене - чувам те 

 

“Заиграни” Андрамоље 22.02.2022. 

“Отворена врата едукације за образовање у ново доба”  Удружење биолога 

Крушевац, Центар за усавршавање крушевац СТЕМ 

21.03.2022. 

Обука за примену основа програма “Године узлета” -документовање 10.03.-16.03.2022. 

“Игра и креативни потенцијал деце предшколског узраста - како их 

подржати у програму” 

26.03.2022. 

Међународна конференција “Дигитално образовање 2022” 08.04.-09.04.2022. 

Он лајн трибина “Рани развој - улагање у будућност” 27.04.2022. 

 ''Нова решења у измењеним аконима у области обраовања и 

васпитања” 

 ''Најновије имене и допуне Закона о основама система образовања и 

васпитања и актуелности из радних односа и јавних набавки ''  

 "30. Април 2022. године  -рок за подношење преписа архивске књиге 

за предходну годину ''  

март, 2022. 

април, 2022. 

Он лајн обука “Етика и интегритет” 31.05.2022. 
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НАГРАДЕ У ОКВИРУ НАВЕДЕНИХ ПРОГРАМА 

 
- 20. септембра 2021. године реализован је излет у организацији Покрета горана Војводине као 

награда за реализацију активности у оквиру програма "За чистије и зеленије школе у 

Војводини". Деца припремне предшколске групе "Вила" Врдник и мешовитих група 

подручних одељења Јазак, Ривица, Нерадин, Крушедол и Шатринци са својим васпитачима 

посетили су знаменитости Сремских Карловаца, Еколошки центар "Радуловачки", пловили 

Дунавом- вожња катамараном, обишли Стражилово и уживали у еколошкој радионици уз 

едукаторе еколошког центра "Радуловачки". 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                            

 

- 03. септембра 2021. године у холу Покрајинске владе уприличена је свечаност поводом 

доделе награда за учеснике програма "За чистије и зеленије школе у Војводини". Наша 

Установа реализује активности у оквиру наведеног програма дуги низ година, а за залагање у 

протеклој школској години награђено је 49 установа међу којима је и наша. 

Награђени су објекти "Чаролија" Ириг (координатор Гордана Казимировић) и "Вила" Врдник 

(координатор Јасмина Бајрамлић), као и подручна одељења Крушедол (координатор Данијела 

Бабић), Шатринци (координатор Данијела Бабић), Ривица (координатор Јасмина Бркић) и 

Јазак (координатор Невена Самарџија). Додели награда присуствовале су мсв Јасмина 

Бајрамлић, васпитачица Невена Самарџија и директорка Јелена Видановић. Честитамо деци, 

васпитачима и захваљујемо се родитељима и локалној заједници на подршци и сарадњи. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
-  У прошлој радној години за реализоване активности у оквиру међународног програма Еко 

школе испуњени су услови за стицање статуса Еко школе и добијање Зелене заставе, а застава 

је свечано и раширена. Деца су поносно раширила заставу за коју су пронашли место у радној 

соби. Подручно одељење у Јаску је статус Еко школе стекло у прошлој години, али због 

епидемиолошке ситуације, тек на овогодишњем састанку еколошких координатора иста је 

уручена васпитачици Невени Самарџија. Статус Еко школе има и подручно одељење 

Крушедол, објекат "Вила" Врдник и објекат "Чаролија" Ириг.  
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-  03. јуна 2022. године у згради Покрајинске Владе,  уприличена је свечаност поводом доделе 

награда за учешће у програму "За чистије и зеленије школе у Војводини". Дечија установа је 

учесник програма, а ове године, на основу достављених извештаја о реализацији програма, 

награђено је подручно одељење Ривица. Награду је примила координаторка програма, 

васпитачица Јасмина Бркић. 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

УЧЕШЋЕ НА КОНКУРСИМА И НАГРАЂЕНИ РАДОВИ 
 

- Наша Установа добила је eTwinning ознаку квалитета за учешће у пројекту Виртуелни вртић/ 

Virtual kindergarten. Пројекат су реализовале Ивана Павловић и Јелена Видановић од октобра 

2020.године до јуна 2021.године. Партнери су били васпитачи из Хрватске, Македоније, 

Словеније и Србије. Кроз размену искустава и идеја, заједничко креирање дигиталних 

садржаја, упознати су различити веб алати погодни за рад са децом предшколског узраста, 

сарадњу са колегама и родитељима. Учили смо једни од других и створили заједно колекцију 

дигиталних садржаја и материјала која ће бити корисна деци и васпитачима у предшколским 

установама. 
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-Прва европска ознака квалитета за нашу установу за eTwinning пројекат "Виртуелни 

вртић/Virtual kindergarten". Пројекат је реализова током прошле радне године са партнерима 

из предшколских установа из Србије, Хрватске, Македоније, Словеније и Босне и 

Херцеговине. У наведеном пројекту учествовале су васпитачице Ивана Павловић и Татјана 

Гргић, деца млађе обданишне групе и директорка Јелена Видановић. 

 

 

 

 

 

 

 

 

-У оквиру обележавања националних кампања Недеља здравља уста и зуба, Светске недеље 

дојења и Октобра - месеца правилне исхране, Центар за промоцију здравља Завода за јавно 

здравље Сремска Митровица и Институт за јавно здравље Србије „Др Милан Јовановић 

Батут“расписали су конкурсе за избор најбољих ликовних и литерарних радова на теме: 

„Чувам своје зубе – поносим се осмехом“, „Дојење је поклон за цео живот“, „Бирам паметније, 

храним се здравије“. 

 

Најбољи ликовни и литерарни радови изабрани су на нивоу округа и достављени Институту за 

јавно здравље Србије ''Др Милан Јовановић Батут'' како би се прогласио и промовисао 

најбољи дечији рад за сваку од кампања који ће бити штампан у виду постера током 2022. 

године.  

 

  

„Бирам паметније, храним се здравије“ 

 

Бранислава Крстић, ДУ „Дечија радост“ Ириг, објекат "Вила" Врдник, васпитачице Славица 

Матешић и Марица Тривунчић 

Групни рад: ППГ „Чаролија“ Ириг, васпитачи - Марија Нађ и Мира Миловановић 

 

  

„Дојење је поклон за цео живот“ 

 

Филип Ћирић 6 година, ДУ „Дечија радост“ Ириг, објекат Ривица 

Групни рад - ДУ „Дечија радост“ Ириг, објекат "Чаролија", васпитач Ђорђе Оролицки 
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- 24. фебруара у просторијама објекта "Чаролија" уручене су награде за учешће на конкурсу 

поводом обележавања националних кампања- Светске недеље дојења "Дојење је поклон за цео 

живот" и Октобра- месеца правилне исхране "Бирам паметније, храним се здравије".  Награде 

су уручиле представнице Завода за јавно здравље Сремска Митровица. 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 

ДЕЧИЈА УСТАНОВА "ДЕЧИЈА РАДОСТ" ИРИГ ДОБИТНИК 

ПРЕСТИЖНЕ СВЕТОСАВСКЕ НАГРАДЕ 

 
 Први потпредседник Владе и министар просвете, науке и технолошког развоја Бранко 

Ружић, уручио је у четвртак, 27. јануара 2022. године у Влади Републике Србије Светосавске 

награде за 2021. годину истакнутим појединцима и институцијама. 

 Ово престижно признање, које носи име по српском просветитељу  Светом Сави, 

понело је 34 добитника, међу којима су васпитачи, ученици, студенти, наставници, професори, 

директори, предшколске установе, школе, факултети и научни институти. Светосавску 

награду за 2021. годину за изузетност деловања у осигурању квалитета предшколског 

васпитања и образовања, по први пут, добила је ДУ "Дечија радост" Ириг. Награду је, испед 

колектива Установе, примила директорица Јелена Видановић. 

 Предлагач за Светосавску награду је колектив Установе и директорица Јелена 

Видановић уз образложену подршку наших драгих сарадника: председнице Савета родитеља- 

Богданке Филиповић Лекић, Председнице Националног удружења родитеља деце оболеле од 

рака НУРДОР- Јоланд Корора и Председнице Хуманитарно еколошког удружења "Чепом до 

осмеха" - Вање Петковић. 

Образложење предлога за избор добитиника Светосавске награде за 2021. годину 

(Министарство просвете, науке и технолошког развоја) 

 

`Дечија установа ,,Дечија радост” у Иригу својом ефикасном организацијом, неговањем 

тимског рада и отвореношћу за учење, сарадњу са породицом, локалном заједницом и 

партнерима у окружењу, учешћем у релевантним националним и међународним пројектима и 

иницијативама, континуирано улаже напоре да се обезбеди шири обухват деце квалитетним 

предшколским васпитањем и образовањем. У Дечијој установи „Дечија радост” у Иригу, 

посебно су поносни на сарадњу са породицама деце, високошколским установама за 

образовање васпитача, као и на професионално повезивање и учење са колегама из других 

предшколских установа. Иницијатори су и учесници бројних хуманитарних и еколошких 

активности и акција у заједници. 
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 "Поносна сам што се наша предшколска установа нашла раме уз раме уз великане 

образовног ситема. Поносна сам на наш вртић који промовише праве вредности, који негује 

партнерство са породицом, који ствара инспиративну средину за игру, учење и истраживање 

деце, што развија инклузивну праксу и што, захваљујући одличној сарадњи са локалном 

самоуправом, из године у годину проширује капацитете. Става сам да деловањем свих нас 

заједно, тимским радом осигуравамо тај квалитет. Наставићемо вредно да радимо и остаћемо 

на стази Светосавља." (Јелена Видановић) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ВАСПИТАЧ ЂОРЂЕ ОРОЛИЦКИ ДОБИТНИК НАГРАДЕ ,,ЛУЧА" 

 
Српска читаоница у Иригу од оснивања 1842. године обележава Св. Трифуна свог патрона и 

заштитника. У свечаној и пријатној атмосфери у сали Српске читаонице уз присуство 

иришких свештеника и октета Богословије из Сремских Карловаца освећен је славски колач, а 

потом је директорица Читаонице присутне госте упознала са радом, постојањем и значајем 

првог српског читалишта - Српске читаонице у Иригу која траје пуних 180 година. За време 

свога постојања Читаоница је доделила само 14 звања почасног члана. Ове године, на 180-

годишњицу постојања, звање Почасног члана иришког читалишта додељено је петнаести пут. 

Од данас почасни члан Читаонице је проф. др Јован Максимовић, лекар из Руме. Награду 

"Луча" за допринос развоју културе и културног стваралаштва на подручју општине Ириг 

добио је Ђорђе Оролицки, васпитач у Дечијој установи "Дечија радост" из Ирига. Номинован 

је од стране директорице Јелене Видановић, а стручни жири је препознао квалитет рада и то 

наградио. 

 

Део из образложења: 

"Вишегодишње улагање и креативни рад у области луткарства препознатљиви су у раду 

Ђорђа Оролицког. Његове луткарске представе су запажене на различитим фестивалима. Као 

што се лутке покрећу на сцени, тако је и он покренуо и иницирао оснивање луткарског 

фестивала у Срему. "Први луткарски фестивал предшколских установа Срема" одржан је 2015. 

године, а од 2017. године је исти акредитован као облик стручног усавршавања наставника, 

васпитача и стручних сарадника и проширен на учешће деце-луткара из целе Србије, па и 

шире. 

Из луткарског опуса ћемо издвојити неке од представа: "Плави лептир" (2015.), "Тврдоглаво 

слонче" и "Прича о размаженом мишу" (2017.), "Згода у незгоди" (2018.), "Чудна ми чуда" 

(2019.) "Марица" (2020.) "Пошла кока у дискотеку" (2021.). 



100 

 

Како је Установа почела са реализацијом кратких програма за децу, тако је и Ђорђе "развио" 

програм рада луткарске секције. Мали луткари упловили су у свет луткарства, вешто вођени 

искуством васпитача Ђорђа. 

На фестивалу "Наша срца куцају у истом ритму" за представу "Тврдоглаво слонче" Ђорђе је 

награђен првом наградом за режију, другом за представу у целини а луткарка Л.С. (6.год.) за 

најбољи женски сценски говор. Са истом представом наступали су на манифестацији 

"Позоришне у парку" (БАЗААРТ и ДКЦ Београд). Луткари су и 2018. године учествовали на 

наведеним фестивалима, а за представу "Згода у незгоди" награђени су првом наградом за 

сценографију и првом наградом за представу у целини. На Мајским играма у Бечеју, Змајевим 

дечијим играма и Бејби егзиту у Новом Саду 2019.године, поносно смо поздравили наше 

луткаре и уживали у изведби представа "Чудна ми чуда". Исте године уследила је подршка 

Установе за учешће на 15. Међународном фестивалу "Креативна чаролија" у Бањи Врујци. 

Луткари су се нашли раме уз раме са представама основношколских група и изабрани су од 

стане стручног жирија за финално такмичење. Представа је изведена на централној бини, а 

стручни жири је доделио награду за најбољи сценски говор. 

Наведене представе су приказане и на Луткарском фестивалу који организује наша Установа. 

Шта све може лутка у рукама деце и рукама Ђорђа? Може много, може свашта, зато што свака 

има душу и свака је направљена са пуно љубави. Не неке обичне љубави, већ љубави 

васпитача Ђорђа. Кажу "Да би се бавили луткарством морате да имате дете у себи". Ђорђе, не 

само да има, већ негује и чува дете у себи. А децу из вртића мотивише да буду истраживачи, 

да се играју и уживају у игри. 

И период ванредног стања Ђорђе није прихватио као проблем, већ као изазов и мотив више. 

Тако је и настала представа "Марица", а на "Првом онлајн луткарском фестивалу" у 

организацији Центра за културу и образовање у Аранђеловцу, представа је награђена за 

најоригиналније лутке. 

Ђорђе је препознатљив и по излагањима на стручним конференцијама, где своја искуства дели 

са колегама из других предшколских установа. "Програми којима желимо добродошлицу 

свима" (2016.), "Од вртића до школе- наши заједнички кораци" (2016.), "Чаролијом кроз игру" 

(2016.), "Луткарство у вртићу" (2017.), "Моја лутка ми прича бајку" (2017.), "Моја лутка- то 

сам ја" (2018.), "Згода у незгоди" (2018.). 

      Као директор предшколске установе могу да кажем да сам поносна што радим са особом 

као што је Ђорђе. Бити његов колега и пратити рад васпитача који подржава дете, који гради 

подстицајну средину за игру и учење, који уважава потребе сваког детета, који развија 

емпатију и сарадиштво међу децом је нешто што инспирише и мотивише. Ђорђе је васпитач 

који континуирано промишља о својој пракси, критички анализира исту. Ђорђе је неко ко из 

срца и свим срцем воли и живи свој посао. Његова пракса није "по рецепту", већ је јединствена 

и по мери је сваког детета". 
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ЗЛАТНА МЕДАЉА НА 17. МЕЂУНАРОДНОМ САЈМУ ОБРАЗОВАЊА 

"ПУТОКАЗИ" У НОВОМ САДУ 

 
 У оквиру 17. Међународног сајма образовања "Путокази" стручна комисија 

Новосадског сајма је оцењивала квалитет васпитно-образовних установа. 

 У Конгресном центру "Мастер" у четвртак, 10. марта 2022. године уручена су 

признања. Међу награђеним предшколским установама је ДУ "Дечија радост" Ириг која је ове 

године награђена златном медаљом за квалитет рада. Награду је испред колектива примила 

директорица Јелена Видановић. 

 Бројне награде на ликовним конкурсима, учешће у еколошким пројектима, луткарство, 

бројни образовни пројекти, иновативност  у раду, примена ИКТ-а, подстицање дечијег 

истраживања само су део онога што краси предшколску установу из Ирига.  

 "Овом наградом потврђујемо квалитет рада. Наставићемо да унапређујемо рад, да 

промишљамо и преиспитујемо праксу. Кроз партнерство са породицом и коришћењем свих 

ресурса из локалне заједнице ствараћемо инспиративну средину за децу која бораве у нашој 

установи." 

 
 

                                     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ХУМАНИТАРНЕ АКЦИЈЕ У НАШОЈ УСТАНОВИ 

 
У току радне 2021/22. године реализован је велики број хуманитарних акција захваљујућу 

подршци родитеља и свих запослених, као и локалне заједнице.  

 

-У подручном одељењу Нерадин обележен је "Међународни дан хуманости". Циљ ове 

активности је био да се деца упознају са значењем речи "Хуманост", као и са врстама пружања 

помоћи људима којима је потребна, и  учествовала  су  у изради плаката на тему "Буди хуман". 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



102 

 

- Радну годину завршили смо дивном хуманитарном акцијом- акција намењена Националном 

удружењу родитеља деце оболеле од рака/ НУРДОР. Током децембра месеца организовали 

смо новогодишњу акцију са циљем прикупљања слаткиша и сланиша, а у жељи да усрећимо и 

измамимо осмехе нашим другарима који се боре против малигних болести. Кроз акцију 

остварена је сарадња и са ОШ "Доситеј Обрадовић" Ириг, те је ауто пун посластица за 

пакетиће данас стигао испред Родитељске куће у Новом Саду. Такође, националном удружењу 

предат је и приход у износу од 16.520 динара од продаје  новогодишњих украса. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- Хуманитарни новогодишњи вашар одржан је у Ривици у организацији ОШ "Доситеј 

Обрадовић"  и ДУ "Дечија радост". Малишани су удруженим снагама, уз помоћ учитељица, 

васпитачице и родитеља , направили различите украсе , сувенире , честитке, икебане  у циљу 

прикупљана средстава и помоћи болесном другару. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- Настављена је сарадња са Хуманитарно – Еколошким удружењем "Чепом до осмеха". Још 

једна испорука чепова. Ова испорука била је богатија за џакове које су напунили чеповима 

вредни ученици и запослени у ОШ "Доситеј Обрадовић" у Иригу, као и сви наши сарадници. 
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- У Винској улици у Иригу у суботу, 26 . марта одржан је Хуманитарни базар у циљу 

прикупљања средстава за лечење суграђанке Александре Лукић. Удруженим снагама, 

заједништвом, подршком родитеља и мештана прикупљена су средства у износу од  

250.470,00 динара.  

 ХУМАНИТАРНИ БАЗАР организовали су: 

ДУ "Дечија радост" Ириг, ОШ "Доситеј Обрадовић" и ССШ "Борислав Михајловић Михиз", са 

партнерима: "Ириг мој град", Планета Маште , ДекоРај, Ручно рађена тестенина Марушка, 

Расадник цвећа Живковић , Александра Анђелковић, Јелена Крстић пециво , Ана Оченаш, Ана 

Иванић и бројни други партнери. 

 

 

 

 

 

 

 

 
-У Врднику је у организацији ДУ "Дечија радост" Ириг објекат "Вила" Врдник реализован 

хуманитарни базар у циљу прикупљања средстава за лечење суграђанке Александре Лукић. 

Несебичну подршку су нам пружили родитељи. .Заједно смо сакупили =77.820,00 динара и 

10€. 
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- У организацији ДУ "Дечија радост" Ириг у подручном одељењу Шатринци  и у подручном 

одељењу Ривица у сарадњи са ОШ" Доситеј Обрадовић"  реализован хуманитарни ускршњи  

базар у циљу прикупљања средстава за лечење суграђанке Александре Лукић.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ОДОБРЕНА СРЕДСТВА ЗА НАШУ УСТАНОВУ 
 

 

- Међу 35 локалних самоуправа са којима је 18. марта министарка заштите животне средине 

Ирена Вујовић потписала уговоре била је и иришка општина. Уговор је потписао председник 

општине Тихомир Стојаковић. Реч је о средствима за реализацију пројеката замене 

котларница у јавним установама и индивидуалних ложишта у домаћинствима широм Србије, 

наша општина је конкурисала за набавку, замену, реконструкцију и санацију котларнице за 

грејање у објекту "Вила" у Врднику. 
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- На основу расписаног Конкурса за финансирање и суфинансирање програма и пројеката у 

области образовања у АП Војводини у 2022. години- за финансирање и суфинасирање 

програма и пројеката у области предшколског васпитања и образовања у 2022. години нашој 

Установи, тј. Општини Ириг за потребе предшколске установе, одобрена су средства у износу 

од 85.000,00 динара за потребе реализације стручног скупа "Осми луткарски фестивал". 

 

 

 

 

 

 

 

 
- 5. априла 2022. године председник Покрајинске владе Игор Мировић уручио је уговоре о 

финансирању и суфинансирању реконструкције, адаптације, санације и инвестиционог 

одржавања 61 објекта предшколских установа, основних и средњих школа и домова ученика, 

за шта је из покрајинског буџета опредељено 175 милиона динара. 

 За нашу Установу, објекат "Вила" Врдник,  одобрена су средства у износу од 3,5 

милиона динара за реконструкцију крова. 

 Уговор је потписао председник општине Ириг Тихомир Стојаковић. 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

- Министарство правде је и ове године, седму годину за редом, спровело Јавни конкурс за 

доделу средстава прикупљених по основу одлагања кривичног гоњења (опортунитет). На 

предлог Комисије Министарства правде, Влада Републике Србије је на седници одржаној 14. 

априла 2022. године, донела Решење о додели средстава прикупљених по основу одлагања 

кривичног гоњења, којим је пола милијарде динара расподељено на 186 пројеката од јавног 

интереса. Међу добитницима средстава је и наша Установа. Одобрена су средства у износу од 

1.191.558 динара за адаптацију- хобловање паркета у објекту "Вила" у Врднику. 
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Директор                                                                           Председник Управног одбора 

 

 

    Јелена Видановић                                                        Јосип Бирињи 

 

_____________________________                                     ________________________________ 

 

 

Бр: 813/а од 08.09.2022.год. 
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